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Mjölby kommun, Arbetsutskott 2025-09-08 

§ 128 Diarienummer: KS/2025:210 

Politisk organisation mandatperioden 2026-2029 - utredningsuppdrag 

Bakgrund 
Mjölby kommun är en kommun under tillväxt och verkar i ett samhällsuppdrag som är i 
ständig förändring, såväl globalt som nationellt och lokalt. Vi vill ha en politisk organisation 
som har bra förutsättningar för att möta nutida, och framtida, utmaningar på ett demokratiskt, 
representativt och effektivt sätt. 

Det finns inte ett generellt svar på hur en kommun bör organisera sig utan vi kan se en stor 
variation av alternativ på politisk organisering i våra kommuner. Mjölby kommun ska hitta den 
lösning som ger oss mest effekt, som bidrar till att uppfatta organiseringen som logisk och som 
bidrar till kommunens fortsatta utveckling, men också tilliten till det demokratiska systemet.  

Uppdraget innebär att vi ska utvärdera nuvarande organisering, blicka ut och omvärldsspana 
på hur andra, likvärdiga kommuner, har organiserat sig politiskt och slutgiltigt utarbeta ett 
förslag till kommunfullmäktige på hur Mjölby kommuns politiskt ska organiseras under 
mandatperioden 2026-2029. 

Uppdraget innefattar även att se över kommunens krisledningsnämnds organisering med syfte 
att kunna upprätthålla en effektiv och hållbar politisk styrning vid allvarligare händelse där 
krisledningsnämnd behöver sammankallas. En omvärldsspaning på vilka alternativa 
organisationsformer det finns idag i kommunsverige ska genomföras och det ska tydliggöras 
vilka förväntningar och krav som ställs på krisledningsnämndens ledamöter. 

Arbetsformen föreslås vara genom en tillfällig politisk beredning bestående av gruppledarna i 
samtliga politiska partier representerade i fullmäktige innevarande mandatperiod. Den 
politiska beredningen leds av Kommunstyrelsens arbetsutskott och kommundirektören är 
föredragande tjänsteperson i beredningen. 

Sammanfattning 
Inför den nya mandatperioden 2026-2029 ska en utvärdering av nuvarande politisk 
organisering genomföras. För att fånga erfarenheter och inspiration från andra kommuner ska 
en omvärldsspaning genomföras som sedan utgör underlag till beredningen. Beredningen ska 
utarbeta ett förslag på politisk organisering och lämna förslag till kommunfullmäktige under 
våren 2026. Den tillfälliga beredningen består av gruppledarna i de i fullmäktige 
representerade partierna. Föredragande tjänsteperson är kommundirektören. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-08-28 

Muntlig information av kommundirektör. 
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§ 128 fortsättning 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

1. Kommunstyrelsen beslutar om att tillsätta en tillfällig beredning bestående av 
gruppledarna i samtliga partier representerade i kommunfullmäktige. 

2. Kommunstyrelsen beslutar om att ge den tillfälliga beredningen i uppdrag att 
utvärdera nuvarande politiska organisation och vid behov komma med förslag på 
förändrad politisk organisation för mandatperioden 2026-2029.  

3. Kommunstyrelsen beslutar om att ge den tillfälliga beredningen i uppdrag att se över 
kommunens organisering av krisledningsnämnd och komma med förslag på framtida 
organisering av densamma. 

4. Delrapportering ska ske kontinuerligt till kommunstyrelsen. 

5. Uppdraget ska återrapporteras till kommunstyrelsen under våren 2026 för beslut i 
kommunfullmäktige innan sommaren. 

___ 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 
Samtliga nämnder 
Samtliga politiska partier representerade i fullmäktige 



 Tjänsteskrivelse 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Datum 2025-08-28 
Diarienummer KS/2025:210 

Handläggare 
Andreas Capilla 
 Kommunstyrelsen 

Politisk organisation mandatperioden 2026-2029 - 
utredning 
Bakgrund 
Mjölby kommun är en kommun under tillväxt och verkar i ett 
samhällsuppdrag som är i ständig förändring, såväl globalt som nationellt 
och lokalt. Vi vill ha en politisk organisation som har bra förutsättningar för 
att möta nutida, och framtida, utmaningar på ett demokratiskt, representativt 
och effektivt sätt. 

Det finns inte ett generellt svar på hur en kommun bör organisera sig utan vi 
kan se en stor variation av alternativ på politisk organisering i våra 
kommuner. Mjölby kommun ska hitta den lösning som ger oss mest effekt, 
som bidrar till att uppfatta organiseringen som logisk och som bidrar till 
kommunens fortsatta utveckling, men också tilliten till det demokratiska 
systemet.  

Uppdraget innebär att vi ska utvärdera nuvarande organisering, blicka ut och 
omvärldsspana på hur andra, likvärdiga kommuner, har organiserat sig 
politiskt och slutgiltigt utarbeta ett förslag till kommunfullmäktige på hur 
Mjölby kommuns politiskt ska organiseras under mandatperioden 2026-2029. 

Uppdraget innefattar även att se över kommunens krisledningsnämnds 
organisering med syfte att kunna upprätthålla en effektiv och hållbar politisk 
styrning vid allvarligare händelse där krisledningsnämnd behöver 
sammankallas. En omvärldsspaning på vilka alternativa organisationsformer 
det finns idag i kommunsverige ska genomföras och det ska tydliggöras vilka 
förväntningar och krav som ställs på krisledningsnämndens ledamöter. 

Arbetsformen föreslås vara genom en tillfällig politisk beredning bestående 
av gruppledarna i samtliga politiska partier representerade i fullmäktige 
innevarande mandatperiod. Den politiska beredningen leds av 
Kommunstyrelsens arbetsutskott och kommundirektören är föredragande 
tjänsteperson i beredningen. 

Sammanfattning 
Inför den nya mandatperioden 2026-2029 ska en utvärdering av nuvarande 
politisk organisering genomföras. För att fånga erfarenheter och inspiration 
från andra kommuner ska en omvärldsspaning genomföras som sedan utgör 
underlag till beredningen. Beredningen ska utarbeta ett förslag på politisk 
organisering och lämna förslag till kommunfullmäktige under våren 2026. 
Den tillfälliga beredningen består av gruppledarna i de i fullmäktige 
representerade partierna. Föredragande tjänsteperson är kommundirektören. 



Tjänsteskrivelse 

Datum 2025-08-28 
Diarienummer /Ärendebeteckning/

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-08-28 

Kommunstyrelsens förvaltnings förslag till beslut 

1. Kommunstyrelsen beslutar om att tillsätta en tillfällig beredning 
bestående av gruppledarna i samtliga partier representerade i 
kommunfullmäktige. 

2. Kommunstyrelsen beslutar om att ge den tillfälliga beredningen i 
uppdrag att utvärdera nuvarande politiska organisation och vid 
behov komma med förslag på förändrad politisk organisation för 
mandatperioden 2026-2029.  

3. Kommunstyrelsen beslutar om att ge den tillfälliga beredningen i 
uppdrag att se över kommunens organisering av krisledningsnämnd 
och komma med förslag på framtida organisering av densamma. 

4. Delrapportering ska ske kontinuerligt till kommunstyrelsen. 

5. Uppdraget ska återrapporteras till kommunstyrelsen under våren 
2026 för beslut i kommunfullmäktige innan sommaren. 

___ 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Samtliga nämnder 
Samtliga politiska partier representerade i fullmäktige 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Andreas Capilla 
Kommundirektör
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