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Justerandes sign

§ 64

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

Diarienummer:

Faststdllande av foredragningalista

Bakgrund
Kallelse med foredragningslista har sants ut till ledamoter och erséttare en vecka fore
sammantradet.

Sammanfattning
Foredragningslistan behover justeras och efter det lyder den som féljer:

1.  Upprop

2. Val avjusterare

3. Faststdllande av foredragningslista

4. Individarende - Nedldggning av faderskapsutredning

5. Individdrende - Nedldggning av faderskapsutredning

6. Rapporter

7. Verksamhets- och kvalitetsberattelse samt patientsdkerhetsberéttelse 2024, Slomarps
vardboende, Attendo

8. Verksamhets- och kvalitetsberéattelse samt patientsdkerhetsberattelse 2024,
Vifolkagarden och Hemtjanst Mantorp, Forenede Care

9. Mjolby kommuns patientsakerhetsberattelse 2024

10. Arsredovisning 2024 - Samordningsforbundet vastra Ostergotland

11. Socialtjanstens omstallning - Information

12.  Ekonomisk uppfoljning och prognos per mars 2025

13. Regelverk for hjalpmedelsférskrivning av personligt forskrivna hjalpmedel

14. Digital kommungemensam introduktion

15. Kuvalitetsberéttelse 2024

16. Slutrapport avseende Overtagandet av Vifolkagarden och hemtjanstverksamheten i
Mantorp

17. Uppfoljande granskning: Komunens integrations- och mangfaldsarbete - Yttrande

18. Verksamhetsberattelse 2024 och verksamhetsplan 2025 - Hela méanniskan Mjolby

19. Verksamhetsberittelse 2024 - HVB Fyrbylund

20. Arvode for beslut i socialjouren

21. Anmalan av delegationsbeslut, ordforandebeslut och beslut med stéd av
kompletterande beslutanderatt, mars 2025

22. Meddelanden

23. Omformulering av matt kopplat till kommunfullméaktiges mal - Mél och budget 2026 -
2028

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden faststiller foredragningslistan efter justering enligt

ovan.

Utdragsbestyrkande 3av27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 65 Diarienummer: OSN/2025:111
Individdarende - Nedldggning av faderskapsutredning

Sammanfattning
Arendet omfattas av sekretess enligt 26 kapitlet 1 § Offentlighets- och sekretesslagen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Individarende — Nedldaggning av faderskapsutredning, 2025-04-07
Utredning, 2025-03-25

Beslut
1. Omsorgs- och socialndimnden beslutar att ldgga ned faderskapsutredningen for

[Sekretess], enligt 2 kapitlet 7 § Foraldrabalken 1, 2 stycket mot bakgrund av
ovanstdende beskrivning.

Beslutet skickas till
Akten
Vardnadshavare

Utdragsbestyrkande 4 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 66 Diarienummer: OSN/2025:112
Individdarende - Nedldggning av faderskapsutredning

Sammanfattning
Arendet omfattas av sekretess enligt 26 kapitlet 1 § Offentlighets- och sekretesslagen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Individarende — Nedldaggning av faderskapsutredning, 2025-04-07
Utredning, 2025-03-25

Beslut
1. Omsorgs- och socialndimnden beslutar att ldgga ned faderskapsutredningen for

[Sekretess], enligt 2 kapitlet 7 § Foraldrabalken 1, 2 stycket mot bakgrund av
ovanstdende beskrivning.

Beslutet skickas till
Akten
Vardnadshavare

Utdragsbestyrkande 5av27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 67 Diarienummer:
Rapporter

Sammanfattning
Forvaltningschef rapporterar om laget géllande rekryteringen av sommarvikarier.

Verksamhetschef IFO rapporterar om Skolsociala team.
Verksamhetschef IFO rapporterar om genomlysningen av HVB Fyrbylund.

Administrativ chef och forvaltningssekreterare informerar och férandring i alkohollagen
gallande gardsforsaljning.

Verksamhetschef Halso- och sjukvard och hemtjanst och Medicinskt ansvarig sjukskoterska
rapporterar om sjukskoterskesituationen pa Hélso- och sjukvardsenheten.

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten

Utdragsbestyrkande 6 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 68 Diarienummer: OSN/2024:14

Verksamhets- och kvalitetsberdttelse samt patientsdkerhetsberdittelse
2024, Slomarps vardboende, Attendo

Bakgrund

Attendo Sverige AB driver Slomarps vardboende genom avtal med omsorgs- och
socialndimnden i Mjolby kommun sedan 2021-12-01. I omsorgs- och socialnamndens
uppfdljningsansvar ingar att vardgivare arligen ska redovisa hur verksamheten och
patientsdkerhetsarbetet bedrivs.

Sammanfattning

Attendo Sverige AB redovisar for omsorgs- och socialndamnden genom verksamhets- och
kvalitetsberattelse samt patientsdakerhetsberattelse hur verksamheten pa Slomarps
vardboende bedrivits under 2024 samt hur verksamheten arbetat med att identifiera,
analysera och minska riskerna for vardskador.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Verksamhets- och kvalitetsberattelse samt patientsiakerhetsberéttelse 2024
- Slomarps vardboende, Attendo, 2025-04-10

Verksamhets- och kvalitetsberéttelse for verksamheten Attendo Slomarp aret 2024
Patientsdkerhetsberattelse for Attendo Slomarp ar 2024

Muntlig foredragning av verksamhetschef och medicinskt ansvarig sjukskoterska for
Attendo Slomarp

Yrkande

Hamid Yossefi (SD) yrkar att namnden inte ska godkénna redovisningen av beréttelserna
utan istéllet har tagit del av informationen, motiveringen ar att nimnden inte har majlighet
att bekrafta riktigheten av innehallet i en rapport, prognos eller berattelse.

Beslutsgang
Ordforande stéller forvaltningens forslag mot Hamids yrkande och finner att namnden har
beslutat enligt Hamids yrkande.

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av informationen géllande Attendo
Sverige AB:s verksamhets- och kvalitetsberattelse samt patientsédkerhetsberéttelse
2024.

Beslutet skickas till
Akten
Attendo Sverige AB

Utdragsbestyrkande 7 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 69 Diarienummer: OSN/2024:16

Verksamhets- och kvalitetsberdttelse samt patientsdkerhetsberdittelse
2024, Vifolkagarden och Hemtjdnst Mantorp, Forenede Care

Bakgrund

Forenede Care AB har, pa uppdrag av omsorgs- och socialndmnden, drivit Vifolkagardens
vardboende och hemtjanst i Mantorp med omnejd sedan 2024-04-01. Uppdraget sades upp
av omsorgs- och socialnaimnden och upphdrde 2025-04-11. I omsorgs- och socialndimndens
uppfoljningsansvar ingér att vardgivare arligen ska uppratta verksamhets- och
kvalitetsberattelse samt patientsdkerhetsberéttelse och redovisa dessa for namnden.

Sammanfattning

Forenede Care AB har inkommit med verksamhets- och kvalitetsberéttelse samt
patientsdkerhetsberattelse for 2024. Utifran 16pande granskningar som gjorts under aret,
vilket lett till att avtalet sagts upp i fortid, har representant f6r Forenede Care AB inte
bjudits in for att foredra drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Verksamhets- och kvalitetsberattelse samt patientsdkerhetsberattelse 2024,
Vifolkagarden och Hemtjanst Mantorp, Forenede Care, 2025-04-16

Verksamhets- och kvalitetsberittelse for verksamheten Vifolkagérden aret 2024, Forenede
Care AB

Patientsakerhetsberéttelse for Forenede Care Vifolkagarden 2024

Yrkande

Claes Samuelsson (C) yrkar att det foreslagna beslutet avslutas med “Forenede Care AB.”
resten stryks, samt att lagga till beslutspunkt 2 med lydelsen: Omsorgs- och socialnamnden
patalar att kvalitets- och patientsdkerhetsberéattelsen i stora delar saknar redovisning av
genomforandet av konkreta atgédrder for att sakerstilla verksamhetens kvalitet och sékerhet,
men da uppdraget dr avslutat begars inte nagra kompletteringar in. Berattelserna laggs
darefter till handlingarna.

Beslut
1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av Verksamhets- och kvalitetsberéttelse

samt patientsdkerhetsberéttelse 2024 fran Forenede Care AB.

2. Omsorgs- och socialndmnden patalar att kvalitets- och patientsiakerhetsberéttelsen i
stora delar saknar redovisning av genomférandet av konkreta atgarder for att
sakerstdlla verksamhetens kvalitet och sakerhet, men da uppdraget ar avslutat
begérs inte nagra kompletteringar in. Berdttelserna ldggs déarefter till handlingarna.

Beslutet skickas till
Akten
Forenede Care AB

Utdragsbestyrkande 8 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§70 Diarienummer: OSN/2025:63
Mjolby kommuns patientsdkerhetsberdttelse 2024

Bakgrund

De krav som stills i lagstiftningen utgor grunden for den halso- och sjukvard som
kommunen ska bedriva. I patientséakerhetslagen (2010:659) ges vardgivaren ett tydligt
ansvar att bedriva ett systematiskt patientsakerhetsarbete och att arbeta forebyggande for att
forhindra vardskador. Vardgivare ska enligt patientsikerhetslagen arligen redovisa sitt
systematiska patientsédkerhetsarbete avseende de sjukvardsinsatser som utfors. I
patientséakerhetsberattelsen ska det framga hur patientsakerhetsarbetet har bedrivits under
foregdende kalenderar, vilka &tgérder som vidtagits samt vilka resultat som uppnatts.

Sammanfattning
Malet med hélso- och sjukvarden ar en god hélsa och en vard pa lika villkor f6r hela
befolkningen.

Varden ska ges med respekt for alla ménniskors lika vérde och for den enskilda manniskans
vardighet. Omsorg- och socialndmnden i Mjolby kommun ansvarar for att den héalso- och
sjukvard som bedrivs inom kommunen ar av god kvalitet. Vardgivaren har ett
organisatoriskt ansvar att planera, leda och kontrollera verksamheten sa att den lever upp
till kravet pa god vard.

2024 har praglats av ett ar med uppstarter inom flera olika arbeten kopplade till 6kad
patientsdkerhet. En viktig erfarenhet forvaltningen tar med sig ar att det tar tid att arbeta
med forbattrings- och utvecklingsarbete. Verksamheterna har ett grunduppdrag som i forsta
hand behdover sakerstillas. Verksamheterna klara inte av att arbeta med f6r manga
forbattrings-/utvecklingsarbeten samtidigt. Det dr béttre att skynda langsamt, ta ett
forbattringsomrade i taget och gora en noggrann implementering, vilket ger en battre och
mer langsiktig effekt. Under flera ar har forvaltningen haft stort fokus pa att utveckla och
arbeta med avvikelsehanteringen. Ett arbete som har tagit lang tid och kommer att vara
prioriterat d&ven framover. Medicinskt ansvarig sjukskoterska kan redan nu se att arbetet
bidrar till en 6kad patientsdkerhet, ett exempel dr lakemedelsavvikelser. Exempelvis har
vissa enheter jobbat aktivt fOr att sakerstalla att omvardnadspersonalen kontrollerar
lakemedelslistan i samband med lakemedelsadministrering. I samband med detta arbete ser
forvaltningen nu en annan typ av avvikelser som inkommer, att signeringslista eller
lakemedelslistan inte ar korrekt. I takt med utvecklingen och inkommande avvikelser
framkommer nya utvecklingsomréden att arbeta med framat.

Patienterna i vara verksamheter far alltmer komplexa sjukdomstillstand vilket staller hogre
krav pa personalen som arbetar inom véra verksamheter. Darav kommer
kompetensforsorjning och kompetensutveckling fortsatt att vara en utmaning fér
forvaltningen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Mjolby kommuns patientsidkerhetsberéttelse 2024, 2025-04-04
Patientsakerhetsberittelse Mjolby kommun 2024

Muntlig féredragning av MAS

Utdragsbestyrkande 9 av 27



Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 70 fortséttning

Yrkande
Hamid Youssefi (SD) yrkar att ndmnden inte ska godkénna utan istallet ta del av
patientsdkerhetsberattelsen.

Beslutsgang
Ordforande stiller forvaltningens forslag mot Hamids yrkande och finner att namnden
beslutar enligt férvaltningens forslag.

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden godkédnner patientsakerhetsberattelsen for
verksamhetsaret 2024.

Beslutet skickas till
Akten
Verksamhetschefer
MAS

MAR

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 10 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§71 Diarienummer: OSN/2024:10
Arsredovisning 2024 - Samordningsforbundet vistra Ostergstland

Bakgrund

Samordningsférbundet Vastra Ostergotland ar en fristdende juridisk organisation med
Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Region Ostergotland samt kommunerna Boxholm,
Mjolby, Motala, Vadstena och Odeshég som medlemmar.

Malgruppen for den finansiella samordningen dr personer i forvarvsaktiv alder som uppbar
offentlig forsorjning och dr i behov av samordnad rehabilitering. De samordnade resurserna
ska anvandas for insatser som syftar till att den enskilde ska uppna eller forbattra formagan
till forvarvsarbete

Sammanfattning
Forbundschef och verksamhetsutvecklare pa Samordningsforbundet Vastra Ostergdtland
presenterar férbundets verksamhet 2024.

Pa grund av att Arsredovisningen inte har revisionspaskrift annu kommer den skriftliga
redovisningen att delges namnden vid senare tillfélle.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Arsredovisning 2024 — Samordningsférbundet vistra Ostergatland, 2025-
04-28

PowerPoint - Allmén information varen 2025 - Samordningsférbundet Vastra Ostergdtland
Muntlig foredragning av forbundschef och verksamhetsutvecklare pa
Samordningsférbundet Vistra Ostergotland

Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten

Utdragsbestyrkande 11 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§72 Diarienummer: OSN/2024:158
Socialtjcdinstens omstdllning - Information

Bakgrund

I'juli 2025 vantas en ny socialtjanstlag trada i kraft. Syftet med lagen &r att gora
socialtjansten mer forebyggande, tillganglig och kunskapsbaserad. Med den nya lagen
behover kommunerna fordndra sina arbetssatt. Den 2 december 2024 péborjade
verksamhetsutvecklaren sin tjanst for att leda omsorgs- och socialférvaltningens
omstéllning till den nya socialtjanstlagen.

Sammanfattning

Verksamhetsutvecklare ger en lagesuppdatering om det pagaende arbetet inom
forvaltningen infor omstallningen till den nya socialtjanstlagen och planerade insatser under
2025. Verksamhetsutvecklaren presenterar dven resultatet av ”Skatta ldget”.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Socialtjanstens omstallning — information, 2025-04-01
Presentation - Omstallning nya socialtjanstlagen.

Muntlig foredragning av utvecklingsledare

Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten

Utdragsbestyrkande 12 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§73 Diarienummer: OSN/2025:13
Ekonomisk uppfoljning och prognos per mars 2025

Bakgrund

Varje manad (férutom per sista januari, juni och december) upprattar omsorgs- och
socialforvaltningen en ekonomisk prognos vars syfte ar att prognostisera hur arets ekonomi
forvantas se ut vid arsbokslutet 2025. Denna prognos per sista mars ska ses som en
indikation pa resultatet 2025, men som innehaller relativt stora osédkerheter pa grund av att
det fortfarande ar tidigt pa aret.

Sammanfattning
Omsorgs- och socialforvaltningens ekonomiska prognos per sista mars uppgar till -3,5 mkr,
varav 0,8 mkr av detta tacks av tillaggsbudget.

Sedan forra prognosen har kostnaderna 6kat inom bland annat ekonomiskt bistand som nu
uppvisar ett underskott om 4,7 mkr jamfort med budget. Detta beror i synnerhet pa att
antalet hushall med beviljat ekonomiskt bistdnd mycket tydligt 6kat sedan i hostas. Aven
kostnader for hyrpersonal inom sjukskéterskeorganisationen har tydligt skrivits upp i
denna prognos jamfort med forra prognosen.

Prognosen visar ocksa pa fortsatt hoga kostnader inom LSS for externa placeringar och inom
IFO fortsatt risk for hoga kostnader for externa placeringar Barn och Unga.

Underskotten i dessa verksamheter végs till viss del upp av nimndens oférdelade medel
som &r pa knappa 9 mkr under 2025.

En atgardsplan finns inom férvaltningen med flera omfattande poster dér arbete fortloper.
Atgiardsplanen visar prognostiserade kostnadsminskningar om 12,2 mkr for ar 2025 jamfort
med om atgarderna inte genomforts, men det forutsdtter att atgarderna lyckas genomforas
enligt plan. Atgarderna berdknas dock fa storst effekt under ar 2026 och 2027 pa grund av
att atgdrderna har en langsiktig tidshorisont.

Kostnader for ekonomiskt bistand till ukrainaflyktingar f6ljs manad f6r méanad och kan
uppga till ca 0,5-1,0 under 2025 — beroende pa hur kostnaderna utvecklar sig under &ret.

I detta lage innehaller prognosen inte de 6kade driftskostnaderna som kommunal regi for
Vifolka vardboende och hemtjanst innebér ar 2025, i vantan pa beslut om tilldggsanslag i
Kommunstyrelsen vid prognosens upprattande. Detta skulle motsvara en kostnadsokning,
vars storleksordning motsvarar det dskande som ligger for tilliggsanslag 2025 (6,9 mkr). I
kommunstyrelsens beslut den 16 april om tilliggsanslag for 2025 senareldggs beskedet om
tillaggsanslag avseende detta. Till f6ljd av detta kommer dessa kostnader borja redovisas
fr.o.m nasta prognos och viantas innebéara att underskottet for namnden okar relativt kraftigt
tills att beslut om ev. tilldggsanslag ar fattat och tillfort budget 2025.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Ekonomisk uppfoljning och prognos per mars 2025 version 2, 2025-04-24
Tjénsteskrivelse — Ekonomisk prognos per 2025-03-31, 2025-04-16
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Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 73 fortséttning

Yrkande

Claes Samuelsson (C) yrkar att beslutspunkt 2 dndras fran att “kostnader for drift av
Vifolkagarden och hemtjanst tillkommer utdver aktuell prognos” till att “kostnader for drift
av Vifolkagarden och hemtjanst ej ingér i aktuell prognos”.

Beslut
1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av den ekonomiska prognosen.
2. Omsorgs- och socialndmnden vill f6r kommunstyrelsen understryka att kostnader

for drift av Vifolkagardens vardboende och hemtjénst under 2025 i kommunal regi
ej ingar i aktuell prognos.

Beslutet skickas till
Akten
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 14 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§74 Diarienummer: OSN/2023:223

Regelverk for hjdlpmedelsforskrivning av personligt forskrivna
hjalpmedel

Bakgrund

Hjalpmedelsforskrivning av personligt forskrivna hjalpmedel styrs av ett regelverk som ar
baserat pa medicinsk evidens och ar politiskt beslutat. Regelverket tydliggor
sjukvardshuvudmannens ansvar for att tillgodose hjalpmedel (medicintekniska produkter)
till patienter, kostnadsansvar och kriterier och ansvar for forskrivning.

Sedan september 2023 har det pagatt ett linsgemensamt arbete med revidering av det
lansgemensamma Regelverk for hjalpmedelsforskrivning. Arbetet mynnade ut i ett antal
forslag om forandringar i regelverket som Ledningsgrupp vard och omsorg (LGVO) sedan
beslutade om. Det nya regelverket &r faststallt och trader i kraft 2025-06-01.

Sammanfattning

Det nya regelverket for personligt forskrivna hjalpmedel borjar galla 2025-06-01, samtidigt
som det nya avtalet med Sodexo trader i kraft. Regelverket dr ett linsgemensamt regelverk.
Revideringen har gjort forandringar i beslutsordning i hjalpmedelsorganisationen framst
géllande beloppssummor. Vissa hjdlpmedel forsvinner ur sortiment, vissa hjalpmedel
tillkommer och har fatt andrade kriterier for férskrivning.

Nara vard har varit centralt i diskussionerna infor beslut om férandringar i sortimentet for
sjukvardshuvudmannens ansvar gallande hjidlpmedelsforskrivning.

Omsorgs- och socialférvaltningen behover dven kédnna till att det pagar fortsatt arbete kring
hur hjdlpmedelsorganisationen ska strukturera sig. Detta arbete sker i LGVO och drivs av
projektledare i Motala kommun. MAR representation finns med i arbetet.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Regelverk for hjalpmedelsforskrivning av personligt forskrivna
hjalpmedel, 2025-04-03

Muntlig foredragning av Medicinskt ansvarig for Rehabilitering (MAR)

Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§75 Diarienummer: OSN/2025:36
Digital kommungemensam introduktion

Bakgrund

HR- och I6neavdelningen har tillsammans med marknads- och
kommunikationsavdelningen arbetat fram en digital kommungemensam introduktion for
alla nya medarbetare. Den ersitter den tidigare fysiska introduktionen som dgde rum tva
ganger per ar i stadshuset. Kommundirektoren har beslutat att alla ndimnder, i egenskap av
anstallningsmyndigheter, ska ta del av informationen.

Sammanfattning

HR-specialist ger en visning av innehallet och forklarar hur introduktionen dr uppbyggd.
Att introduktionen ar digital gor det mojligt for nyanstillda att ta del av information om
kommunens organisation, vardegrund och uppdrag nér och var de vill. Introduktionen kan
genomforas i individuell takt, med méjlighet till paus och repetition.

Lansering skedde den 30 september 2024.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Digital kommungemensam introduktion, 2025-02-05

Digital kommungemensam introduktion omsorgs- och socialnamnden 2025-04-29
Muntlig foredragning av HR-specialist

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten

Utdragsbestyrkande 16 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§76 Diarienummer: OSN/2025:95
Kvalitetsberdttelse 2024

Bakgrund

Enligt Socialstyrelsens forfattningssamling (SOSES) 2011:9, 7 kap. 1 § bor vardgivare som
omfattas av 1 kap. 1 § 1 och 2 eller den som bedriver socialtjédnst eller verksamhet enligt LSS
varje ar uppratta en sammanhallen kvalitetsberattelse.

Kvalitetsberadttelsen omfattar i huvudsak socialtjanstlagen (SoL) och lagen om st6d och
service till vissa funktionshindrade (LSS) omraden. De delar som avser kommunal halso-
och sjukvard beskrivs i patientsakerhetsberéttelsen.

Kvalitet definieras genom att en verksamhet uppfyller de krav och mal som géller f6r
verksamheten enligt vad som har meddelats med stdd av lagar, foreskrifter och dvriga
styrdokument med utgéngspunkten att i forsta hand fdlja forfattningen Ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete, SOSFS 2011:9.

Systematiskt kvalitets- och uppfoljningsarbete regleras pa flera olika nivaer i nationella
lagstiftningar och foreskrifter, i kommundévergripande mal- och uppfoljningsprocesser,
genom namndspecifika mal och i uppféljningar av verksamheten pa olika sétt.

Kvalitetsbegreppet omfattar socialtjanstens verksamhet pa alla nivaer och &r strukturellt
inriktade, allmanna och/eller individinriktade insatser. Enligt ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete ska arbetet med att systematiskt och fortlopande utveckla
verksamhetens kvalitet dokumenteras och redovisas bland annat i den arliga
kvalitetsberattelsen.

Under 2024 har den av omsorgs- och socialférvaltningen tillsatta Kvalitetsgruppen med
olika professioner, fortsatt abetet med utvecklings- och kvalitetsarbeten tillsammans med
verksamhetschefer, enhetschefer och medarbetare samt ovriga stodfunktioner.

Sammanfattning

Kvalitetsberattelsen ger en samlad bild av hur omsorgs- och socialférvaltningen har arbetat
med att utveckla och sikra kvaliteten i verksamheten under aret som gatt, vilka atgarder
som dr vidtagna och vilka resultat som har uppnatts.

Sammanfattningsvis ar kvalitetsberattelsen ett viktigt verktyg for att reflektera 6ver
verksamhetens kvalitet och utgor underlag for att forbattra verksamhetens kvalitet.
Kvalitetsberattelsen ger en 6verblick dver atgarder och resultat, samt lyfter fram omraden
dér forbattringar kan eller ska goras vilket innebér att den, tillsammans med
patientsdkerhetsberéttelsen, ar ett betydelsefullt styrdokument.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse - Kvalitetsberattelse 2024, 2025-03-28
Kvalitetsberattelse omsorgs- och socialférvaltningen 2024
Muntlig foredragning av socialt ansvarig samordnare (SAS)

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden godkédnner kvalitetsberadttelsen for verksamhetsaret
2024.

Beslutet skickas till: Akten, Verksamhetschefer
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§77 Diarienummer: OSN/2023:151

Slutrapport avseende overtagandet av Vifolkagarden och
hemtjdnstverksamheten i Mantorp

Bakgrund

Omsorgs- och socialndmnden fattade den 10 januari om att avsluta driftavtalet med
Forenede Care géllande Vifolkagardens vardboende, kostenhet och hemtjansten i Mantorp
med omnejd (2025-01-10 § 3). Samtidigt fattades beslut om att kommunen skulle ta 6ver
driftansvaret for verksamheten. Overtagandearbetet startades omgéaende infor att
verksamheten togs 6ver av kommunens egenregi 2025-04-11 kl. 07.00.

Sammanfattning

Omsorgs- och socialférvaltningens overtagandearbete har genomforts mellan den 10 januari
och 11 april 2025. Under denna korta tidsperiod har ett val genomfort arbete skett av
Overtagandeteamet i samverkan med kommunens HR avdelning och maltidsservice och
inneburit en kvalitetssakrad dvergang till kommunens egenregi.

Parallellt med dvertagandearbetet har forvaltningens verksamhetsutvecklare, som samtidigt
varit projektledare for teamet, dokumenterat de olika stegen i en process som galler
utveckling av ny verksamhet alternativt 6vertagande av befintlig verksamhet. Denna
process kommer att kunna anvandas for att sdkerstilla det systematiska arbetssdttet som
behover finnas for att utveckling av ny alternativt 6vertagande av verksamhet framover sker
pa ett kvalitetssédkrat satt. Utvdrdering kommer att genomforas under varen respektive
under hosten 2025-

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Slutrapport avseende 6vertagandet av Vifolkagérden och
hemtjénstverksamheten i Mantorp, 2025-04-14

OSN § 38 Langsiktig finansiering av driften for Vifolkagardens vardboende och hemtjansten
i Mantorp med omnejd, 2025-03-04

OSN § 3 Uppfoljning av driftavtal for Vifolkagardens vardboende, kostenhet och
hemtjénsten i Mantorp med omnejd, 2025-01-10

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av slutrapporten.

Beslutet skickas till
Akten
Verksamhetschefer dldre och hemtjanst
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§78 Diarienummer: OSN/2025:98

Uppfoljande granskning: Komunens integrations- och
mangfaldsarbete - Yitrande

Bakgrund

PwC har, pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Mjolby kommun, genomfort en
uppfoljande granskning av en tidigare granskning av Kommunens integrations- och
mangfaldsarbete. Granskningen genomfdrdes ar 2021. Syftet med den uppfdljande
granskningen ar att bedéma om Omsorgs- och socialndmnden samt Kommunstyrelsen
vidtagit tillrdckliga atgarder med anledning av den ursprungliga granskningens resultat och
lamnade rekommendationer.

Granskningsrapporten 6verlamnas till kommunstyrelsen och omsorgs- och socialndimnden
for yttrande med anledning av granskningens resultat och limnade rekommendationer.
Revisorerna onskar ta del av skriftliga yttranden, sa snart som majligt, dock senast den 30
juni 2025.

En intern remiss daterad 2025-03-26 har inkommit frdn kommunstyrelsens forvaltning dar
det framgar att svar skall lamnas senast 2025-05-14 av omsorgs- och socialnamnden.

Sammanfattning

Utifrdn genomford granskning dr revisionens beddmning att omsorgs- och socialndimnden
ska sakerstilla ett systematiskt uppfoljnings- och utvarderingsarbete av pagaende projekt i
syfte att utveckla arbetet och tillvarata lardomar i organisationen. Beddmningen ar dven att
omsorgs- och socialndimnden inte helt har vidtagit dtgarder med hansyn till revisorernas
rekommendationer som lamnades i revisionsrapporten.

Sammanfattningsvis beddmer omsorgs- och socialférvaltningen att beskriven process
sakerstaller ett systematiskt uppfoljnings- och utvarderingsarbete av pagaende projekt i
syfte att utveckla arbetet och tillvarata lardomar i organisationen, punkt 3. Samt att det
framover generellt sett kommer finnas 6kade majligheter att beslut om atgarder gors av
namnden som val svarar mot de rekommendationer och iakttagelser som revisionen gor,
punkt 4.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Uppfoljande granskning — Kommunens integrations- och
mangfaldsarbete, 2025-04-07

Internremiss — Uppfoljande granskning: Kommunens integrations- och méangfaldsarbete
2024, 2025-03-26

Missiv — Uppfoljande granskning: Kommunens integrations- och mangfaldsarbete 2024,
2025-03-18

Revisionsrapport — Uppfdljande granskning: Kommunens integrations- och
mangfaldsarbete 2024, 2025-03-18

Muntlig foredragning av verksamhetschef IFO och administrativ chef.
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Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 78 fortsattning
Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden stéller sig bakom omsorgs- och socialforvaltningens
forslag till yttrande och tillstéller det kommunstyrelsen senast den 14 maj 2025.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 20 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§79 Diarienummer: OSN/2023:163

Verksamhetsberdittelse 2024 och verksamhetsplan 2025 - Hela
mdnniskan Mjolby

Bakgrund

Omsorgs- och socialndmnden fattade 2019-10-01 beslut om att teckna avtal om Idéburet
offentligt partnerskap med Hela Ménniskan Mjolby avseende insatser for sarskilt utsatta
manniskor och ménniskor i sédrskilt utsatta situationer. Nuvarande avtal arbetades fram
under hosten 2023 och géller till och med 2026-03-31.

Sammanfattning

Malgruppen dr manniskor som befinner sig i utsatta livssituationer. Hela méanniskan ar
samtidigt till for alla méanniskor, detta for att ocksa kunna ge goda forebilder for dem som
lever i utsatta livssituationer.

Hela méanniskan har bedrivit 6ppen verksamhet mandag till fredag och serverat frukost och
kaffe varje dag samt lunch tva génger i veckan. Antalet besok 2024 var 9707. Vid alla stora
hogtider har mat serverats.

Hela méanniskan har inom ramen for verksamheten haft en kvinnogrupp. Ett flertal
aktiviteter har arrangerats under aret. Verksamheten har ocksa erbjudit enskilt stod till
besokare. Utdelning av matkassar fran flera aktorer har skett under aret.

Hela ménniskan bedriver ocksa uppsokande verksamhet och har ett upparbetat samarbete
med olika enheter inom Omsorgs- och socialférvaltningen.

Harbarget avvecklades till 240331 och fram till dess har 205 sangplatser nyttjats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Verksamhetsberattelse 2024 och verksamhetsplan 2025, Hela Manniskan
Mjolby, 2025-04-04

Verksamhetsberéttelse 2024, Hela Manniskan Mjolby, 2025-03-20

Resultatrapport 2024, Hela Manniskan Mjolby, 2025-03-20

Balansrapport 2024, Hela Manniskan Mj6lby, 2025-03-20

Statistik 2024, Hela manniskan Mjolby, 2025-03-20

Verksamhetsplan 2025, Hela Médnniskan Mjolby, 2025-03-20

Budget 2025, Hela manniskan Mjo6lby, 2025-03-20

Muntlig foredragning av verksamhetschef IFO

Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden har tagit del av verksamhetsberéttelse 2024 och
verksamhetsplan 2025 avseende Hela Manniskan Mjolby.

Beslutet skickas till

Akten

Kommunstyrelsens foérvaltning/Trygg och séker
Hela manniskan i Mjolby
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 80 Diarienummer: OSN/2022:293
Verksamhetsberdttelse 2024 - HVB Fyrbylund

Bakgrund
Region Ostergdtland och kommunerna i Ostergétland bedriver sedan september 2019 HVB
Fyrbylund genom ett samverkansavtal.

Maélgruppen ar ungdomar i dldern 13-17 ar, med allvarlig psykosocial problematik i
kombination med psykiatriska tillstdnd dar 6ppenvard inte bedéms tillrdcklig, samt att det
finns behov av bade socialtjanstens och regionens insatser.

HVB Fyrbylund har inkommit med verksamhetsberattelse for 2024.

Sammanfattning
Under aret har Fyrbylund haft ssmmanlagt 13 ungdomar placerade, 9 flickor och 4 pojkar
motsvarande 2329 placeringsdygn.

For att mota ungdomarnas behov har kompetensutveckling och handledning for
medarbetarna skett under aret.

Dialoger med kommunernas socialtjanster genomfors regelbundet och det finns en néra
samverkan med skolan.

Under 2024 har arbetet med att utveckla och forbattra varden pa Fyrbylund fortsatt. Fokus
under aret har varit att hitta fungerande rutiner, att gora rutiner kanda for personalen och
hitta samsyn.

Trots detta har det gemensamma samarbetet vid HVB Fyrbylund haft en rad utmaningar
under aret. Beldggningen har varit ldgre dn forvéntat, en rad allvarliga avvikelser har
uppmarksammats, sakerhetsrutiner har saknats och verksamheten har varit beroende av en
stor mangd vikarier. Det finns flera omraden som behover sékerstéllas for att Fyrbylund ska
ge den vard som forvantas.

IVO har en pagaende granskning av verksamheten som startade 2024 men dnnu inte
slutford.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Verksamhetsberattelse 2024 — HVB Fyrbylund, 2025-04-04
Verksamhetsberittelse - HVB Fyrbylund verksamhetséaret 2024, 2025-03-27
Muntlig foredragning av verksamhetschef IFO

Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden har tagit del av verksamhetsberéttelsen for 2024
avseende HVB Fyrbylund

Beslutet skickas till
Akten
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 81 Diarienummer: OSN/2025:6

Arvode for beslut i socialjouren

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade i § 96/2022-08-23 om arvodesbestammelser for
fortroendevalda. I bilaga 1 punkt 5 star “Varje drende/uppdrag som fullgérs inom beredskapen

ersitts med en timme dvrigt uppdrag enligt § 10. Ersittningsyrkande for resor och dvrigt uppdrag
som fullgors inom beredskapen ska godkinnas av nimnd i efterhand.”

Sammanfattning
Under mars 2025 har 3 beslut fattats fordelat enligt foljande:

Anna Johansson, 2 beslut
Claes Samuelsson, 1 beslut

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Arvode for beslut i socialjouren, 2025-04-16

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden godkanner utbetalning for 3 beslut under mars 2025.

Beslutet skickas till
Akten
Arvodesparm
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§82 Diarienummer: OSN/2025:5

Anmidlan av delegationsbeslut, ordforandebeslut och beslut med stod
av kompletterande beslutanderdtt, mars 2025

Bakgrund
I enlighet med kommunallagen, KL 7 kap §§ 5-7 kan vissa beslut delegeras till anstédllda
inom forvaltningen. Delegation kan dven ges till fortroendevald enligt KL 6 kap 37 § samt 39

§.

Beslut som fattats genom delegation, kompletterande beslutsritt och beslut av ordférande
ska anmadlas till niamnden.

Sammanfattning
Samtliga beslut i Lifecare under mars 2025 enligt delegationsordning f&r omsorgs- och
socialnamnden.

Beslut fattade av forvaltningschef

Punkt33.8  Teckna eller siga upp hyreskontrakt for bostadsldgenhet

Punkt 33.11  Fatta tilldelningsbeslut som foljer inom ramen for kravspecifikation
Punkt 33.18 Teckna avtal om kop/leasing av tjanster och varor, overstigande 3
prisbasbelopp

Beslut fattade av verksamhetschef/administrativ chef

Punkt 33.8  Teckna eller siga upp hyreskontrakt for bostadsldgenhet

Punkt 33.17 Teckna avtal om kop/leasing av tjanster och varor samt samverkansavtal
Punkt 33.19 Teckna avtal for bemanningstjanster

Punkt 33.20 Teckna sarskilt avtal med enskild utforare eller annan kommun
Punkt34.3  Anstéllning av personal direkt understalld verksamhetschef

Beslut fattade av enhetschef
Punkt 31.10 Anmalan av en personuppgiftsincident till tillsynsmyndigheten
Punkt34.4  Anstéllning av personal direkt understalld enhetschef

Beslut fattade av forvaltningssekreterare

Punkt22.3  Beslut om serveringstillstand, bifall

Punkt 22.24  Beslut om avskrivning av tillsynsdarende

Punkt 352  Utfdarda fullmakt fér namngiven tjansteman eller annan utsedd person

Beslut fattade av ordférande enligt Kommunallag 6 kapitel 36 §
Aterkallelse av stimningsansokan om sarskilt forordnad vardnadshavare enligt FB 6 kap. 8a
§alt.9§

Beslut fattade med stéd av kompletterande beslutanderitt
Hur varden ska ordnas enligt LVU 11 §

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Anmalan av delegationsbeslut, ordférandebeslut och beslut med stdd av
kompletterande beslutanderatt, mars 2025, 2025-04-23

Forteckning — Delegationsbeslut, mars 2025

Forteckning — Anstéllningar, mars 2025

Forteckning — Ordforandebeslut och beslut enligt kompletterande beslutanderatt, mars 2025
Delegationsbeslut IFO, Aldre och LSS, mars 2025
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Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 82 fortséttning
Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden godkédnner redovisningen av delegationsbeslut,
ordférandebeslut och beslut med stod av kompletterande beslutanderatt

Beslutet skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 25 av 27



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§83 Diarienummer: OSN/2025:8, OSN/2024:10
Meddelanden

Bakgrund
Foljande handlingar har inkommit till Omsorgs- och socialforvaltningen och redovisas for
kdnnedom:

Beslutsunderlag

Samordningsférbundet Vastra Ostergdtland, Sammantradesprotokoll nr 82, 2024-11-29
Protokoll — Forvaltningssamverkan 2025-04-22

Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden godkanner redovisningen av inkomna skrivelser och
meddelanden.

Beslutet skickas till
Akten
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnédmnden 2025-04-29

§ 84 Diarienummer: OSN/2025:42

Omformulering av matt kopplat till kommunfullmdktiges mal - Mal
och budget 2026 - 2028

Bakgrund

Omsorgs- och socialndmnden beslutade pa sitt sammantrade 2025-04-01 att foresla tre
kommunfullmaktigemal till kommunfullmaktige infér budgetaret 2026. Det forsta av dessa
tre mél handlade om sjdlvskattat halsotillstand och delas med tre namnder
(Utbildningsnamnd, Kultur- och Fritidsndmnd, Omsorgs och socialndmnd). For att alla tre
namnder ska ha samma maétt kopplat till detta mal foreslas nu en mindre justering.

Sammanfattning

Malformulering lamnas ofdrandrad, men mattet foreslas méatas med glidande medelvirde
Over 3 ar istdllet for 6 ar. Detta innebar att nuldget méats annorlunda och skulle resultera i
foljande Mal och mattformulering for KF-mal 1 i budget 2026:

Kommunfullméktiges mél 1 till néimnden Mélviirde Nuléige Omréde i vision
2045

Kommunen ska vara en plats dér alla invénare  Oka 68,9 %* Livsvillkor

ges mojlighet till ett vardigt liv och dkat Livskraft

viilbefinnande vilket innebér att den psykiska,
fysiska och sociala hélsan ska férbattras.
Invénare med bra sjdlvskattat hélsotillsténd ska
6ka.

Andel (%). Kolada UD1405.

*) Utfall 2024, avser glidande
medelvérde 3 ar

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, Justering av forslag till KF-mal 1, mal- och budget 2026-2028

Beslut

1. Omsorgs- och socialnaimnden justerar sitt beslut avseende KF-mal i mal och budget
2026 - 2028.

Beslutet skickas till
Akten
Kommunstyrelsens forvaltning
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