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Slutrapport avseende overtagandet av Vifolkagarden och
hemtjdnstverksamheten i Mantorp.

Bakgrund

Omsorgs- och socialnamnden fattade den 10 januari om att avsluta
driftavtalet med Forenede Care gillande Vifolkagardens vardboende,
kostenhet och hemtjansten i Mantorp med omnejd (2025-01-10 § 3). Samtidigt
fattades beslut om att kommunen skulle ta 6ver driftansvaret for
verksamheten. Overtagandearbetet startades omgaende infor att
verksamheten togs 6ver av kommunens egenregi 2025-04-11 kl. 07.00.

Sammanfattning

Omsorgs- och socialforvaltningens overtagandearbete har genomforts mellan
den 10 januari och 11 april 2025. Under denna korta tidsperiod har ett val
genomfort arbete skett av overtagandeteamet i samverkan med kommunens
HR avdelning och maltidsservice och inneburit en kvalitetssdkrad overgang
till kommunens egenregi.

Parallellt med &vertagandearbetet har forvaltningens verksamhetsutvecklare,
som samtidigt varit projektledare for teamet, dokumenterat de olika stegen i
en process som galler utveckling av ny verksamhet alternativt 6vertagande av
befintlig verksamhet. Denna process kommer att kunna anvéandas for att
sakerstadlla det systematiska arbetsséttet som behdver finnas for att utveckling
av ny alternativt Overtagande av verksamhet framover sker pa ett
kvalitetssakrat satt. Utvdardering kommer att genomforas under varen
respektive under hosten 2025-

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Slutrapport avseende dvertagandet av Vifolkagarden och
hemtjanstverksamheten i Mantorp, 2025-04-14

OSN § 38 Langsiktig finansiering av driften for Vifolkagardens vardboende
och hemtjénsten i Mantorp med omnejd, 2025-03-04

OSN § 3 Uppfoljning av driftavtal for Vifolkagdrdens vardboende, kostenhet
och hemtjénsten i Mantorp med omnejd, 2025-01-10

Omsorgs- och socialforvaltningens forslag till beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av slutrapporten.

Beslutet skickas till
Akten, verksamhetschefer dldre och hemtjansten
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Beskrivning av drendet

Avtalet med Forenede Care AB avseende Vifolkagardens vardboende,
kostverksamhet och hemtjansten i Mantorp med omnejd géllde from 2024-04-
01. Vid avtalsuppfoljning for perioden april-september 2024 fann omsorgs-
och socialforvaltningen att Forenede Care inte uppfyllt de krav pa
kvalitetsarbete, patientsdkerhetsarbete och bemanning som faststallts i avtalet
och att avtalsbrott avseende den alltfor ldga bemanningen i vardboendet
forelag.

Forvaltningen genomforde en risk- och konsekvensanalys som redovisades
for omsorgs-och socialndmnden under hosten 2024. Redovisningen bestod av
flera olika scenarier med beskrivning av konsekvenser {or brukare,
medarbetare, kommunen samt ur ett ekonomiskt perspektiv.

Omsorgs- och socialndmnden fattade 2025-01-10 beslut om att sdga upp
avtalet med Forenede Care AB och samtidigt att kommunen skulle ta 6ver
driftansvaret for verksamheten. Overtagandet skedde 2025-04-11 kl. 07.00.

Overtagandearbete

Infor 6vertagandet av egenregin har omsorgs- och socialforvaltningen
utformat en Overtagandeorganisation som letts av en projektledare fran
forvaltningen. Overtagandeorganisationen har haft som framsta
Overgripande malsattning att utforarbytet skulle ske med sa liten negativ
paverkan pa boende, hemtjanstbrukare respektive medarbetare som majligt.
For respektive verksamhetsomrade, dvs vardboendet och
hemtjénstverksamheten har delprojektledare tillika enhetschef lett
overtagandearbetet och utformat tids- och aktivitetsplaner. Aven andra
professioner fran forvaltningen sasom medicinskt ansvarig sjukskoterska,
medicinskt ansvarig for rehabilitering, socialt ansvarig samordnare,
verksamhetsutvecklare, enhetschef och samordnare enheten f6r bemanning
och vilfardsteknik (EBV), enhetschef och samordnare fran annan kommunal
verksamhet, lokalsamordnare och systemforvaltare har deltagit i
Overtagandearbetet och i samverkan sikerstallt de delar som varit
nodvandiga.

Moten med hemtjanstbrukare, boende och anhoriga har genomforts for att
informera och for att kunna svara pa fragor. Fortsatta mdoten efter
Overtagandet dr planerade att genomfdras liksom utskick av skriftlig
information med tillhdrande kontaktuppgifter.

Forvaltningen har dven sékerstallt att datorer, telefoner, inventarier, material,
forbrukningsvaror, grundutrustning, hjalpmedel, transportmedel,
arbetsklader osv. finns i den omfattning och det skick som behovts till
Overtagandet.

Verksamhetsovergdng

I verksamhetsovergangen for medarbetarna har kommunens HR avdelning
varit behjdlpliga. Moten med medarbetarna har genomforts och dven skriftligt
individuell kontakt har tagits for att samtliga berérda medarbetare skulle fa
information och kommunrepresentanternas kontaktuppgifter. I princip
samtlig omvardnadspersonal tackade ja till verksamhetsovergang, aven
sjukskoterskor och samordnade tackade ja. Aven vikarier har erbjudits och
tagit kontakt med forvaltningens enhet for bemanning och vélfardsteknik
(EBV) for fortsatt mojlighet till vikariat eller timanstéllning.
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Forvaltningens chefer har genomfort rekryteringsprocesser for att tillsatta de
vakanta tjansterna samt dven utdka grundbemanningen i den omfattning som
kravts vilket framfor allt har gallt f6r hemtjansten nattetid och dag- och
kvéllspersonal i vardboendet.

Aven utférarens enhetschefer har enligt lag om anstéllningsskydd (LAS)
erbjudits verksamhetsovergéng. Den person som har innehaft chefstjansten
inom Forenede Care for hemtjdnsten, har tackat ja till vergang. For
vardboendet kommer den enhetschef fran kommunen som har lett
Overtagandearbetet att arbeta som enhetschef i verksamheten fortsattningsvis.

For maltid- och lokalvardsverksamheten har enhetschef fran
samhallsbyggandsforvaltningen/maltidsservice lett 6vertagandet i samrad
med omsorgs- och socialférvaltningen. Aven géllande i forsta hand maltider
och lunchrestaurangen har méten genomforts av enhetschefen for
maltidsservice med brukare/boende och anhériga.

Samverkan

Ett regelbundet samarbete med ansvariga funktioner och chefer inom
Forenede Care har skett genom veckovisa moéten och direktkontakter mellan
kommunens HR chef och utférarens HR avdelning. Samarbetet har varit
konstruktivt och framatsyftande och den goda teamsamverkan mellan olika
professioner har varit en forutsattning for att 6vertagandet varit mojligt att
genomfora under den férhallandevis korta tidsperioden.

Overtagandekostnader

Berdknade 6vertagandekostnader fram tills 11 april (ddrefter giller ordinarie
verksamhet) sa dr prognosen att 420 tkr av den miljon som har beviljats for
overtagandekostnader, kommer att nyttjas. Kostnaderna har kunnat héllas
nere da forvaltningen har gjort omférdelningar av de medarbetare som har
genomfort 6vertagandearbetet och darmed undvikit att konsulter har behovt
anvandas.

I nedanstaende &r prognosen av april uppskattad:

Kst Buverk Slagsum Jan Feb Mar Apr
550 Omsorgschef 602 Aldreomsorg 5 Personalkostnader 0 0 128 5
554 Verksamhetschef Hemtjanst 602 Aldreomsorg 5 Personalkostnader 0 0 70 0
554 Verksamhetschef Hemtjanst 602 Aldreomsorg 7 Ovriga kostnader 0o o0 1 0
555 Verksamhetschef HSE 602 Aldreomsorg 5 Personalkostnader 0 0 9% 0
556 Leg. personal vardboende 602 Aldreomsorg 7 Ovriga kostnader 0 0 0 0
575 Hemtjanst Nattpatrull 602 Aldreomsorg 7 Ovriga kostnader 0 0 32 15
604 EBV 601 Gemensam forvaltning 7 Ovriga kostnader 1 0 0 o0
607 Vifolkagirden 602 Aldreomsorg 7 Ovriga kostnader 0 23 0 0

Parallellt har forvaltningens ekonom haft ansvaret att berdkna kostnaden for
den langsiktiga driften vilket omsorgs- och socialndmnden fattade beslut om
avseende den fortsatta hanteringen 2025-03-04 (§ 38).

Systematiskt arbetssdtt och teamsamverkan

Projektledaren har under 6vertagandearbetet dokumenterat de olika stegen i
en process som galler utveckling av ny verksamhet/6vertagande av befintlig
verksamhet. Denna process kommer att kunna anvandas for att sakerstélla
det systematiska arbetssdttet som behover finnas for att utveckling av ny
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alternativt 6vertagande av verksamhet ska kunna genomfdras pa ett sa
kvalitetssdkert sdtt som mojligt.

Teamsamverkan har i 6vertagandearbetet av verksamheten varit hogst
betydelsefullt da det har medfort att forberedelser har gjorts pa allra béasta satt
for att sakerstélla att malsattningarna har natts for en sa kvalitetssakrad
overgang som mojligt.

Efter 6vertagandet

Uppdragsbeskrivningar sasom den privata utfdraren haft behover fortsatt
gdlla i kommunens regi for att en sa likvardig vard och omsorg som mgajligt i
kommunens verksamheter ska kunna nas.

For att sékerstélla det fortsatta kvalitetsarbetet har arbetet med
handlingsplaner pabdérjats liksom att individuella utvecklingsplaner for
medarbetarna utformas efterhand. Det som framkommit och som behdver
prioriteras i kompetensutvecklingen galler vardegrundsarbetet, arbetssattet
IBIC (individens behov i centrum), avvikelsehanteringen och kunskaper om
vikten att uppmarksamma och rapportera det som kan innebéra risk for ett
missforhallande eller en vardskada.

Vad det géller lunchrestaurangen pa Vifolkagarden finns det behov av att
utifrdn kommande gaster, i forsta hand fran narliggande

trygghetsboende/seniorldgenheter+ samt personer med funktionsnedséattning,
ska kunna dta i den gemensamma matsalen dven fortsattningsvis. Omsorgs-
och socialndmnden har darfor f6r samhallsbyggnadsnamnden indikerat
behovet av att undersoka de juridiska forutsattningarna till att fortsatt
erbjuda maltider i restaurangen pa vardboendet Vifolkagarden samt for att
kunna infora liknande méjligheter pa andra vardboenden.

Utvirdering

Utvirdering av 6vertagandearbetet och den process som utformats kommer
att goras under varen respektive under hosten 2025.

Samrad
Samrad har skett 16pande med fackliga organisationer.

Omsorgs- och socialforvaltningen

Paivi Pannula
Forvaltningschef

Maria Svensson
Administrativ chef
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Mjslby kommun, Omsorgs- och socialndmnden 2025-03-04

Justerandes sign

§38 Diarienummer: OSN/2023:151

Langsiktig finansiering av driften for Vifolkagardens vardboende och
hemtjansten i Mantorp med omnejd

Bakgrund

Omsorgs- och socialndmnden beslutade 2025-01-10/ §3 att saga upp driftsavtalet for
Vifolkagérdens vardboende, kostenhet och hemtjansten i Mantorp med omnejd med den
privata utforaren per den 11 april. Driftsansvaret for vardboendet pa Vifolkagarden och
hemtjénsten i Mantorp med omnejd 6vergar den 11 april 2025 till kommunen. Dialog med
kommunstyrelsens forvaltning och samhallsbyggnadsforvaltningen har forts vid beredning av
arendet.

Kommunfullméktige beslutade 2025-02-11/ § 3 att aterta beslut KF §4/2006-02-14, {or att
mojliggora atertagande av driften av Vifolkagardens vardboende, kostenhet och hemtjansten i
Mantorp med omnejd i kommunal regi. Ddrmed faststalls omsorgs- och socialndimndens beslut
2025-01-10 / 83, om att Vifolkagardens vardboende, kostenhet och hemtjansten i Mantorp med
omnejd skall 6verga i kommunal regi fran och med 11 april 2025.

Sedan tidigare har en miljon kronor &dskats for de omstallningskostnader som uppstar vid
overtagande av verksamheten under for perioden till och med 10 april 2025. Omsorgs- och
socialfdrvaltningen foreslar efter beredning ytterligare ett 4skande, som avser langsiktiga
okningar av driftkostnader fran och med 11 april 2025 till f6ljd av att verksamheten 6vergér till
kommunal regi och de bemanningskrav som finns inom kommunen.

Sammanfattning

Att driva bade vardboendet Vifolkagarden och hemtjansten i Mantorp med omnejd i
kommunal regi innebar kostnadsokningar jamfort med nuldget. Den berdknade
kostnadsokningen for driften av vardboendet Vifolkagarden och hemtjansten i Mantorp med
omnejd {Or perioden 11 april till 31 december 2025 uppgar till totalt 6,9 mkr.

For 2026 berdknas kostnadsokningarna for driften av vardboendet Vifolkagarden och
hemtjénsten i Mantorp med omnejd jamfort med nulaget bli 9,2 mkr beraknat pa helar (pris-
och loneniva varen 2025).

Utover detta ser forvaltningen behov av forstarkning av vissa kommungemensamma resurser
pa HR-sidan och specifikt de verksamhetsnara HR-konsulterna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Langsiktig finansiering av driften for Vifolkagérdens vardboende och
hemtjénsten i Mantorp med omnejd, 2025-02-10

Protokollsutdrag — Kommunfullmaktige, §3 Framtida drift av Vifolkagardens vardboende,
kostverksamhet och hemtjanstverksamhet i Mantorp med omnejd, 2025-02-11
Protokollsutdrag — Kommunstyrelsen, § 8 Framtida drift av Vifolkagardens vardboende,
kostverksamhet och hemtjanstverksamhet i Mantorp med omnejd, 2025-01-22

Muntlig féredragning av forvaltningschef och férvaltningsekonom

Utdragsbestyrkande 1av2
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Omsorgs- och socialndmnden 2025-03-04

§ 38 fortsattning

Beslut

1.

Omsorgs- och socialndmnden dskar hos Kommunstyrelsen om 6,9 mkr i tilldggsanslag
2025 for driften av Vifolkagardens vardboende och Mantorps hemtjanst under
perioden 11 april — 31 december 2025.

Omsorgs- och socialndmnden dskar genom ordinarie budgetprocess om 9,2 mkr i
tillaggsanslag for driften av Vifolkagérdens vardboende och Mantorps hemtjanst under
2026 (I6ne- och prislage var 2025).

Omsorgs- och socialndmnden vill f6r Kommunstyrelsen indikera att det finns ett
identifierat behov av utokad verksamhetsndra HR-resurs eftersom overtagandet av
Slomarps vardboende och Vifolkagarden vardboende (inkl. hemtjanst) vantas oka
antalet anstdllda inom ndmnden med ca 30%.

Omsorgs- och socialndmnden vill f6r samhaéllsbyggnadsnamnden indikera behovet av
att undersoka de juridiska forutsattningarna till att fortsatt erbjuda maltider i
restaurangen pa vardboendet Vifolkagardens for boende pa narliggande
trygghetsboende/seniorlagenheter+ och for personer med funktionsnedsattning, samt
infora liknande mgjligheter pa andra vardboenden.

Beslutet skickas till

Akten

Kommunstyrelsen
Samhaillsbyggnadsndmnden

Utdragsbestyrkande 2av2



Q Mjélby kommun Protokollsutdrag
&b

Omsorgs- och socialndmnden 2025-01-10

Mjdlby kommun, Omsorgs- och socialndmnden 2025-01-10

Justerandes sign

§3 Diarienummer: OSN/2023:151, OSN/2024:16

Uppfolijning av driftavtal for Vifolkagardens vardboende, kostenhet och
hemtjdnsten i Mantorp med omnejd

Bakgrund

Forenede Care AB bedriver sedan den 1 april 2024 vardboendet Vifolkagarden,
kostverksamheten och hemtjansten i Mantorp med omnejd p& uppdrag av omsorgs- och
socialndmnden. Driftavtalet 16per till och med 2029-03-31, med option om forlangning pa tva
ar. Driften av verksamheten har f6ljts upp lopande av omsorgs- och socialforvaltningen sedan
starten.

Enligt avtalet ska en mer omfattande avtalsuppfoljning av verksamheten genomforas efter varje
halvar. I samband med halvarsuppfoljning gjordes fynd som foranledde en mer ingdende
uppfoljning av verksamheten. Denna delges omsorgs- och socialndamnden den 10 januari 2025.

Sammanfattning

Vid uppfoljningen har omsorgs- och socialforvaltningen funnit att Forenede Care har brustit i
utforandet av uppdraget enligt avtalet, bl.a. genom att inte uppfylla avtalets krav pa
bemanning, kompetens och utférandet av vissa delar av uppdraget.

Forenede Care menar att de uppfyller avtalets krav och att kommunen gor en felaktig tolkning
av avtalet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Stallningstagande avseende driftavtal for Vifolkagardens vardboende,
kostverksamheten och hemtjanstverksamheten i Mantorp med omnejd, 2025-01-03

Rapport - Uppfoljning av driftavtal for Vifolkagérdens vardboende, kostenhet och hemtjansten
i Mantorp med omnejd, 2024-12-13, inklusive bilagor

Minnesanteckning - Mote efter avtalsuppfoljning for perioden april-november 2024, 2024-12-19
Svar fran Forenede Care — Uppf6ljning av driftavtal avseende Vifolkagdrden m.m., 2025-01-03
Protokoll forvaltningssamverkan 2025-01-08

Yrkande

Handslag for Mjolby yrkar, om namnden beslutar enligt forvaltningens forslag punkt 2, att:

Motivering

Den politiska majoriteten i Mjolby kommun har skjutit till medel till dldreomsorgen for att
starka kvaliteten i verksamheten. Det grundade sig i att vi sag behov av att hoja
bemanningsnivan pa vardboendet for att kunna ge en god och jamlik vard och omsorg till vara
aldre, oavsett vilket vardboende man bor pa. Darfor innehaller avtalets kravspecifikation bland
annat krav pa en lagsta bemanning. Politiken ville sakerstilla att de dldre som bor pa
Vifolkagarden féar sina behov tillgodosedda pa ett patientsédkert sétt.

Handslagets bedomning ar att kvalitet i dldreomsorgen byggs underifran, dvs att de
underskoterskor och/eller vardbitraden som jobbar narmast den enskilde har forutsittningar
att gora ett gott arbete och att gora det utifrdn de enskildas behov. Vi hade stora forhoppningar
att detta skulle infrias i och med tydliga kvalitetskrav, en lagsta bemanning och mer pengar i
avtalet for att kunna anstélla mer personal 6ver hela dygnet.

Utdragsbestyrkande Tavs
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Omsorgs- och socialndmnden 2025-01-10

§ 3 fortséttning

Uppfdljningen av driftavtalet visar pa en rad brister. Vi kan konstatera att de dldre pa
Vifolkagédrden inte fatt ta del av de resurser som kommunen skjutit till {6r en 6kad bemanning.

Pa den grunden och med anledning av beslutet att siga upp avtalet med Forenede Care AB
avseende driften av Vifolkagardens vardboende, kostverksamhet och hemtjanst i Mantorp med
omnejd, for 6verlamning av verksamheten den 11 april 2025 klockan 07:00, lagger
majoritetsgruppen i omsorgs- och socialndimnden f6ljande yrkande :

1.

Omsorgs- och socialndmnden foreslar kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige
att aterta beslut KF §4/2006-02-14 for att mojliggora atertagande av driften av
Vifolkagéardens vardboende, kostenhet och hemtjansten i Mantorp med omnejd i
kommunal regi

Driften av Vifolkagardens vardboende, kostenhet och hemtjansten i Mantorp med
omnejd skall aterga i kommunal regi forutsatt att kommunfullméktige atertar beslut KF
§4/2006-02-14

Forvaltningschef uppdras att i samberedning med kommunstyrelsens férvaltning och
samhaéllsbyggnadsforvaltningen ta fram en 6vertagandeplan, som dven innehaller
forslag till langsiktig finansiering av driften av Vifolkagardens vardboende, kostenhet
och hemtjénsten i Mantorp med omnejd fran och med 6vertagandet av verksamheten
den 11 april 2025 klockan 07:00

Omsorgs- och socialndmnden dskar om 1 miljon kronor ur kommunstyrelsens
ofordelade medel, for att bekosta omsorgs- och socialndmndens 6kade driftskostnader
under &vertagandeperioden av driften av Vifolkagérdens vardboende och hemtjanst i
Mantorp med omnejd. Ytterligare dskande for driftskostnader frdn och med 11 april
2025 tillkommer efter beredning enligt yrkande i beslutspunkt 3.

Moderaterna och Sverigedemokraterna (oppositionen) yrkar:

1.

2.

Beslut KF §4/2006-02-14 bibehalls tills vidare.

Namnden uppdrar at forvaltningen att i forsta hand med hanvisning till kontraktsbrott
kalla till férhandling med Forenede Care med syfte att omférhandla avtalets
genomforande, prissdttning och giltighetstid och darmed skapa forutsattning for
fortsatt drift fram till avtalsperiodens slut. Okade kostnader for driften utéver tidigare
avtal dskas fran KS.

Utifran negativt utfall av foregdende forhandling féreslas namnden uppdra at
forvaltningen att ta fram upphandlingsunderlag infér extern upphandling av i forsta
hand Vifolkagardens vardboende med kostenhet samt hemtjénst i Mantorp med
omnejd, i andra hand ska anbud kunna lamnas for vardboende och hemtjanst var for

sig.

Utdragsbestyrkande 2avs
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Omsorgs- och socialndmnden 2025-01-10

§ 3 fortséttning

4. Med hénvisning till utfall enligt punkt 3 foreslas forvaltningschef uppdras att i
samberedning med kommunstyrelsens forvaltning och
samhallsbyggnadsforvaltningen ta fram en 6vertagandeplan. Planen ska dven innehalla
forslag till kortsiktig finansiering av driften av Vifolkagardens vardboende, kostenhet
och hemtjénsten i Mantorp med omnejd, for tiden fran 6vertagandet av verksamheten
fram tills att en ny extern vardgivare upphandlats och utsetts.

Ajournering
Oppositionen begir ajournering, sammantradet ajourneras 09:55 — 10:05.

Beslutsgdng
Forvaltningens forslag 1 finns inget motyrkande. Ordforande finner att nimnden genom
acklamation beslutar enligt férvaltningens forslagspunkt 1

Forvaltningens forslag 2 stélls mot oppositionens yrkande 2 — 4. Ordférande finner att
namnden genom acklamation beslutar enligt forvaltningens forslag 2.

Om forvaltningens forslag 2 bifalls stalls majoritetens yrkande 1 — 4 mot oppositionens yrkande
1. Ordférande finner att nimnden genom acklamation beslutar enligt majoritetens yrkande 1 -
4.

Forvaltningens forslag 3 finns inget motyrkande. Ordférande finner att nimnden genom
acklamation beslutar enligt forvaltningens forslagspunkt 3

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden bedémer att de brister som framkommit i
avtalsuppfoljningen for perioden april-september 2024, med uppfoljande fdrdjupande
granskning for oktober och november 2024 utgdr avtalsbrott.

2. Omsorgs- och socialndmnden beslutar om uppsédgning av avtalet med Forenede Care
AB avseende driften av Vifolkagardens vardboende, kostverksamheten och
hemtjénsten i Mantorp med omnejd, for 6verlamning av verksamheten den 11 april
2025 klockan 07:00, med stod av punkt 9 i avtal géllande Vifolkagardens
driftentreprenad.

3. Omsorgs- och socialndmnden uppdrar at férvaltningschef att i samrad med
samhallsbyggnadsforvaltningen och kommunstyrelsens forvaltning sakerstalla ett
tryggt 6vertagande av verksamheten till kommunen for verkstillande den 11 april 2025
klockan 07:00.

4. Omsorgs- och socialndmnden féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
att aterta beslut KF §4/2006-02-14 for att mojliggora atertagande av driften av
Vifolkagéardens vardboende, kostenhet och hemtjansten i Mantorp med omnejd i
kommunal regi.

5. Driften av Vifolkagardens vardboende, kostenhet och hemtjansten i Mantorp med

omnejd skall aterga i kommunal regi forutsatt att kommunfullméktige atertar beslut KF
§4/2006-02-14.
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6. Forvaltningschef uppdras att i samberedning med kommunstyrelsens forvaltning och
samhaéllsbyggnadsforvaltningen ta fram en 6vertagandeplan, som dven innehaller
forslag till langsiktig finansiering av driften av Vifolkagardens vardboende, kostenhet
och hemtjénsten i Mantorp med omnejd fran och med 6vertagandet av verksamheten
den 11 april 2025.

7. Omsorgs- och socialndmnden dskar om 1 miljon kronor ur kommunstyrelsens
ofordelade medel, for att bekosta omsorgs- och socialndmndens 6kade driftskostnader
under dvertagandeperioden av driften av Vifolkagardens vardboende och hemtjanst i
Mantorp med omnejd. Ytterligare dskande for driftskostnader fran och med 11 april
2025 tillkommer efter beredning enligt yrkande i beslutspunkt 3.

8. Beslutet justeras omedelbart.

Reservation

Oppositionen reserverar sig mot beslutspunkt punkterna 2 och 4 — 7 till forman for eget
yrkande. Oppositionen reserverar sig mot beslutspunkt 3. De begér ocksa
protokollsanteckning.

Protokollsanteckning
For Moderaterna och Sverigedemokraterna ar kvaliteten i omsorgen av vara aldre den
viktigaste aspekten oavsett huvudman.

Moderaterna och Sverigedemokraterna vérnar externa aktorer i kommunal verksamhet for
kommunens kvalitetsutveckling, effektivisering och ett gott naringslivsklimat. Med respekt for
tidigare langsiktiga beslut tagna i KF anser vi att beslut KF §4/2006-02-14 far gélla tills att en
oversyn och anpassning av generell konkurrenspolicy kan genomforas for att sakerstélla att
vara kommunala verksamheter kontinuerligt konkurrens- och kvalitetsprovas mot den privata

marknaden.

Vi observerar att den angivna kostnadsokningen for 6vertagande av Vifolkagérdens
vardboende i egen regi &dr ca 20 % vilket ar anmérkningsvért. Det tyder pa att tidigare
upphandling och férevarande avtal med Forenede Care antingen inte dr rimligt kostnadssatt,
alternativt att drift i kommunal regi ar starkt kostnadsdrivande. Nagon utredning av detta

forhallande presenteras inte i underlag for beslut.

Vi star bakom forvaltningens kritik av utférarens brister i kvalitet och avtalad bemanning och
att missforhallandet ar att betrakta som ett avtalsbrott och som sadant maste beivras. Men med
hénsyn till ovan redovisade kostnadsokning &r vi ocksa ifragasattande till forvaltningens
formaga att rimlighetsbedoma och kvalitetsprova utférarens anbud i upphandling och
avtalsskrivning. Darfor forordar vi att en omforhandling gors med FC med syftet att komma till
ratta med kvalitetsbrister, med konsekvensen att se 6ver ersattningsnivaerna dar de egna
berdkningarna for kostnadsokning i egen drift ar vagledande. Detta for att inte tvingas till en
dyr Overtagandeprocess fore avtalsperiodens slut.
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Beslutet skickas till:

Akten

Forenede Care AB
Kommunstyrelsen
Samhallsbyggnadsndmnden

Protokollsutdrag

Omsorgs- och socialndmnden 2025-01-10
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