
Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsen 2025-02-12 

 

Mjölby kommun, Kommunstyrelsens protokoll 
Tid och plats 2025-02-12 klockan 09:30-15:30, Kommunstyrelsens sal 

Ajournering klockan 12:00-13:00 och 13:50-14:10 

Beslutande 
Cecilia V. Burenby (S), ordförande 
Birgitta Gunnarsson (C) §§ 20-23 
Lars-Åke Pettersson (M) 
Thony Andersson (S) §§ 20-28 & 30-35 
Tobias Josefsson (L) 
Bengt-Olof Idmyr (KD) 
Mats Allard (M) 
Runar Öhman (SD) 
Andreas Östensson (SD 
Birgitta Larsson (S), ersätter Thony Andersson (S) §§ 29 & 36 
Karl Gudmundsson (C), ersätter Birgitta Gunnarsson (C) § 24-36

Ersättare 
Birgitta Larsson (S) §§ 20-28 & 30-35  
Fredrik Rödström Nygren (L) §§ 20-22 
Karl Gudmundsson (C) §§ 20-23 
Margareta Toorell (M) 
Magnus Liwing (M)  

Övriga deltagare 
Se nästa sida 

Justering 

Utses att justera Tobias Josefsson (L) 

Tid och plats 2025-02-19, Stadshuset 

Justerade paragrafer § 20 - § 36  

Underskrifter 
 ___________________________________________________________  
Hannes Tomasson, sekreterare 

 ___________________________________________________________  
Cecilia V. Burenby (S), ordförande 

 ___________________________________________________________  
Tobias Josefsson (L),  justerande   

Anslag/Bevis 
Organ Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum 2025-02-12 
Det justerade protokollet anslås 2025-02-19 
Anslaget tas ned 2025-03-13  
Protokollet förvaras Närarkiv 

Underskrift 
 ___________________________________________________________  
Hannes Tomasson 

  



 
Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsen 2025-02-12 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 2 av 21 
 

Övriga deltagare 

Andreas Capilla, kommundirektör 
Hannes Tomasson, kommunsekreterare 
Morgan Lantz, säkerhetschef § 21 
Päivi Pannula, förvaltningschef omsorgs- och socialförvaltningen § 22 
Karolina Björk Markström, Utvecklingsledare/verksamhetsutvecklare § 22 
Marika Tano, planarkitekt § 23 
Håkan Sylvan, exploateringsingenjör § 23 
Karin Ulrich, strateg socialhållbarhet §§ 24-25 
Sofia Tuvhag, verksamhetsstrateg §§ 27-29 
Oscar Lennman, ekonom §§ 27-28 
Carina Brofeldt, avdelningschef/ biträdande kommundirektör § 29  
 
 

   



 
Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsen 2025-02-12 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 3 av 21 
 

Innehållsförteckning 

§ 20 Kort information - beredningar, samråd, övrigt 

§ 21 Svar på revisionens granskning om krisberedskap 

§ 22 Nya Socialtjänstlagen - information 

§ 23 Utredningsuppdrag - Utveckling av den nya stadsdelen Hantverkaren - information 

§ 24 Handlingsplan för förebyggande arbete inom alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel 
(ANDTS)  2023-2026 - uppföljning 

§ 25 Handlingsplan för suicidprevention - uppföljning 

§ 26 Utredningsuppdrag Familjecentral - information 

§ 27 Uppföljning verksamhetsplan kommunstyrelsens förvaltning 2024 

§ 28 Nämndens uppföljning av mål och budget 2024 kommunstyrelsen 

§ 29 Uppföljning av internkontrollplan kommunstyrelsens förvaltning per 
31 december 2024 

§ 30 Avslut av utredningsuppdrag - Utflyktsväg Hästholmsbanan 

§ 31 Kompletterande bestämmelser till EU-förordningen om batterier, yttrande på remiss 

§ 32 Redovisning av uppdragslista 

§ 33 Anmälan av protokoll från arbetsutskottet 

§ 34 Meddelanden 

§ 35 Anmälan av delegationsbeslut 

§ 36 Övriga frågor 

 

 

  



 
Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsen 2025-02-12 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 4 av 21 
 

§ 20 Diarienummer:  

Kort information - beredningar, samråd, övrigt 

Sammanfattning 
Kommundirektören informerar om beredningarna för Attraktiv livsmiljö, Goda livsvillkor 
och Stärkt livskraft som hade möte under förra veckan.  

På beredningen Attraktiv livsmiljö var det en föredragning från föreningen Attraktiva 
Mjölby. Det var även med en punkt om befolkningsprognosen, en fråga som kommer 
tillbaka i samband med budgetberedningen. På samtliga beredningar diskuterades 
arbetsplaner för 2025-2026.  

På beredningen Goda livsvillkor presenterades den nya socialtjänstlagen. Det var även en 
presentation från utbildningsförvaltningen med slutsatser från skolanalysen som SKR 
genomfört samt information om arbetet med att upprätta en familjecentral. Kommunens 
åtgärdsplan för brottsförebyggande arbetet var också med på agendan. 

På beredningen Stärkt livskraft var det ett extra fokus på cybersäkerhet och digitalisering. 
Frågan kommer även tas upp på ett kommande sammanträde med kommunstyrelsen. 
Under mötet var det också med en punkt om arbetet med näringslivsstrategin, med en 
avstämning att arbetet är på rätt väg.  

Ordförande Cecilia V. Burenby (S) informerar om senaste mötet med krishanteringsrådet. På 
rådet var det bland annat en presentation med tema ”skarpt läge- vad behöver vi som 
organisation rusta oss för”. Hemvärnet kommer bli en viktigare aktör i det lokala arbetet. 
Hemvärnet kommer bjudas in till ett kommande sammanträde med kommunstyrelsen. 

Kommundirektören informerar om Bangård Mjölby och dialogen med Trafikverket. 
Regionen har tagit fram en rapport, som kommer upp som information på ett kommande 
KSAU. Trafikverket ämnar påbörja en åtgärdsvalsstudie under 2025, vilket kommer ge 
Mjölby en inriktning på vad Trafikverket tycker. En återkoppling kommer sedan till 
kommunstyrelsen.   

Bengt-Olof Idmyr (KD) ger en återrapport från senaste mötet med Stiftelsen Sommen. Under 
mötet diskuterades huvudsakligen turistnäringen och investeringar.  

Beslutsunderlag 
Muntlig information från kommundirektören, ordförande och ledamöter. 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 21 Diarienummer: KS/2024:168 

Svar på revisionens granskning om krisberedskap 

Bakgrund 
Krisberedskap och krisledning handlar om att stärka samhällets förmåga att förebygga och 
hantera kriser, samt extraordinära händelser i fredstid och under höjd beredskap. Värdet av 
en fungerande krisberedskap har aktualiserats ytterligare i och med erfarenheterna från 
pandemin, klimatrelaterade händelser och det oroliga omvärldsläget. Med en bristande 
krisberedskap riskerar kriser och allvarliga händelser att få allvarligare konsekvenser och ta 
längre tid för kommunen att återhämta sig från. Krisen kan få ekonomiska, materiella, 
förtroendemässiga och personella konsekvenser för verksamheten och för samhället i stort.  

Med utgångspunkt från riskanalys för år 2024 har de förtroendevalda revisorerna beslutat 
att genomföra en granskning av kommunens arbete med krisberedskap. Revisionsobjekt i 
granskningen är kommunstyrelsen, nämnder, bostadsbolaget i Mjölby samt koncernen 
FAMI. 

Sammanfattning 
Granskningen har genomförts av arbetet med krisberedskap. Granskningen har omfattat 
kommunstyrelsen, nämnder, bostadsbolaget i Mjölby samt koncernen FAMI 

Revisorernas slutsats är att kommunkoncernens arbete med krisberedskap inte helt sköts på 
ett ändamålsenligt sätt. Den interna kontrollen inom granskade områden är inte helt 
tillräcklig.  

Kommunstyrelsens förvaltning tar till sig av de rekommendationer som framgår av den 
presenterade rapporten. Förvaltningen vill även framhålla att kommunens arbete med  
krisberedskap i all väsentlighet fungerar väl.  

Kommunstyrelsens förvaltning tar till sig av förslaget att pröva om området krisberedskap 
ska inkluderas i ägardirektiv för helägda aktiebolag. Utifrån vad som framkommit från 
granskningen finns det skäl att se över om roll och ansvarsfördelningen inom kommunens 
förvaltningar kan behöva förtydligas och göras mer känd inom organisationen. Slutligen 
delar kommunstyrelsens förvaltning bedömningen av att det sker en regelbunden 
rapportering till kommunstyrelse och kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-21. 
Revisionsrapport ”Granskning av arbetet med krisberedskap” November 2024. 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar till sig de rekommendationer och slutsatser som framgår av 
den presenterade rapporten. 
 

2. Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att arbeta vidare med de 
rekommendationer som framkommer i rapporten. 

3. Kommunstyrelsen svar skickas till kommunfullmäktige för kännedom.                                                                                 
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§ 21 fortsättning 
___ 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Revisionen 
PWC 
Akten 
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§ 22 Diarienummer:  

Nya Socialtjänstlagen - information 

Sammanfattning 
Utvecklingsledare för omställningsarbetet för den nya socialtjänstlagen (SoL) informerar 
tillsammans med förvaltningschefen för omsorgs- och socialförvaltningen om den nya 
socialtjänstlagen (SoL), vad den innebär och hur den kommer påverka kommunens 
verksamhet. Lagen ska träda i kraft 1 juni 2025 efter en lång nationell process som pågått 
sedan 2017. 

Lagen kommer fortsatt vara en målinriktad ramlag, vilket möjliggör anpassningar efter 
lokala förutsättningar. Den nya socialtjänstlagen handlar inte bara om att socialtjänsten ska 
uppfylla en ny lag, utan syftar till att alla behöver hjälpas åt, för att tillsammans rita om 
kartan för den sociala välfärden. Likt Nära Vård handlar det om att skapa förflyttningar och 
finna nya arbetssätt. SKR och regeringen är överens om att SKR ska stötta kommunerna i 
arbetet. 

I propositionen för nya SoL innefattar huvudförslagen att fokus ska vara på mer 
förebyggande arbete, socialtjänsten ska vara mer lättillgänglig, mer insatser ska kunna ges 
utan behovsprövning, planering ska omfatta alla insatser till enskild med fokus på 
förebyggande arbete, all verksamhet ska bedrivas i överensstämmelse med vetenskap och 
beprövad verksamhet samt fokus på barnrättsperspektivet.  

En positiv förutsättning är att Mjölby kommuns vision stämmer väl överens med 
intentionerna i nya SoL. För förändringsarbetet använder sig omsorgs- och 
socialförvaltningen av Nolans förbättringsmodell. 

Beslutsunderlag 
Muntlig information från utvecklingsledare och förvaltningschef för omsorgs- och 
socialförvaltningen.  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet.  

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 23 Diarienummer: KS/2023:250 

Utredningsuppdrag - Utveckling av den nya stadsdelen Hantverkaren 
- information 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen beslutade 2023-11-21/ §237 att godkänna ett utredningsförslag om att 
utveckla den nya stadsdelen Hantverkaren och överlämnade uppdraget till 
kommundirektören. Enligt uppdragsdirektivet ska det inom ramen för uppdraget 
genomföras en förstudie kring det aktuella området. Syftet är att utreda vilken typ av 
bebyggelse och/eller vilka typer av verksamheter skulle passa i området, samt att titta på 
andra relaterade förutsättningar och möjligheter. 

Sammanfattning 
Stadsbyggnadskontoret har tagit fram förslag på strukturskisser för området. Utöver 
kvarteret Hantverkaren inkluderar skisserna även kvarteret Ryttaren och kvarteret 
Verkstadsskolan. Detta för att se över ytorna i ett sammanhang.  

Strukturskisserna är utifrån två olika scenarion. Ett med fokus på bostadsutveckling och ett 
med fokus på utveckling av skola och verksamheter.   

Beslutsunderlag 
Muntlig information från planarkitekt och exploateringsingenjör.  

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 24 Diarienummer: KS/2022:255 

Handlingsplan för förebyggande arbete inom alkohol, narkotika, 
dopning, tobak och spel (ANDTS)  2023-2026 - uppföljning 

Bakgrund 
Kommunen beslutade 2023-11-21/§ 230 att anta en handlingsplan för förebyggande arbete 
inom alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) som ska gälla åren 2023-2026. 
Mjölby kommuns handlingsplan har sin utgångspunkt i den nationella ANDTS-strategin år 
2022–2025 och den regionala ANDTS-strategin för Östergötland som sträcker sig år 2022-
2026. Det ANDTS-förebyggande arbetet i Mjölby kommun integreras i det lokala 
folkhälsoarbetet samt trygghetsskapande och brottsförebyggande arbetet. 
Kommunstyrelsen har som nämndspecifikt mål att ungdomar som bor i Mjölby kommun lever 
ett drogfritt liv, andelen ungdomar som använt narkotika ska minska. 

Handlingsplanen följs upp årligen genom statusrapportering av arbetet med aktiviteterna i 
planen. Inför uppföljningen rapporterar respektive ansvarig nämnd in genomfört arbete till 
kommunens hållbarhetsstrateg som sammanställer och därefter presenterar 
uppföljningsrapport för Kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 
Av deluppföljningen framgår att samtliga nämnder, förutom samhällsbyggnadsnämnden, 
har haft ansvar för aktiviteter i handlingsplanen som planerats genomföras under 2024. Till 
störst del är 2024-års aktiviteter inriktade på informationsinsatser, kunskapshöjande 
aktiviteter och utbildning samt införande av nya metoder och rutiner. Resterande aktiviteter 
innefattar drogfria arrangemang och fritidsaktiviteter, samverkan och avtal, tillsyn samt 
åtgärder i fysisk miljö. 

Totalt antal aktiviteter för år 2024 var 32 stycken varav 13 är genomförda, 13 är pågående 
och 6 stycken ej är påbörjade.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-21 
Handlingsplan för förebyggande arbete inom alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel 
(ANDTS) 2023-2026, KS/2022:255 
Uppföljning 2024 handlingsplan ANDTS, daterad 2025-01-22 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner uppföljning 2024 av Handlingsplan för förebyggande 
arbete inom alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel (ANDTS) 2023-2026. 

___ 

Beslutet skickas till 
Hållbarhetsstrateg 
Akten 
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§ 25 Diarienummer: KS/2022:55 

Handlingsplan för suicidprevention - uppföljning 

Bakgrund 
Kommunen beslutade 2022-05-25/§ 112 att anta en handlingsplan för suicidprevention som 
ska gälla åren 2022-2025. Handlingsplanen utgår från en förstudie som genomfördes inom 
handlingsplanen för trygghet och säkerhet 2019-2022, samt den regionala strategin för 
suicidprevention som Mjölby kommun ställde sig bakom 2021.  

Kommunens hållbarhetsstrateg ansvarar för handlingsplanen och följer upp arbetet en gång 
om året fram till 2025. Uppföljningen presenteras årligen för kommunstyrelsen.  

Sammanfattning 
Av uppföljningen framgår att Räddningstjänsten genomfört utbildningsinsats inom 
suicidprevention och att utbildningsförvaltningen tagit fram en förvaltningsövergripande 
handlingsplan kring psykisk ohälsa och suicidrisk. Utbildningsförvaltningen gör anspråk på 
mer tid för att ta fram en mall för händelseanalys för att utreda suicid och suicidförsök 
bland barn och unga. Samverkansgrupp för suicidprevention har träffats vid flera tillfällen 
under året. Genom Temamånad Fokus på psykisk hälsa i Östergötland uppmärksammades den 
suicidpreventiva dagen på flera arenor. Arbetet med att identifiera riskområden och minska 
tillgänglighet till medel och metoder för suicid är påbörjat, men behöver löpa vidare under 
2025. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-21 
Mjölby kommuns handlingsplan för suicidprevention 2022-2025 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner uppföljning 2024 av Mjölby kommuns handlingsplan 
för suicidprevention 2022-2025. 

___ 

Beslutet skickas till 
Hållbarhetsstrateg 
Akten 
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§ 26 Diarienummer: KS/2023:249 

Utredningsuppdrag Familjecentral - information 

Bakgrund 
Inför 2022 gjorde Handslag för Mjölby en satsning på att starta upp tre öppna förskolor i 
Mjölby, Mantorp och Skänninge. Alla tre platserna är välbesökta och innehåller en bra och 
efterfrågad verksamhet med fantastisk personal.  

Kommunfullmäktige beslutade §78 / 2023-12-12 att ge kommundirektören i uppdrag att 
utreda förslaget om familjecentral. Kommundirektören har gett utbildningsförvaltningen ett 
uppdrag att gå vidare med att gå in i förhandlingar med Region Östergötland, med syfte att 
utvidga samarbetet så en fullskalig familjecentral kan starta upp. Samtidigt gavs 
utbildningsförvaltningen ett uppdrag att söka efter en större lokal i Mjölby, där 
verksamheten skulle kunna inrymmas i ett första steg. 

Utredningen sker i samarbete med omsorgs- och socialförvaltningen. 

Sammanfattning 
Utbildningsförvaltningen har hittat en större lokal i Mjölby tätort som kan inrymma en 
familjecentral. Idag finns Öppna förskolan i Galleria kvarnen. Detta har besökarna upplevt 
som en bra placering då den är centralt belägen med närhet till annan service och 
parkeringsmöjligheter. Nuvarande lokal kan ej inrymma en familjecentral då den redan idag 
är för liten för antalet besökare. I utredningen föreslås därför att en ny, större lokal ska 
införskaffas i Galleria Kvarnen. Kostnaden för hyran kommer att bli ca 1 miljon kronor 
årligen, en ökning med 700 000kr i förhållande till dagens lokalkostnader. Den tilltänkta 
lokalen har samma hyreskostnad per kvadratmeter som öppna förskolan har idag. 

Utbildningsnämnden har genom beslut §154 / 2024-12-16 ställt sig bakom anskaffning av 
den nya föreslagna lokalen i Galleria kvarnen. I beslutet skickade utbildningsnämnden även 
en framställan av utökning av lokal till kommunstyrelsen. Efter samråd mellan 
kommunstyrelsens förvaltning och utbildningsförvaltningen gjordes dock bedömningen att 
detta inte är ett beslut för kommunstyrelsen, utan ett för samhällsbyggnadsförvaltningen/ 
fastighetsavdelningen. Detta utifrån att de ansvarar för kommunens tecknande av 
hyresavtal. Ärendet är därför överlämnat till fastighetsavdelningen som hanterar det 
tillsammans med utbildningsförvaltningen.  

Samverkan pågår med regionen kring deras medverkan i familjecentralen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-01-30 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet. 

___ 

Beslutet skickas till 
Utbildningsnämnden 
Akten 
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§ 27 Diarienummer: KS/2023:239 

Uppföljning verksamhetsplan kommunstyrelsens förvaltning 2024 

Bakgrund 

Kommunstyrelsens förvaltning har arbetat fram en verksamhetsplan för år 2024 vilken nu är 
föremål för uppföljning.  

Sammanfattning 
Verksamhetsplanen utgår från kommunstyrelsens Mål och budget 2024-2026 och de 
målsättningar som fastställts avseende kommunfullmäktiges mål, nämndspecifika mål, 
särskilda satsningar och styrtal. Verksamhetsplanen följs upp vid varje tertial och 
informeras kommunstyrelsen.  

I verksamhetsplanen beskrivs verksamheternas aktiviteter som ska bidra till uppsatta mål, 
nuläget för aktiviteten, ansvarig samt vilken/vilka som förvaltningen samverkar med.  

Av sammantaget 38 aktiviteter som planerats för 2024 är 25 klara, motsvarande ca 66 
procent. 11 aktiviteter pågår fortsatt och 2 har ej inletts. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-20 
Uppföljning av verksamhetsplan KSF 2024 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av uppföljningen av verksamhetsplan för 
kommunstyrelsens förvaltning 2024. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 28 Diarienummer: KS/2024:5 

Nämndens uppföljning av mål och budget 2024 kommunstyrelsen 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen ska lämna in en omfattande rapport till kommunfullmäktige avseende 
nämndens uppföljning av mål och budget 2024. 

Sammanfattning 
Två av tre av kommunfullmäktiges mål till kommunstyrelsen bedöms som uppnådda för 
2024. De fyra nämndspecifika målen bedöms samtliga som ej uppnådda.   

Kommunstyrelsen redovisar en positiv budgetavvikelse för 2024 på 1 993 tkr. 
Kommunstyrelsens förvaltning har under uppföljningsperioden 2024 en sjukfrånvaro på 5,6 
%. Tre kontrollmoment i kommunstyrelsens interna kontroll har genomförts och ett har 
delvis genomförts.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelsen, 2025-01-21 
Nämndens uppföljning av mål och budget 2024 kommunstyrelsen 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen fastställer nämndens uppföljning av mål och budget 2024. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 29 Diarienummer: KS/2023:240 

Uppföljning av internkontrollplan kommunstyrelsens förvaltning per 
31 december 2024 

Bakgrund 
En uppföljning har skett av den av kommunstyrelsen beslutade internkontrollplanen för 
kommunstyrelsens förvaltning för år 2024. I den återfinns även två kommungemensamma 
internkontrollmoment.  

Sammanfattning 
Kommunstyrelsens förvaltning har fyra områden att följa upp i den interna kontrollplanen. 
De två första utgör kommungemensamma internkontrollmoment. Det två återstående 
momenten avser endast kommunstyrelsens förvaltning.  
 
Förvaltningen är nöjd med resultatet av granskningen avseende de kommungemensamma 
internkontrollmomenten.  Kommunstyrelsen har för tidsperioden inte haft några avtal med 
privata utförare av betydelse och därmed finns det inget resultat att redovisa.  
Efterlevnaden av rutinen för återrapportering av delegationsbeslut sker enligt gällande 
rutiner.  
 
Resultatet från granskningen av de nämndspecifika kontrollmomenten för 
kommunstyrelsens förvaltning visar att hanteringen av kommunens in- och utbetalningar 
fungerar tillfredsställande. För lönehanteringen har reservrutiner säkerställts men det 
återstår ett test. Det innebär att förvaltningen delvis är nöjd med resultatet av den 
kontrollen. Förvaltningen är delvis nöjd med resultatet av kontrollen av aktualiteten av 
förvaltningens registerförteckningar enligt dataskyddslagen, GDPR. Vissa brister har 
uppmärksammats, dock inga allvarliga. Åtgärder har identifierats för att komma tillrätta 
med bristerna.  

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-20 
Kontrollrapport privata utförare dec 2024 
Kontrollrapport delegationsbeslut 
Kontrollrapport KS kontrollmoment 2024 
Kontrollrapport KS reservrutin löneutbetalningar 
Granskningsrapport för registerförteckningar enligt GDPR: Kommunstyrelsens förvaltnings 
internkontrollmoment 2024 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner uppföljning av internkontrollplan för 
kommunstyrelsens förvaltning för år 2024. 

2. Kontrollmomentet om förvaltningens efterlevnad av registerförteckningar enligt 
dataskyddsförordningen, GDPR, ska följas upp i kommunstyrelsen i december 2025.  

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 30 Diarienummer: KS/2023:166 

Avslut av utredningsuppdrag - Utflyktsväg Hästholmsbanan 

Bakgrund 
Moderaterna och Sverigedemokraterna har 2023-05-22 lämnat in ett utredningsuppdrag om 
att utreda en utflyktsväg längs gamla Hästholmsbanan. Kommunfullmäktige beslutade 
2023-06-13 § 38 att ge kommundirektören i uppdrag att utreda inlämnat förslag. 
Samhällsbyggnadsförvaltningen har fått uppdraget att utreda förslaget. 

I utredningen besvaras tre frågeställningar: 

• Fördelar och nackdelar med en sträckning i den gamla Hästholmenbanan. 
• Ägandeförhållanden och möjligheter för inlösen eller arrende. 
• Bedömd kostnad för en upprustning till enklare cykelstandard. 

Sammanfattning 
På kommunstyrelsens sammanträde 2025-01-22 lämnades en slutrapport av uppdraget.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-30 
Kommunstyrelsens beslut § 4 / 2025-01-22 
Utredningsuppdrag - Utflyktsväg Hästholmenbanan 
Slutrapportering utredningsuppdrag - Utflyktsväg Hästholmenbanan 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen avslutar uppdraget. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 31 Diarienummer: KS/2024:267 

Kompletterande bestämmelser till EU-förordningen om batterier, 
yttrande på remiss 

Bakgrund 
Regeringen vill ha synpunkter på förslagen eller materialet i bilagd  
promemoria med benämning ”Kompletterande bestämmelser till EU-förordningen om 
batterier”. Remissvaret ska ha kommit in till Klimat- och näringslivsdepartementet senast 
den 20 februari 2025. En förvaltningsremiss har sänts till miljökontoret och 
samhällsbyggnadsförvaltningen med begäran om yttrande. Kommunstyrelsen har 
sammanställt ett gemensamt svar. 

Sammanfattning 
Miljökontoret har genom förvaltningsremissen svarat att de generellt är positiva till 
förslaget som kompletterar EU-förordningen om batterier, särskilt avseende frågor om 
ansvarsfördelning.  

Samhällsbyggnadsförvaltningen har inga synpunkter på de kompletterande 
bestämmelserna. Förslaget bedöms inte påverka avfallsverksamheten.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-21 
Remissmissiv - dnr KN2024 02313 
Promemoria ”kompletterande bestämmelser till EU-förordningen om batterier” 
Miljökontorets remissvar på kompletterande bestämmelser till EU-förordningen om 
batterier. 
Samhällsbyggnadsförvaltningens remissvar på kompletterande bestämmelser till EU-
förordningen om batterier. 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen lämnar remissvar i enlighet med bilagt förslag till yttrande.  

___ 

Beslutet skickas till 
Klimat- och näringslivsdepartementet 
Miljönämnden 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Akten 
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§ 32 Diarienummer: KS/2025:51 

Redovisning av uppdragslista 

Bakgrund 
Uppdragslistan är en sammanställning av de uppdrag som beslutats av kommunstyrelsen 
och kommunfullmäktige.  

Sammanfattning 
Förvaltningen redovisar uppdragslistan med pågående uppdrag som lämnats av 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2025-01-29 
Uppdragslista per 31 januari 2025 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 33 Diarienummer:  

Anmälan av protokoll från arbetsutskottet 

Sammanfattning 
Protokoll från arbetsutskottet 2025-02-03 anmäls. 

Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets protokoll 2025-02-03 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av arbetsutskottets protokoll 2025-02-03 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 34 Diarienummer: KS/2024:24, KS/2024:25, 
KS/2024:26, REV/2024:9, 
KS/2025:12 

Meddelanden 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen tar del av redovisningen av inkomna skrivelser och meddelanden. 

Beslutsunderlag 
Sammanträdesprotokoll FAMI 2024-12-03 
Sammanträdesprotokoll Gallerian 2024-12-10 
Sammanträdesprotokoll Stallhöjden 2024-12-03 
Protokollsutdrag SBN §1/2025 Redovisning av PwC-granskning detaljplans- och 
bygglovsprocess 
Inbjudan ordinarie förbundsstämma - Vätternvårdsförbundet 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av inkomna skrivelser och meddelanden. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 35 Diarienummer: KS/2024:16, KS/2025:16, 
KS/2025:57, KS/2024:9, 
KS/2025:9 

Anmälan av delegationsbeslut 

Sammanfattning 
I enlighet med kommunallagen, KL 7 kap §§ 5-7 kan en del beslut delegeras till anställda 
inom förvaltningen. Delegation kan även ges till förtroendevald enligt KL 6 kap 37 § samt 39 
§. Vid sammanträdet redovisas nedan angivna delegationsbeslut utifrån gällande 
delegationsordning. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens förvaltnings delegationsbeslut §§ 6-24 – 2025 
Delegationsbeslut rapporterade av administrativa handläggare (MBS), för januari 2025 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av delegationsbeslut 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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§ 36 Diarienummer:  

Övriga frågor 

Sammanfattning 
Kommundirektören informerar om status för pågående rekryteringar av 
kommunikationschef, HR-chef samt kommande rekrytering av kanslichef.  

Beslutsunderlag 
Muntlig information från kommundirektören 

Beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som noteras till protokollet 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 
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