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1. Sammanfattning 
Biblioteksplan för Mjölby kommun 2026–2030 ersätter biblioteksplan för Mjölby 
kommun 2020–2025. Biblioteksplanen omfattar verksamheten vid 
folkbiblioteken. Utbildningsförvaltningen har en egen framtagen 
skolbiblioteksplan. 

Biblioteksplanen ligger till grund för det arbete som sker på biblioteken och för 
det samarbete som sker med övriga kommunala verksamheter, externa aktörer 
och det regionala samarbetet mellan biblioteken i länet. Styrdokument och 
referenser som ligger till grund för denna plan återfinns under punkt 8. 
 

2. Inledning 

Bibliotekens uppgift är att ge människor tillgång till medier och information. 
Biblioteken är arenor och för kulturupplevelser och mötesplatser för samtal, 
diskussioner och informationsutbyte. Biblioteken ska vara tillgängliga för alla. 
Biblioteksplanen för Mjölby kommun utgår från kommunens Vision 2045, samt 
den regionala biblioteksplanen och bibliotekslagen. Biblioteksplanen utgår även 
ifrån Barnkonventionen och den nationella biblioteksstrategin. 
 
Prioriterade målgrupper för folkbiblioteken är barn och unga, människor med 
funktionsnedsättning, människor med annat modersmål än svenska samt 
nationella minoriteter. Även äldre är en prioriterad målgrupp, särskilt med 
satsningar kopplat till digital delaktighet. Fokusområden för planen är det 
demokratiska uppdraget samt det läsfrämjande. 
 
Det finns fyra folkbibliotek i Mjölby kommun: Mjölby huvudbibliotek, Mantorps 
bibliotek, Skänninge bibliotek och Väderstad bibliotek (integrerat med 
skolbibliotek). Alla biblioteksfilialer är så kallat meröppna vilket innebär att de är 
tillgängliga även när personal inte är på plats. I samarbete med Kriminalvården 
erbjuds biblioteksverksamhet på anstalten och häktet i Skänninge. 
 
Bibliotek Mjölby ingår i Götabibliotekens bibliotekssamarbete. Götabiblioteken 
består av folkbiblioteken i Östergötland och Tranås kommun och omfattar 50 
bibliotek varav 33 är filial- eller närbibliotek och tre är bokbussar. 
Götabiblioteken har gemensamt biblioteksdatasystem, webbsida, e-tjänster, 
medieförsörjning och transporter.  
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Götabiblioteken har etablerade samarbeten kring demokratifrågor, digital 
delaktighet och tillgänglighet. Biblioteken samverkar kring läsfrämjande, 
litteratur, folkbildning, programverksamhet och bibliotekens prioriterade 
målgrupper. 

Götabibliotekens utgångspunkt är jämlik biblioteksservice för invånare i hela 
Östergötland och Tranås kommun. Visionen är: ett hållbart och demokratiskt 
samhälle där alla når sina drömmar. 

Detta når biblioteken genom att 

• guida, främja utbyte av tankar, kreativitet, idéer, dialog och skapa 
möjligheter för människor 

• förverkliga demokratin i vardagen genom förståelse för invånarnas och 
samhällets behov, förväntningar och förutsättningar 

• möjliggöra samverkan mellan samhällets olika aktörer i syfte att skapa 
förutsättningar för utveckling 

• tillgängliggöra och möjliggöra digital användning för alla 
 

För Götabiblioteken är Biblioteksutveckling Östergötland en regional resurs som 
initierar samverkan, förändringsprocesser, främjar erfarenhetsutbyte och 
genomför kompetenshöjande insatser. Biblioteksutveckling Östergötland 
samordnar drift och utveckling av gemensamma bibliotekstjänster samt leder ett 
antal arbetsgrupper inom Götabiblioteken. 
 
I enlighet med skollagen har alla elever tillgång till ett skolbibliotek på sin enhet, 
bemannad med utbildad personal. Skolbiblioteken är en viktig resurs för att 
stödja elevernas lärande och därmed öka elevernas måluppfyllelse. De är även 
en central aktör i det läsfrämjande arbetet. Skol- och folkbibliotekarierna 
samverkar för att inspirera och att öka intresset för läsning hos barn- och unga. 
 

3. Planens innehåll 
Biblioteksplanen har följande uppdelning: 

• Vision 2045 – Världsvan & Hemkär 
- Livsmiljö 
- Livsvillkor 
- Livskraft 

• Fokusområden 
- Det demokratiska uppdraget 
- Läsfrämjande 

• Krisberedskap 
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• Ansvar och uppföljning 
• Förteckning över styrdokument  

 
Biblioteksplanen beskriver inriktningar på kort och lång sikt och är styrande på 
en övergripande nivå. Planen kompletteras med konkreta handlingsplaner.  

4. Vision 2045 –  
Världsvan & Hemkär 

Visionen skildrar hur vi vill att det ska vara i Mjölby kommun år 2045 och är vår 
ledstjärna som ska inspirera och vägleda oss som lever, bor och verkar här. 
Tillsammans skapar vi framtidens hållbara kommun, där livsmiljön, 
livsvillkoren och livskraften utgör vår gemensamma grund. 
 
Visionen är uppdelad i tre områden, Livsmiljö, Livsvillkor och Livskraft. 
Biblioteken stärker invånarnas möjligheter att lära och växa. Genom att bidra till 
jämlika livsvillkor, attraktiva livsmiljöer och livskraft spelar biblioteken en 
viktig roll för att förverkliga kommunens vision om Mjölby 2045 – en plats där 
kunskap, gemenskap och utveckling går hand i hand. 

4.1 Livsmiljö 
”Tillsammans utvecklar vi kommunen med engagemang, mod och stolthet.” 

Biblioteken i Mjölby kommun bidrar till attraktiva, hållbara och levande orter 
genom att skapa ett rikt kultur- och fritidsutbud. 

Biblioteksrummet är en trygg mötesplats med välkomnande miljö som skapar 
läslust och väcker nyfikenhet. Biblioteken är tillgängliga både i vår fysiska och 
digitala miljö, det digitala biblioteket är öppet dygnet runt. Biblioteksbesökare 
uppmuntras att vara delaktiga i utformningen av utbud, lokaler och 
programverksamhet.  

Alla människor ska, oavsett funktionsförmåga, ha samma möjligheter att vara 
delaktiga i samhället och ta del av mänskliga rättigheter. Tillgänglighet handlar 
om allt ifrån utformning av lokaler, anpassade medier och begriplig information 
till att möta individen utifrån dess behov. 
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Att ha nära till sitt bibliotek är en avgörande faktor för kommuninvånare att 
besöka och använda biblioteket. Andelen användare av biblioteket avtar ju 
längre bort från biblioteket de bor. Ju närmre kommuninvånare har till sitt 
bibliotek desto oftare använder de sig av dess tjänster – detta gäller även 
digitalt.1 

Biblioteken på de olika orterna är förankrade i lokalsamhället och är en del av 
orternas lokala identitet. Deras särart präglas av demografi, socioekonomiska 
förutsättningar och ortens historia. Det lokala biblioteket ses som en självklar 
samarbetspartner och ett samhällets vardagsrum. Att lämna bibliotekslokalerna 
och arbeta uppsökande är en viktig del av arbetet på biblioteken. 

För att nå ut till nya och befintliga besökare samarbetar biblioteken inom 
förvaltningen, med andra bibliotek och med civilsamhället. Att skapa nätverk i 
kommunen och i biblioteksvärlden är en styrka. Utbud och aktiviteter följer 
samtiden men erbjuder också ett fönster att blicka bakåt i historien.  

4.2 Livsvillkor 
”Vi lämnar ingen utanför – tillsammans tar vi ett socialt ansvar för goda 
livsvillkor” 

Biblioteken i Mjölby strävar efter att vara en plats som stimulerar till kreativa 
och kravlösa möten mellan människor – ett slags kommunens vardagsrum, som 
är politiskt och religiöst neutrala och öppna för alla, samt bidrar till att skapa 
tillit och förståelse mellan människor. 

Biblioteken ska inbjuda till samtal, ha en inspirerande och välkomnande miljö 
för barn och vara lättillgängliga. I och med den ökande digitaliseringen i 
samhället växer behovet av kravlösa fysiska platser för personliga möten. Den 
digitala utvecklingen går snabbt framåt och de senaste åren har vi sett stora 
förändringar i samhället som påverkar bibliotekets arbete och fokus. Biblioteket 
blir ofta den enda platsen för många att vända sig till för att göra utskrifter, 
betala räkningar, utföra ärenden hos olika myndigheter och så vidare. 
 
Biblioteket är också en resurs för personer som lever i ekonomiskt och socialt 
utanförskap. Biblioteket tillhandahåller en trygg plats samt ordnar aktiviteter 
som främjar delaktighet och gemenskap, framför allt för barn och unga. Enligt 
bibliotekslagen 9§ ska allmänheten avgiftsfritt få låna litteratur oavsett 
publiceringsform. För att skapa jämlikhet är alla aktiviteter och program som 
utförs i bibliotekens regi gratis. 

  

 
1 Bibliotekskartläggning av Götabiblioteken, utförd av Jupel AB,2023. 
https://gotabibliotekrapport.netlify.app/ 
 

https://gotabibliotekrapport.netlify.app/
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4.3 Livskraft 
 
”Vår nyfikenhet och lust att utvecklas gör att vi lär oss nytt hela livet” 

Biblioteken i Mjölby kommun satsar på framtida generationer och är en plats 
där läsningen står i fokus. Med läsfrämjande insatser bidrar biblioteken till det 
livslånga lärandet och bildningen av kommuninvånare, det startar redan från de 
allra minsta barnen som med riktade insatser får upptäcka biblioteken. I 
samarbetet med Kriminalvården på anstalten och häktet i Skänninge väcker vi 
läslust, öppnar upp för nya tankebanor och vägar i livet.  

Bibliotekens viktigaste resurs är dess personal. Bemötande och kompetens hos 
personalen listas som de enskilt viktigaste faktorerna när 
biblioteksverksamheten undersöks om varför folk kommer till biblioteken.2 
Innovativa arbetssätt och nytänkande verksamhetsutveckling ska uppmuntras. 
För att verksamheten ska utvecklas krävs det delvis nya arbetssätt. Bibliotekens 
verksamhet bygger på delning och gemensamt bruk av resurser och är därmed 
en naturlig del av ett hållbart samhälle.  

Biblioteken står för lusten att läsa och lusten att lära. 

5. Fokusområden 
Genom att fokusera på det demokratiska uppdraget och läsfrämjande stärker 
biblioteken demokratin och bidrar till bildning och läslust. 

5.1 Det demokratiska uppdraget 
 
Folkbildning och demokrati är centrala uppdrag för folkbiblioteken i Sverige. 
Folkbibliotekens demokratiuppdrag är fastslaget i Bibliotekslagen (2013:801). 
 
Folkbibliotekens demokratiuppdrag 

• Biblioteken ska främja det demokratiska samhällets utveckling genom 
att bidra till kunskapsförmedling och fri åsiktsbildning (2§) 

• Biblioteken ska ägna särskild uppmärksamhet åt personer med 
funktionsnedsättning (4§) 

• Folkbiblioteken ska vara till för alla (6§) 

• De ska särskilt arbeta för att främja läsning och tillgång till litteratur (§7) 

 
2 ”Framgångsrik biblioteksverksamhet”, Svensk biblioteksförening, 2012.  
https://wwwbiblioteksfor.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2017/01/framgangsrik_biblverks.pdf 
 

https://wwwbiblioteksfor.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2017/01/framgangsrik_biblverks.pdf
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Detta gör att biblioteken inte bara är kulturinstitutioner, utan också en del av 
samhällets demokratiska infrastruktur. 

Demokratiuppdraget innebär att 

• Tillgängliggöra information 
Genom att erbjuda fri och opartisk tillgång till böcker, databaser och 
digitala resurser i olika format, så att människor kan fatta välgrundade 
beslut. 

• Motverka desinformation 
Ge stöd i källkritik och informationssökning, särskilt viktigt i tider av 
desinformation och polarisering. 

• Stärka digital delaktighet 
Många saknar digital kompetens eller resurser och biblioteken blir då en 
viktig aktör för att ingen ska stängas ute från samhällsinformation eller 
välfärdstjänster. 

• Främja mångfald och yttrandefrihet 
Biblioteken ska erbjuda material på olika språk, representera olika 
perspektiv och fungera som en neutral arena där alla röster får plats. 

• Vara en öppen mötesplats 
Genom att erbjuda ett fritt tryggt rum för samtal, debatter, föreläsningar 
och kulturaktiviteter. 

• Stödja livslångt lärande 
Genom att stödja barn och unga tidigt och vuxna som vill vidareutbilda 
sig eller utvecklas på egen hand. 

Demokratisk betydelse 
I praktiken gör detta folkbiblioteken till en grundpelare i den svenska 
demokratin. De fungerar som: 

• En garant för kunskap och yttrandefrihet 
• En resurs för att minska ojämlikheter 
• En arena för samhällsengagemang och deltagande 
• Folkbiblioteken är en av få öppna och tillgängliga arenor där alla 

medborgare kan ta del av kunskap, kultur och samtal – utan kostnad 
och krav på tillhörighet. 

• Folkbiblioteken är en av de sista helt öppna, fria och icke-kommersiella 
mötesplatserna i samhället. 
 

Tillsammans arbetar Götabiblioteken för att öka demokratin i samhället och har 
ett uttalat demokratiuppdrag. Barnkonventionen, FN:s konvention om barnets 
rättigheter, är sedan 2020 lag i Sverige. I konventionens paragraf 3 står det att 
”Vid alla beslut som rör barn ska i första hand beaktas vad som bedöms vara 
barnets bästa”. I konventionens paragraf 12 står det: ”Barn har rätt att uttrycka 
sin mening och höras i alla frågor som rör barnet”.  
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Götabiblioteken bedriver ett aktivt arbete för att säkerställa att biblioteken lever 
upp till och implementerar lagen. Detta är en del av det demokratiska 
uppdraget. Principen om armlängds avstånd är central för bibliotekens 
demokratiska uppdrag. 

Läsfrämjande 
Studier visar att läsförmågan minskar3. Att ha en god läsförmåga är viktigt för 
utbildning och möjlighet till arbete, för att bedöma källor och för att delta i det 
demokratiska samhället. Läsförmåga och läsförståelse är grundpelare i ett 
demokratiskt samhälle och det läsfrämjande arbetet är en av bibliotekens 
viktigaste uppgifter. Att biblioteken har ett brett och tilltalande utbud av böcker, 
speciellt för barn och unga är prioriterat. 

Biblioteken ordnar aktiviteter centrerade kring böcker och läsning för barn, 
ungdomar och vuxna. Biblioteken arbetar för att underlätta och främja att 
föräldrar läser högt för sina barn. Barn utvecklar och lär sig ett språk långt innan 
de själva kan använda det och ordförrådet utvecklas genom högläsning, 
berättande, samtal och annan kommunikation. 

 
Att främja barns och ungas läsning och tillgång till språket kan bidra till att 
minska socioekonomiska skillnader. Sådana insatser kan förbättra 
förutsättningarna för jämlika uppväxtvillkor och på längre sikt stärks 
demokratin. Dels vad gäller tillgången till utbildning och kultur, dels vad gäller 
möjligheten att ta plats i samhället och som medborgare delta i det 
demokratiska samtalet. Biblioteken har i detta sammanhang en viktig roll att 
fylla genom att vara en plats i lokalsamhället dit alla kan komma för att ta del av 
information och litteratur. 
 

6. Krisberedskap 
Biblioteken är en samhällsinstitution som många har högt förtroende för och en 
plats dit många söker sig i händelse av kris. Vid händelse av kris kan biblioteken 
spela en viktig roll genom att tillhandahålla tillförlitlig och aktuell information 
och vara en öppen, trygg mötesplats. I de biblioteksanställdas roll ingår att vara 
neutrala, professionella och bistå med pålitlig information. 

  

 
3 Pirls: en studie om läsförmåga: 
https://www.skolverket.se/sok-publikationer/publikationsserier/rapporter/2023/pirls-2021   
 

https://www.skolverket.se/sok-publikationer/publikationsserier/rapporter/2023/pirls-2021
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7. Ansvar och uppföljning 
Arbetet med biblioteksplanen följs upp inom ramen för förvaltningens befintliga 
strukturer för uppföljning. Huvudansvarig för att biblioteksplanen är aktuell är 
bibliotekschefen. 
 

8. Styrdokument och 
referenser 

De lagar och styrdokument som ligger till grund för biblioteken är följande: 

Bibliotekslagen  
Lagen reglerar verksamheterna inom det allmänna biblioteksväsendet. Lagen 
uttrycker vilka som är prioriterade målgrupper. Lagen reglerar även kommunal 
tillgång på bibliotek, medieutbud, bibliotekens uppdrag som förmedlare av 
informationsteknik och läsfrämjande samt avgiftsfria lån. 
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/bibliotekslag-2013801_sfs-2013-801/  

Barnkonventionen 
Artiklarna 1 - 42 gäller i originaltexternas lydelse som svensk lag. Barnens bästa 
ska genomsyra biblioteksverksamheten i enlighet med barnkonventionens 
artiklar. 
https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten 

Mjölby kommuns vision 2045 
https://www.mjolby.se/kommun-och-politik/politik-och-demokrati/vision-och-
vardegrund 

Kulturplan för Östergötland 2024 – 2027 
Planen har tre bärande strategiska mål: 

• Breddat deltagande och ökad spridning. 
• Konstnärlig utveckling och kvalitet. 
• Tillvarata kulturens kraft och värden i samhällsutvecklingen. 

https://utveckling.regionostergotland.se/ru/dokument/kulturplan-for-
ostergotland-2024-2027 
 

  

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/bibliotekslag-2013801_sfs-2013-801/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/bibliotekslag-2013801_sfs-2013-801/
https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten
https://www.mjolby.se/kommun-och-politik/politik-och-demokrati/vision-och-vardegrund
https://www.mjolby.se/kommun-och-politik/politik-och-demokrati/vision-och-vardegrund
https://utveckling.regionostergotland.se/ru/dokument/kulturplan-for-ostergotland-2024-2027
https://utveckling.regionostergotland.se/ru/dokument/kulturplan-for-ostergotland-2024-2027
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Regional biblioteksplan för Östergötland 2024 – 2027 
Den regionala biblioteksplanen är styrande för den regionala verksamheten och 
för politiska beslut som rör biblioteksverksamhet på regional nivå. Den är 
framtagen för att vara en kompass i arbetet med att stärka länets bibliotek och 
öka deras tillgänglighet för invånarna i Östergötland. Den har fokus på 
bibliotekens demokratiska uppdrag, digital delaktighet och läsfrämjande. 
https://utveckling.regionostergotland.se/ru/dokument/biblioteksplan 

Nationell biblioteksstrategi 2022 – 2025 
Den nationella biblioteksstrategin i syfte att stärka biblioteksväsendet är 
framtagen av regeringen 2022. Den utgår från tre övergripande områden: 

• Ett biblioteksväsende som är tillgängligt och relevant för alla.  
• Ett biblioteksväsende som bidrar till och följer samhällets utveckling. 
• En välfungerande nationell infrastruktur för biblioteksväsendet. 

https://www.regeringen.se/artiklar/2023/06/regeringens-strategi-for-ett-starkt-
biblioteksvasende/ 

Kulturens geografi i Norden (Nordisk kulturfakta 2022: 04)  
Rapporten visar att den kulturella infrastrukturen i Norden till del byggs upp av 
folkbibliotek och att dessa utgör en viktig grund för kultur i såväl stad som 
glesbygd.  
https://kulturanalys.se/publikation/kulturens-geografi-i-norden/ 

IFLAS/Unescos folkbiblioteksmanifest 2022 
Unesco vill med detta manifest uttrycka tilltro till folkbiblioteket som en levande 
källa till utbildning, kultur, inkludering och information och som en viktig aktör 
för hållbar utveckling.  
https://repository.ifla.org/items/eb547557-3cce-4733-b828-2dc9cb784037 

Framgångsrik biblioteksverksamhet 
En rapport om hur kommunerna kan öka efterfrågan på bibliotekstjänster från 
Svensk biblioteksförening. 
https://wwwbiblioteksfor.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2017/01/framgangsrik_b
iblverks.pdf 

Pirls: en studie om läsförmåga 
Pirls är en internationell studie som undersöker läsförmåga och attityder till 
läsning hos elever i årskurs 4. 
https://www.skolverket.se/sok-
publikationer/publikationsserier/rapporter/2023/pirls-2021   

De globala målen 2030/Agenda 2030 
Genom dessa mål arbetar FN:s medlemsländer med hållbar utveckling. 
Detta genom bland annat utbildning, jämlikhet och hållbarhet. 
https://fn.se/globala-malen-for-hallbar-utveckling/ 

Länkhänvisningar:  november 2025. 

https://utveckling.regionostergotland.se/ru/dokument/biblioteksplan
https://www.regeringen.se/artiklar/2023/06/regeringens-strategi-for-ett-starkt-biblioteksvasende/
https://www.regeringen.se/artiklar/2023/06/regeringens-strategi-for-ett-starkt-biblioteksvasende/
https://kulturanalys.se/publikation/kulturens-geografi-i-norden/
https://repository.ifla.org/items/eb547557-3cce-4733-b828-2dc9cb784037
https://wwwbiblioteksfor.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2017/01/framgangsrik_biblverks.pdf
https://wwwbiblioteksfor.cdn.triggerfish.cloud/uploads/2017/01/framgangsrik_biblverks.pdf
https://www.skolverket.se/sok-publikationer/publikationsserier/rapporter/2023/pirls-2021
https://www.skolverket.se/sok-publikationer/publikationsserier/rapporter/2023/pirls-2021
https://fn.se/globala-malen-for-hallbar-utveckling/


 

 

Mjölby kommun 
Förvaltning: Kultur- och fritidsförvaltningen 
Telefon: 010-234 50 00 
E-post: kulturofritid@mjolby.se 
Besöksadress: Burensköldsvägen 11–13, 595 80 Mjölby
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