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Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 48 Diarienummer:
Faststdllande av foredragningslista

Bakgrund
Kallelse med foredragningslista har skickats till ledamoter och erséttare i omsorgs- och
socialndimnden en vecka foresammantrade.

Sammanfattning
Da inga inbjudningar till kurser och liknande inkommit foreslas att punkt 17, Kurser,
konferenser och 6vriga uppdrag, stryks fran féredragningslistan.

Beslut

1. Efter att punkt 17, Kurser, konferenser och 6vriga uppdrag, strukits faststalls
foredragningslistan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 3 av 21



Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 49 Diarienummer: OSN/2024:158
Socialtjcdinstens omstdllning - information

Bakgrund

I'juli 2025 véntas en ny socialtjanstlag trada i kraft. Syftet med lagen &r att gora
socialtjansten mer forebyggande, tillganglig och kunskapsbaserad. Med den nya lagen
behover kommunerna forandra sina arbetssitt. Den 2 december 2024 paborjade
verksamhetsutvecklaren sin tjanst for att leda omsorgs- och socialforvaltningens
omstéllning till den nya socialtjanstlagen.

Sammanfattning

Verksamhetsutvecklare ger en lagesuppdatering om det pagdende arbetet inom
forvaltningen infor omstallningen till den nya socialtjanstlagen och planerade insatser under
2025. Verksamhetsutvecklaren lamnar dven en aterrapport fran lansdialogen den 18 mars.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Socialtjanstens omstallning — information, 2025-03-10
Presentation - Omstéllning nya socialtjanstlagen.

Muntlig foredragning av utvecklingsledare

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 4 av 21



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 50 Diarienummer: OSN/2025:4

Kompetensutveckling av ndmnden - Uppdrag hemtjdnst och
vardboende

Bakgrund
Som en staende punkt har drendeberedningen 6nskemal om att nimnden, ndr utrymme i
tidsplanen finns, ska kompetensutvecklas.

Sammanfattning
Utifran drendeberedningens dnskemal genomfors kompetensutveckling inom omradet
”Uppdrag hemtjanst och vardboende”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Kompetensutveckling av ndmnden - Uppdrag hemtjanst och vardboende,
2025-04-01

PPT — Kompetensutveckling 1 april OSN

Muntlig féredragning av administrativ chef och verksamhetschef Hélso- och sjukvard och
hemtjanst

Beslut

1. Omsorgs- och socialndmnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 51 Diarienummer: OSN/2024:135
Utredningsuppdrag - Ensamhet hos dldre

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade 2024-06-18/§ 47 att ge omsorgs- och socialndimnden ansvar
for utredningsuppdraget ensamhet for &ldre, for att fa en bild av hur ensamheten ser ut for
adldre i Mjolby kommun. Utredningen ska enligt beslutet ske tillsammans med kultur- och
fritidsférvaltningen. Utredningen ska fardigstallas for att kunna utgéra underlag infor
budgetbeslut varen 2025.

Sammanfattning
Socialstyrelsen har delat upp ensambhet i tre olika definitioner, social ensamhet, emotionell
ensamheten och existentiell ensamhet

Sammanstéllningen av Folkhélsorapporten visar att antal dldre 6kar vilket innebar att
behoven av vard och omsorg kommer 6ka och ett 6kat behov av arbetskraft. For att bidra till
aldres livskvalitet och sjalvstandighet behovs ett hédlsoframjande och forebyggande arbete
genom hela livet, kring social gemenskap och kring levnadsvanor i form av fysisk aktivitet
och hédlsosamma matvanor.

Det erbjuds manga olika aktiviteter i Mjolby kommun men det &r svart att na ut till alla. De
tre motesplatser som finns i kommunen har ungefar 100 unika bestkare. Foreningar och
andra aktorer erbjuder manga aktiviteter for dldre men dven de har svart att na alla.

Det finns behov av att fortsatta utreda hur Mjolby kommun ska kunna arbeta uppsoékande
och forebyggande for att motverka ofrivillig ensamhet. Men dven hur vi som kommun kan
erbjuda aktiviteter utifran jamlika och jamstallda villkor som é&r ett av malet med
socialtjanstens omstallning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Utredningsuppdrag - Ensamhet hos dldre, 2025-03-10

Bilaga till tjansteskrivelse — Synpunkter fran dldre

Sammanstéllning av medborgardialogerna pa motesplatserna.

Faktablad — Aldres livsvillkor och halsa, 2025-03-10

Muntlig foredragning av verksamhetschef Halso- och sjukvérd och hemtjanst samt
enhetschefer fran kultur- och fritidsforvaltningen

Beslut
1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av redovisad slutrapport.

2. Slutrapporten tillstdlls kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till

Akten

Kommunstyrelsen
Kommunfullmaktige
Kultur- och fritidsnamnden
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§52 Diarienummer: OSN/2024:216
Analys och atgdrder efter brukarundersokning dldreomsorg 2024

Bakgrund

Omsorgs- och socialndmnden fick 2024-12-03/§181 ta del av Mjolby kommuns resultat i den
rikstdckande enkdtundersokningen “Vad tycker de dldre om dldreomsorgen”, dér aldre
personers uppfattning om hemtjansten och sarskilda boenden undersoks. P4 samma mote
efterfragade omsorgs-och socialnimnden en redogdrelse av resultat per enhet, med
information om vilka atgéarder som forvaltningen vidtar for att forbéttra verksamhetens
resultat.

Sammanfattning

Enheternas aktiviteter for att utveckla verksamheten och verka for att na faststdllda mal har
inkluderats i enheternas verksamhetsplaner for 2025. Enhetschefer och verksamhetschefer
redogor for enheternas resultat i undersékningen, och planerade aktiviteter for 2025.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Analys och atgarder efter brukarundersdkning dldreomsorg 2024,
2025-03-10

Presentation - Brukarundersdkning Aldre, redovisning per boende, 2025-03-10
Presentation -Brukarundersdkning Aldre 2024, redovisning hemtjanst, 2025-03-21
Muntlig féredragning av enhetschefer for sarskilt boende och verksamhetschef Halso- och
sjukvard och Hemtjanst

Beslut

1. Omsorgs- och socialnamnden har tagit del av informationen

Beslutet skickas till

Akten

Verksamhetschef Aldre

Verksamhetschef Halso- och sjukvard och Hemtjédnst
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§53 Diarienummer: OSN/2025:64
Patientndmndens arsrapport 2024

Bakgrund

Patientndmnden &r en fran hélso- och sjukvérden fristdende instans dit patienter, anhoriga
och personal kan vanda sig for stod och hjélp. Patientndmnden ska utifran de synpunkter
och klagomal som inkommer stotta enskilda patienter och verka for kvalitetsutveckling i
hélso- och sjukvarden.

Avtalet mellan Mjslby kommun och Region Ostergétland om samverkan inom
patientndmndsverksamhet galler till och med 2026-12-31.

Sammanfattning

Patientndmnden sammanstaller &rligen en rapport dver registrerade synpunkter och
klagomal under verksamhetsaret. Darutover skrivs analysrapporter pa uppdrag av
Inspektionen for vard och omsorg och Patientndmnderna nationellt samt Patientndmnden
Ostergotland.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse - Arsrapport 2024 — Patientnzmnden, 2025-02-28

Arsrapport 2024 - Patientnamnden, 2025-02-24

Rapport - Bristande kommunikation — en patientsdkerhetsrisk, 2023-2024 Patientnamnden
Region Ostergétland, 2025-02-24

Rapport - Primarvard - tillganglighet och vardansvar 2023, Patientndimnderna och IVO,
2025-02-24

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av Patientnamndens
verksamhetsberdttelse och publicerade rapporter for ar 2024.

Beslutet skickas till

Akten

Patientndmnden

Verksamhetschef Halso- och sjukvard och hemtjanst
MAS
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 54 Diarienummer: OSN/2025:69
Personalstatistik 2024

Bakgrund
En géng om aret redovisas en sammanstillning av omsorgs- och socialférvaltningens
personalstatistik for naimnden.

Sammanfattning
HR-konsult redovisar och kommenterar forvaltningens sammanstallning av
personalstatistik for heléret 2024.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Personalstatistik for ar 2024, 2025-03-04

Powerpointpresentation — Personalstatistik 2024 omsorgs- och socialférvaltningen
Muntlig foredragning av HR-konsult

Beslut

1. Omsorgs- och socialndmnden har tagit del av informationen.

Beslutet skickas till
Akten

Utdragsbestyrkande 9 av 21



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 55 Diarienummer:
Rapporter

Sammanfattning
HR-konsult rapporterar om laget gillande rekryteringen av sommarvikarier.

Administrativ chef rapporterar om 6vertagandeprocessen for Vifolkagérden och
hemtjansten i Mantorp med omnejd.

Verksamhetschef IFO rapporterar om laget p4 HVB Fyrbylund.

Forvaltningschef rapporterar om granskning fran Konkurrensverket gillande upphandling
av socionomkonsulttjénster.

Beslut

1. Omsorgs- och socialndmnden har tagit del av redovisade muntliga rapporter.
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 56 Diarienummer: OSN/2025:60
Avhysningar 2024 - information

Bakgrund
Kronofogden tar arligen fram statistik avseende ansokta och genomforda vréakningar.
Aktuell statistik for 2024 har nu publicerats.

Omsorgs- och socialférvaltningen har ett implementerat vrakningsférebyggande arbete och
har genomfort en analys av genomforda vrakningar fran foregdende ar.

Sammanfattning

2024 registrerades 18 ansékningar om avhysningar, 10 redovisas som verkstallda. 2
permanent boende barn berordes i ett drende och 1 barn berdrdes i ett drende som avser
véxelvis boende.

Da det under 2023 inte verkstélldes nagon vrakning sa ar ckningen 10 drenden. Under 2024
Okade antalet vrakningar i Sverige med mer dn 10 procent, jamfort med 2023.

Samtliga verkstdllda drenden har enhet Vuxen kunskap kring och har utifran det
vrakningsforebyggande arbetet gemensamt arbetat med berérda bostadsbolag enligt
gdllande rutiner.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse - Avhysningar 2024 — information, 2025-03-05
Muntlig foredragning av verksamhetschef IFO och enhetschef Vuxen

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av informationen

Beslutet skickas till
Akten
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 57 Diarienummer: OSN/2025:65
Rikltinjer for god ekonomisk hushallning - information

Bakgrund

Enligt kommunallagen (2017:725) ska kommuner och regioner ha en god ekonomisk
hushallning i sin verksamhet och besluta om riktlinjer for detta. Enligt lag (2018:597) om
kommunal bokforing och redovisning ska en arlig utvardering goras av om mal och
riktlinjer for en god ekonomisk hushallning har uppnétts. Kommunfullméktige har 2024-11-
26/897 faststillt riktlinjer for god ekonomisk hushallning f6r Mjolby kommun.

God ekonomisk hushallning handlar bland annat om att sdkerstélla att ekonomi och
verksamhet styrs och bedrivs s& kostnadseffektivt och &ndamalsenligt som mdijligt i bade
kortare och langre perspektiv. Styrningen behdver ocksa pavisa hur mycket verksamhet
som ryms alternativt ska rymmas inom de ekonomiska ramar som finns.

For att styra det interna arbetet mot uppsatta mal behdvs bland annat regelverk, tydliga
uppdrag, policys och planer samt metoder och arbetssatt for att f6lja upp och genomféra
forbattringar. Ekonomiperspektivet som till stor del dr uppbyggt pa arsvisa budgetar,
uppfoljningar och balanskrav behover tydligt integreras med verksamhetsstyrningen som
har ett langre tidsperspektiv.

Omsorgs- och socialndmnden faststéllde de allménna principerna fér budgetférdelning och
styrningen vid sammantradet 2024-12-03 (OSN/2024:70 § 175). Samtidigt fick foérvaltningen i
uppdrag att integrera budgetfdrdelningsprinciperna med resursfordelningen,
kvalitetsarbetet och verksamhetsstyrningen for att sikerstalla att nimndens samtliga
verksamheter ges mojligheten att arbeta mot gemensamma mal.

Sammanfattning

De finansiella och verksamhetsméssiga mal som kommunfullméaktige arligen anger i Mal
och budget utgor de mal som har betydelse for god ekonomisk hushallning i Mjolby
kommun. Riktlinjer for god ekonomisk hushallning avser den politiska styrningen dver
ekonomin framst pa lang sikt. Syftet med riktlinjerna &r att ange ramar for god ekonomisk
hushéllning i Mjolby kommun samt vilka grundantaganden som utgér basen for god
ekonomisk hushallning som politiskt maste beaktas i samband med varje ars mal- och
budgetprocess.

Det langsiktiga finansiella malet for god ekonomisk hushallning i Mjolby kommun &r att det
justerade egna kapitalet som andel av skatter och bidrag som minst ska uppga till 30 procent
och inte dverstiga 40 procent. De verksamhetsmassiga malen for god ekonomisk
hushallning utgdrs av kommunfullméktiges mal for perioden samt ett antal styrtal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse -Riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning, 2025-03-10
Riktlinjer f6r god ekonomisk hushéllning 2024-11-04

Muntlig féredragning av ekonomichef och verksamhetsstrateg

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden har tagit del av informationen

Beslutet skickas till
Akten
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Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 58 Diarienummer: OSN/2025:42

Omsorgs- och socialndmndens forslag till mal och budget 2026 -
2028, Budgetdialog var

Bakgrund
Namndernas uppgift dr att ta fram ett forslag till Mal och budget utifran de ekonomiska
forutsdttningarna och med forslag till mal som ska bidra till Vision 2045.

Processen for arbetet med mal och budget sker i tva steg, var och host, ddr det fraimsta arbetet
sker pa varen. Varens dialog kring namndernas mal och bidrag till visionen sker samtidigt som
diskussioner kring de ekonomiska forutsédttningarna och investeringsbehoven. Da diskuteras
dven eventuella justeringar av verksamhetsidén. Syftet &r att under varen ge kommunstyrelsens
budgetberedning (KS BB) en helhetsbild av respektive ndimnds verksamhet och ekonomi, samt ge
namnder och forvaltningar 6kade planeringsforutsattningar under hosten. I juni beslutar
kommunfullmaktige (KF) om sina mal och sina styrtal, namndernas driftsramar och
investeringsbudget.

Enligt anvisningar och tidplan for arbetet med mal och budget ska nimnderna pa varen besluta
om eventuell justering av verksamhetsidé, forslag till kommunfullméktiges mal, namndspecifika
mal samt eventuella dskanden. Namndens investeringsbehov ar beslutade sedan tidigare (senast
30 november foregaende ar) men ska redovisas pa dialogen. Sarskilda satsningar och styrtal kan
beslutas antingen pa varen eller pa hosten.

Sammanfattning
Omsorgs- och socialndmndens forslag till (oférandrad) verksamhetsidé &r:

Manniskor, sjdlva anledningen till att vi finns. Omsorgs- och ndimnden har ett tydligt
uppdrag - vi finns till fér ménniskor. Genom vara insatser bidrar vi till ett sjalvstandigt och
aktivt liv med meningsfull sysselsattning. Utveckling och trygghet i vardagen ar var
drivkraft. Var gemensamma malbild &r att skapa bra vélfardstjanster for alla. Det forutsatter
ett stort och kunnigt engagemang. Likasa modiga satsningar pa innovativ teknik i framkant.
Pa sa satt skapar vi mojligheter som gor skillnad.

Omsorgs- och socialndmndens forslag till kommunfullméktiges mal ar:

1. Kommunen ska vara en plats dér alla invanare ges majlighet till ett vardigt liv och
oOkat valbefinnande vilket innebér att den psykiska, fysiska och sociala halsan ska
forbéttras. Invanare med bra sjalvskattat hélsotillstand ska 6ka. Kolada U01405,
matt som glidande medelvarde 6ver senaste 6 aren.

2. Kommunen ska méta barn, unga och deras natverk pa ett inkluderande och
forebyggande arbetssétt. Placerade barn och unga 0-20 ar ska minska, andelen som
varit placerade pa HVB eller familjehem ndgon gang under aret. Antal per 1000 inv.
Kolada N33818, matt som glidande medelvarde dver senaste 3 aren.

3. Mjolby kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare. Hallbart medarbetar

engagemang index ska 6ka for omsorgs- och socialforvaltningen. Métt som glidande
medelvérde 6ver senaste 3 aren.
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 58 fortsdttning

Omsorgs- och socialndmndens forslag till nimndspecifika mal &r:

1.

Egenforsorjningen i kommunen ska 6ka. Resultat vid avslut i kommunens
arbetsmarknadsverksamhet, andel deltagare som gar till egen forsorjning genom
studier, arbete eller andra socialforsakringsforméner. Matt som glidande
medelvarde 6ver senaste 3 aren.

Socialnamnden ska sédkerstilla en kunskapsbaserad, kvalitativ och tillganglig
socialtjanst i enlighet med den nya socialtjanstlagen. Omstéllningen ska foljas
genom systematisk uppfoljning av evidensbaserade arbetssatt, kvalitetssakring av
insatser och utokad tillgéng till insatser utan behovsprévning. Alla verksamheter
ska ha systematiserat den individuella systematiska uppfdljningen. (Eget matt,
skattning).

Omsorgs- och socialndmndens forslag till &skanden é&r:

Overtagande av Slomarps vardboende och uppna likvirdig bemanning som 6vriga
kommunala boenden - 18,5 mkr

Overtagande av Mantorps hemtjanst och Vifolkagarden och uppna likvérdig
bemanning som 6vriga kommunala boenden och férutsattningar for hemtjanst - 9,2
mkr

IT-strateg for att arbeta med forvaltningens 6vergéang till kommunens
objektsforvaltningsmodell och att uppratthalla datakvalité efter att projektet for
“verksamhetsdata” upphort - 0,75 mkr

Sédkerhetssamordnare - 0,75 mkr

Driftmedel for jourdrift kvéllar och helger som kommunens IT-avdelning ej kan
tillhandahélla - 0,8 mkr

Omsorgs- och socialndmndens forslag till revidering av investeringsaskanden ar:

Ombyggnad av Sankta Ingrid till LSS-boende - 33,5 mkr investeringsmedel i
samhallsbyggnadsnamndens budget under perioden 2025-2027.

Okande av lokalanpassningsmedel fér omsorgs- och socialfrvaltningens lokaler -
1,0 mkr investeringsmedel arligen till Samhallsbyggnadsndamnden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, Omsorgs- och socialndimndens forslag till mal och budget 2026 - 2028,
Budgetdialog var 2025-03-13

Omsorgs- och socialnamndens presentation till budgetdialog 8/9 april 2025
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 58 fortsdttning

Yrkande

Moderaterna, genom Margareta Toorell, och Sverigedemokraterna, genom Hamid Yossefi,
yrkar avslag pa punkt 3 i férvaltningens forslag, da enda referens dr bemanningstal och
kvalitetsreferens saknas.

Beslutsgang
Ordforande stiller proposition pa punkt 1, 2, 4 och 5 och finner att nimnden beslutar enligt
forvaltningens forslag.

Ordforande stiller punkt 3 i forvaltningens forslag mot Moderaternas och
Sverigedemokraternas yrkande och finner att namnden beslutar enligt forvaltningens

forslag.
Beslut
1. Omsorgs- och socialndimnden beslutar forslag till kommunfullmaktiges mal.
2. Omsorgs- och socialndmnden beslutar namndspecifika mal.
3. Omsorgs- och socialndmnden dskar driftsmedel avseende Slomarps vardboende,
Vifolkagardens vardboende och Mantorps hemtjanst om totalt 27,7 mkr.
4. Omsorgs- och socialndmnden &skar driftsmedel avseende IT-strateg,
sakerhetssamordnare och jourdrift for IT om totalt 2,3 mkr
5. Omsorgs- och socialndmnden beslutar dska investeringsmedel i enlighet med
tidigare beslut avseende ombyggnation av Sankta Ingrids vardboende till LSS-
boende samt for utokade lokalanpassningsmedel om 1 mkr arligen.
6. Beslutet justeras omedelbart.
Reservation

Margareta Toorell (M), Ulla Karlsson (M) och Hamid Yossefi (SD) reserverar sig mot
beslutets punkt 3 till f{orman for eget yrkande.

Beslutet skickas till

Akten

Kommunstyrelsen
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 59 Diarienummer: OSN/2025:42

Askande for utokad driftbudget, 6vertagande av Slomarps
vardboende

Bakgrund

Nuvarande avtal, UH 2020-133, med Attendo Sverige AB avseende Slomarps vardboende
inklusive dagverksamheten Trekldvern samt tillagningskok, kost och restaurang tecknades
2021-12-01 och géller till och med 2025-11-30 med option for bestéllaren om ytterligare 2 ar.

Omsorgs- och socialnamnden beslutade i sitt sammantrade 2024-03-19 att inte utlosa
optionen om forlangning med ytterligare 2 ar och att verksamheten ska tas 6ver i egen regi.
Forvaltningen fick i uppdrag att dska om budgetmedel for drift av vardboendet i egen regi i
enlighet med de uppréttade kalkylerna.

Eftersom tidpunkten for 6vertagande av verksamhet narmar sig och mer omfattande
analyser om vardboendets beskaffenhet (lokalméassigt mm) nu gjorts, finns nu en
uppdaterad ekonomisk kalkyl for ett 4skande infér budgetaret 2026 samt mer omfattade
jamforelsetal mm. som skapar en bredare bild for kommunstyrelsen att ta stéllning till.

Sammanfattning

Slomarps vardboende har idag, under entreprenad, ett bemanningstal som ar klart lagre an
de kommunala vardboendena — sett till bemanning per plats. Enligt forvaltningens
ekonomiska berdkning kan nuvarande budgetmedel, som anvénds till att ersatta den privata
entreprendren, bemanna vardboendet till ca 0,45 drsarbetare per plats ndr kommunen tar
over boendet i egen regi. De kommunala vardboendena budgeteras idag i genomsnitt till ca
0,68 arsarbetare per plats och Bokens vardboende till ca 0,64 arsarbetare per plats. Slomarp
ar ett demensboende. Skillnaden mellan 0,45 arsarbetare per plats och de nivder som 6vriga
demensplatser i kommunen bemannas med (0,7 arsarbetare per plats) motsvarar 23
arsarbetare pa de 92 platser som boendet omfattar. Denna utokning av bemanning for att na
likvardighet med 6vriga kommunala boenden i samband med att Slomarps vardboende gér
over till kommunal regi motsvarar 18,5 mkr i driftbudget per ar. Detta inkluderar
nattorganisation samt andra stodtjénster.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Askande for utdkad driftbudget, dvertagande av Slomarps vardboende,
2025-03-12

Beslut
1. Omsorgs- och socialndmnden dskar hos kommunstyrelsen genom ordinarie

budgetprocess for en utokad rambudget om 18,5 mkr fran och med budgetaret 2026
(beloppets 16ne- och prisniva ar varen 2025).

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Akten
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 60 Diarienummer: OSN/2025:13

Ekonomisk uppfoljning och prognos per februari samt
aterrapportering av uppdrag

Bakgrund

Varje manad (forutom per sista januari, juni och december) upprattar omsorgs- och
socialforvaltningen en ekonomisk prognos vars syfte dr att prognostisera hur arets ekonomi
forvantas se ut vid arsbokslutet 2025. Prognosen per sista februari ska ses som en tidig
indikation som har relativt omfattande osdkerheter pa grund av att det &r sa pass tidigt pa
aret.

Sammanfattning

Omsorgs- och socialndmnden uppvisade 2024 ett underskott om dryga 11 mkr. Omraden
som visade stora underskott var verksamhetsomradet LSS pa grund av framst externa
placeringar, -10 mkr, och IFO, Barn och Unga pa grund av fraimst externa placeringar och
konsultkostnader, -10,5 mkr.

Omsorgs- och socialforvaltningens ekonomiska prognos per sista februari uppgar till -1,5
mkr, varav 0,8 mkr av detta tacks av tillaggsbudget. Ytterligare 1 mkr har beviljats i budget
av Kommunstyrelsen {6r 6vertagande av Vifolkagéardens vardboende och hemtjansten i
Mantorp med omnejd under 2025 som &nnu ej formellt tillforts ndimndens budget. Beaktas
dven detta blir resultatet -0,5 mkr, varav 0,8 mkr tacks av tillaggsbudget. Det bor dock
understrykas att prognosen per sista februari dr arets mest osiakra prognos da den intraffar
tidigt pa aret med lang tid kvar till arsbokslutet.

Indikatorer visar dock pa fortsatt htga kostnader inom LSS for externa placeringar och inom
IFO fortsatt risk for hoga kostnader for externa placeringar Barn och Unga samt utokade
kostnader for ekonomiskt bistand. Underskotten i dessa verksamheter vigs till viss del upp
av namndens ofdrdelade medel.

En atgdrdsplan finns inom foérvaltningen med flera omfattande poster dar arbete pabdrjats.
Atgérdsplanen visar prognostiserade kostnadsminskningar om 12,2 mkr for ar 2025.
Atgirderna beriknas dock fa storst effekt under ar 2026 och 2027 pa grund av att atgarderna
har en langsiktig tidshorisont.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Ekonomisk prognos per 2025-02-28 samt aterrapportering av uppdrag,
2025-03-19

Beslut

1. Omsorg- och socialndmnden har tagit del av den ekonomiska prognosen.

Beslutet skickas till
Akten
Kommunstyrelsen
Ekonomichef
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 61 Diarienummer: OSN/2025:6
Arvode for beslut i socialjouren

Bakgrund

Kommunfullméktige beslutade i § 96/2022-08-23 om arvodesbestammelser for
fortroendevalda. I bilaga 1 punkt 5 star “Varje drende/uppdrag som fullgors inom beredskapen
ersitts med en timme dvrigt uppdrag enligt § 10. Ersittningsyrkande for resor och dvrigt uppdrag
som fullgdrs inom beredskapen ska godkinnas av nimnd i efterhand.”

Sammanfattning
Under februari 2025 har 8 beslut fattats fordelat enligt foljande:

Anna Johansson, 6 beslut
Claes Samuelsson, 2 beslut

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Arvode for beslut i socialjouren, 2025-03-28

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden godkanner utbetalning for 8 beslut under februari
2025.

Beslutet skickas till
Akten
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Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 62 Diarienummer: OSN/2025:5

Anmidlan av delegationsbeslut, ordforandebeslut och beslut med stod
av kompletterande beslutanderditt, februari 2025

Bakgrund
I enlighet med kommunallagen, KL 7 kap §§ 5-7 kan vissa beslut delegeras till anstillda
inom forvaltningen. Delegation kan dven ges till fortroendevald enligt KL 6 kap 37 § samt 39

§.

Beslut som fattats genom delegation, kompletterande beslutsrétt och beslut av ordférande
ska anmalas till ndmnden.

Sammanfattning
Samtliga beslut i Lifecare under februari 2025 enligt delegationsordning for omsorgs- och
socialndimnden.

Beslut fattade av forvaltningschef

Punkt1.68  Beslut angaende anmailan av ett allvarligt missférhallande eller en pataglig
risk for ett allvarligt missférhéllande till IVO

Punkt29.4  Utse en annan anstalld att i forvaltningschefens stélle fatta beslut

Punkt 33.18 Teckna avtal om kop/leasing av tjanster och varor, overstigande 3
prisbasbelopp

Beslut fattade av verksamhetschef/administrativ chef

Punkt33.8  Teckna eller siaga upp hyreskontrakt for bostadslagenhet

Punkt 33.17 Teckna avtal om kop/leasing av tjanster och varor samt
samverkansavtal

Punkt 33.19  Teckna avtal for bemanningstjanster

Punkt 33.20 Teckna sadrskilt avtal med enskild utforare eller annan kommun

Punkt 33.21  Ansokan om statsbidrag

Punkt34.3  Anstédllning av personal direkt understalld verksamhetschef

Beslut fattade av enhetschef
Punkt34.4  Anstéllning av personal direkt understalld enhetschef

Beslut fattade av forvaltningssekreterare

Punkt 22.16  Beslut att meddela erinran

Punkt 23.1 Beslut om tillstand att bedriva handel med tobaksvaror, bifall
Punkt 23.19  Beslut om avskrivning av tillsynsarende

Beslut fattade med stod av kompletterande beslutanderitt
Omedelbart omhandertagande enligt LVU 6 §
Hur varden ska ordnas enligt LVU 11 §

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Anmalan av delegationsbeslut, ordférandebeslut och beslut med stod av
kompletterande beslutanderatt, februari 2025, 2025-03-28
Forteckning — Delegationsbeslut, februari 2025
Forteckning — Anstallningar, februari 2025
Forteckning — Ordférandebeslut och beslut enligt kompletterande beslutanderitt, februari
2025
Delegationsbeslut IFO, Aldre och LSS, februari 2025
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Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 62 fortsdttning
Beslut

1. Omsorgs- och socialndmnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut,
ordforandebeslut och beslut med stod av kompletterande beslutanderatt.

Beslutet skickas till
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 20 av 21



Justerandes sign

Sammantrddesprotokoll
Omsorgs- och socialnémnden 2025-04-01

§ 63 Diarienummer: OSN/2025:7, OSN/2025:53,
OSN/2025:93, OSN/2025:90,
OSN/2025:98, OSN/2025:99,
OSN/2025:8

Meddelanden

Bakgrund
Foljande handlingar har inkommit till Omsorgs- och socialférvaltningen och redovisas for
kdnnedom:

Beslutsunderlag

Kontrollrapport — Livsmedelskontroll, Rydja 1:6, Vifolkagérdens avdelningskok
Kontrollrapport — Livsmedelskontroll, Lejonet 8, Bokens vardboende avdelningskok
Protokoll — Kommunala pensiondrsradet, 2025-02-26

Missiv, Rapport och Remiss — Uppféljande granskning: Kommunens integrations- och
mangfaldsarbete 2024

Missiv och Rapport — Granskning av styrning, uppfoljning och samverkan inom omradet
Nara vard

Protokoll — Forvaltningssamverkan 2025-03-24

Beslut

1. Omsorgs- och socialndimnden godkédnner redovisningen av inkomna skrivelser och
meddelanden.

Beslutet skickas till
Akten
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