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Handläggare 
Yvonne Stolt 
Telefon 010-234 51 24 Kommunstyrelsen 

Digital kommungemensam introduktion  
Bakgrund 
HR- och löneavdelningen har tillsammans med marknads- och 
kommunikationsavdelningen arbetat fram en digital kommungemensam 
introduktion för alla nya medarbetare. Den ersätter den tidigare fysiska 
introduktionen som ägde rum två gånger per år i stadshuset. 

Att introduktionen är digital gör det möjligt för nyanställda att ta del av 
information om vår organisation, värdegrund och uppdrag, när och var de 
vill. Introduktionen kan genomföras i individuell takt, med möjlighet till paus 
och repetition. 

Sammanfattning 
HR- och löneavdelningen ger en visning av innehållet och hur introduktionen 
är uppbyggd. Introduktionen är skapad i lärplattformen EsTracer och är 
uppdelad i två delar; del 1 tilldelas efter signerat anställningsavtal och del 2 
efter första arbetsdagen. Lansering skedde den 30 september 2024.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Kommunstyrelsens förvaltnings förslag till beslut 

1. Kommunstyrelsen tar del av informationen som antecknas till 
protokollet. 

___ 

Beslutet skickas till 
Akten 

 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Andreas Capilla 
Kommundirektör  

Yvonne Stolt 
HR-chef


	Digital kommungemensam introduktion
	Bakgrund
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Kommunstyrelsens förvaltnings förslag till beslut


