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Bakgrund

Kommunen beslutade 2022-05-25/§ 112 att anta en handlingsplan for suicidprevention som ska
gdlla aren 2022-2025. Handlingsplanen utgar fran en forstudie som genomfordes inom
handlingsplanen for trygghet och sédkerhet 2019-2022, samt den regionala strategin for
suicidprevention som Mjolby kommun stéllde sig bakom 2021.

Kommunens hallbarhetsstrateg ansvarar for handlingsplanen och foljer upp arbetet en gang om
aret fram till 2025. Uppfdljningen presenteras arligen for kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Av uppfédljningen framgar att Riddningstjansten genomfort utbildningsinsats inom
suicidprevention och att utbildningsforvaltningen tagit fram en férvaltningsévergripande
handlingsplan kring psykisk ohélsa och suicidrisk. Utbildningsforvaltningen gor ansprak pa
mer tid fOr att ta fram en mall f6r handelseanalys for att utreda suicid och suicidforsok bland
barn och unga. Samverkansgrupp for suicidprevention har tréaffats vid flera tillfallen under
aret. Genom Temamanad Fokus pd psykisk hilsa i Ostergitland uppmarksammades den
suicidpreventiva dagen pa flera arenor. Arbetet med att identifiera riskomraden och minska
tillganglighet till medel och metoder for suicid dr paborjat, men behover 16pa vidare under
2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-01-21
Mjolby kommuns handlingsplan for suicidprevention 2022-2025
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Uppfoljning 2024 Mjclby kommuns handlingsplan for
suicidprevention 2022-2025

Bakgrund

Kommunen beslutade 2022-05-25/§ 112 att anta en handlingsplan for
suicidprevention som ska gélla aren 2022-2025. Handlingsplanen utgar fran
en forstudie som genomfordes inom handlingsplanen for trygghet och
sakerhet 2019-2022, samt den regionala strategin for suicidprevention som
Mjolby kommun stéllde sig bakom 2021.

Kommunens hallbarhetsstrateg ansvarar for handlingsplanen och fdljer upp
arbetet en gang om aret fram till 2025. Uppfoljningen presenteras arligen for
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Av uppfdljningen framgar att Riddningstjansten genomfort utbildningsinsats
inom suicidprevention och att utbildningsforvaltningen tagit fram en
forvaltningsovergripande handlingsplan kring psykisk ohélsa och suicidrisk.
Utbildningsforvaltningen gor ansprak pa mer tid for att ta fram en mall for
héandelseanalys for att utreda suicid och suicidférsok bland barn och unga.
Samverkansgrupp for suicidprevention har traffats vid flera tillfallen under
aret. Genom Temamanad Fokus pd psykisk hilsa i Ostergotland
uppmarksammades den suicidpreventiva dagen pa flera arenor. Arbetet med
att identifiera riskomraden och minska tillgdnglighet till medel och metoder
for suicid ar paborjat, men behdver 16pa vidare under 2025.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-21

Mjolby kommuns handlingsplan for suicidprevention 2022-2025, KS/2022:55
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Beskrivning av drendet

Mjolby kommun har tagit fram en handlingsplan for suicidprevention med
syfte att hoja den generella kunskapsnivan om suicid i kommunen.
Kunskapen ska bidra till att skapa medvetenhet om hur du kan agera i
situationer med méanniskor som befinner sig i risk for suicid.

Bakgrunden till att handlingsplanen togs fram var att man sag att suicid var
den vanligaste orsaken till dédsolyckor i Mjolby kommun enligt
olycksstatistiken och att ett 6vergripande perspektiv pa frdgan saknades.
Mjolby kommuns handlingsplan bygger till hog grad pa atgarder i den
regionala strategin som Region Ostergdtland tagit fram tillsammans med
lanets kommuner.

Mjolby kommuns handlingsplan utgar fran tre insatsomraden:

e  Utbildning och kompetenshdjande insatser - 6kad kunskap
e Samverkan och samordning
¢ Minimera risker for suicid och suicidférsok

Malen med handlingsplanen ér att:

e Oka forméagan hos kommunens medarbetare att moéta manniskor i
risk for suicid.

e Underldtta och skapa forutsattningar for var kommuninvanare att
hitta den information och kunskap som behovs for att kunna méta
maénniskor i risk for suicid

Sedan 2023 finns en samverkansgrupp suicidprevention kopplad till
handlingsplanen som tréffas 5-6 gdnger/ar. Den bestar av representanter fran
kommunstyrelsens forvaltning, kultur- och fritidsfdrvaltningen, omsorgs- och
socialforvaltningen, utbildningsforvaltningen samt samhallbyggnads-
forvaltningen. Under en temaménad Fokus pd psykisk hilsa i Ostergotland,
initierad av Region Ostergétland, uppmarksammade Mjolby kommun
psykisk halsa och den suicidpreventiva dagen. Detta gjordes bl.a. genom
affischer i vara verksamheter pa temat att “vaga fraga” och ”vaga beratta” om
psykiskt maende, tva vélbesokta forelasningar for allmanheten, bokbord pa
biblioteken i kommunen samt reportage kring hur kommunen arbetar med
suicidprevention.

En tvarprofessionell grupp inom den centrala barn- och elevhalsan har tagit
fram en ny forvaltningsdvergripande handlingsplan kring psykisk ohélsa och
suicidrisk. Detta gjordes som ett forsteg infor arbetet med att ta fram en mall
for handelseanalys fOr att utreda suicid och suicidférsok bland barn och unga.
Efter implementeringsarbete av handlingsplanen planeras att paborja arbetet
med att ta fram mallen f6r handelseanalys.

Tva personer fran raddningstjansten har genomfort instruktorsutbildning i
Akut omhindertagande av suicidnira person (AOSP-B) och har nu utbildat
heltidspersonalen i Mjolby i AOSP-B. De planerar att under 2025 utbilda
deltidsbrandmén i Boxholm, Skanninge och Odeshdg. Riddningstjansten har
sammanstallt offentliga platser dér de dker pa larm om suicid. Platserna ar
inlagda pa GIS-karta och nasta steg dr att identifiera objekt/platser/omraden
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med 6kad risk och sedan besoka dessa. Erfarenhetsutbyte &r inplanerat med
Motala kommun som arbetat med identifiering av riskomraden och
riskreducerande atgarder i offentlig miljo.

Beaktande av barnkonventionen

Handlingsplanen riktar sig direkt och indirekt till barn och bedoms pa sé satt
vara en del av det kommunala arbetet att beakta barns basta i fragor som ror
barn och unga.

Kommunstyrelsens forvaltning

Andreas Capilla
Kommundirektor

Karin Ulrich
Hallbarhetsstrateg
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1. Sammanfattning

M;j6lby kommun har tagit fram en handlingsplan for suicidprevention.
Handlingsplanen utgdr fran en férstudie som genomfordes inom
handlingsplanen {or trygghet och séakerhet 2019-2022, samt den regionala
strategin for suicidprevention som Mjélby kommun stéillde sig bakom 2021.

Handlingsplanen utgar fran tre insatsomraden:

e Utbildning och kompetenshdjande insatser - 6kad kunskap
e Samverkan och samordning
e  Minimera risker for suicid och suicidforsok

2. Inledning

Bakgrund

Varje &r tar cirka 1500 personer sitt liv i Sverige. Suicidhandlingar &r den yttersta
konsekvensen av ett svart lidande. Lidandet kan ha orsakats av svar sjukdom,
eller av olika trauman och svart drabbande livshandelser, som exempelvis
arbetsloshet, ekonomiska svarigheter, social isolering eller forlust av nérstaende.

Det blir allt mer vanligt att betrakta suicid som psykologiska olycksfall till f6ljd
av psykiska och fysiska pafrestningar dar flera omstandigheter och situationer
paverkar handelseforloppet. Suicid som psykologiskt olycksfall ar en
utgangspunkt i saval nationell som regional strategi for suicidprevention.

Utgangspunkt for detta synsatt dr en forklaringsmodell som bygger pa samma
principer som uppkomsten av fysiska olyckshandelser och tillbud. Det innebar
att ett systemperspektiv behovs for att forstd bakomliggande orsaker och
déarmed kunna verka for effektiva och robusta forebyggande atgarder. Det kan
ocksa bidra till att tydliggora att insatser pa olika preventionsniva behover
genomforas parallellt. Forskning visar att det ar mojligt att forebygga
suicidhandlingar. Eftersom en komplex problematik och ett brett spektrum av
riskfaktorer ligger bakom suicidhandlingar, kraver suicidprevention en bred
ansats dar manga samhallsaktorer samverkar och samordnar sina insatser

Inom olycksstatistiken ar suicid den vanligaste orsaken till dddsolyckor i Mjolby
kommun. Med anledning av det, s beslutade kommunen i handlingsplanen for
trygghet och sdkerhet 2019-2022 om att en forstudie skulle genomfdras med



syfte att kartlagga hur kommunen arbetar med suicidprevention idag samt hur
arbetet ytterligare kunde utvecklas.

Forstudien pekade pa att mycket bra arbete pagick runt om i verksamheterna i
kommunen men att ett dvergripande perspektiv pa fragan saknades, varvid det
beslutades att ta fram en kommungemensam handlingsplan for
suicidprevention.

Parallellt med kommunens arbete har en regional strategi for suicidprevention
arbetats fram under ledning av Region Ostergdtland och med samtliga lanets
kommuner. Mjolby kommun stéllde sig 2021 bakom den regionala strategin.
Atgiarder i Mjolby kommuns handlingsplan bygger till hog grad pa atgarder i
den regionala strategin.

Syfte och mal

Syftet med Mjolby kommuns handlingsplan for suicidprevention ar att hoja den
generella kunskapsnivan om suicid i kommunen och genom den kunskapen
skapa medvetenhet om hur du kan agera i situationer med manniskor som
befinner sig i risk for suicid.

Maélen med handlingsplanen ar att:

- Oka formagan hos kommunens medarbetare att mota méanniskor i risk
for suicid.

- Underlétta och skapa forutséttningar for var kommuninvénare att hitta
den information och kunskap som behdvs for att kunna mota ménniskor
i risk for suicid

3. Problembild

3.1 Nationellt och regionalt

Varje ar dor cirka 1500 personer i Sverige genom suicid, vilket innebar att
ungefar fyra personer tar sitt liv varje vecka. Forutom att liv gér forlorade
medfor det stort lidande for anhoriga, nérstaende och andra som berdrs av
dodsfallet. Varje sjalvmord innebar ocksa stora samhallsekonomiska forluster.

Nationell statisk visar att majoriteten av de som tar sitt liv &r méan, men kvinnor
utgor den storsta andelen av de som gor suicidforsok. Médn 65+ ar ar fortfarande
den grupp som har de hogsta suicidtalen (antal suicid per 100 000 invénare),
foljt av man i aldrarna 45-64 ar.

Nationella trender som avspeglar utvecklingen over tid visar dock en langsam
minskning av suicid bland personer i dldersgrupperna 45-64 och 65+, dar méan



bidrar med en storre del av minskningen. Daremot finns en oroande 6kning av
suicid bland kvinnor i dldersgruppen 25-44 ar och aven bland unga personer 15-
24 ar. Dessutom gor unga personer som identifierar sig som homo-bi-
transsexuella och queer fler sjalvmordsforsok an unga som identifierar sig som
heterosexuella.

I Ostergotland tar cirka 50 personer sitt liv varje ar. Det sa kallade suicidtalet
som anger antal dodsfall per 100 000 invanare &r for lanet ndgot lagre an for
riket som helhet. Mén fran Ostergotland har lagre sjalvmordstal jamfort med
riket som helhet, medan kvinnor fran Ostergétland ligger hogre én riket som
helhet.!

3.2 Mjolby kommun
Varje ar dor i snitt tre personer i kommunen pa grund av suicid, och 20 personer
behover sjukhusvard pa grund av forsok till suicid.?

I forhallande till riket i stort, och dven i forhallande till C)stergétland istort, sa
har Mjolby kommun ett lagre antal suicid per 100 000 invanare under de senaste
fem aren. Utvecklingen under de senaste tio aren har dessutom varit positiv,
med ett minskat antal suicid i kommunen. I Mj6lby kommun ér suicid den
vanligaste orsaken till dodsolyckor. Att betrakta suicid som psykologiska
olycksfall innebér att suicidprevention kan vara en integrerad del i det
trygghets- och olycksférebyggande arbete i kommunen och dven integreras
inom ramen for samhallsplanering och arbetet med social hallbarhet.

I kommunen finns en tydlig Overrepresentation av man vad galler suicid, dar
nivaerna ligger i linje med sdval riket som 6vriga lanet, medan antalet kvinnor
som begar suicid i kommunen &r ldgre &n bade nationellt och regionalt.?

Frén att under ett antal ar ha legat p& hogre nivéer av forsok till suicid an riket i
stort har dven dessa minskat i kommunen under de senaste aren, for att nu ligga
en bit under det nationella genomsnittet. Forsok till suicid ar, tvartemot de
fullbordade suiciden i kommunen, vanligare bland kvinnor &n mén.*

4. Nulage

4.1 Nationell strategi for suicidprevention

Regeringen har gett folkhdlsomyndigheten och socialstyrelsen i uppdrag att ta
fram ett forslag till en nationell strategi for suicidprevention. Forslaget till
strategi ska redovisas for regeringen i september 2023. Den nya strategin

I Strategi for suicidprevention 2021-2025 — Ostergétlands lan

2 Myndigheten for samhaéllsskydd och beredskap, Statistikdatabas IDA
3 Folkhdlsomyndigheten, Kommunfakta

* Myndigheten f6r samhaéllsskydd och beredskap, Statistikdatabas IDA



kommer att hantera psykisk hélsa och suicidprevention i en gemensam strategi.
[ uppdatering av Mjolby kommuns handlingsplan f6ljer Mjolby inriktningen i
den nationella strategin.

Redan idag finns sedan 2008 ett nationellt handlingsprogram for
suicidprevention. Det utgar fran den tydliga visionen att ingen manniska ska
behdva hamna i en sadan situation att sjalvmord ses som den enda utvagen.
Detta brukar beskrivas som “nollvisionen” och syftar till att samla olika krafter i
samhallet at ett gemensamt hall.

4.2 Regional strategi for suicidprevention

Den regionala strategin for suicidprevention i Ostergotland 2021-2025 har tagits
fram med utgangspunkt fran den nationella handlingsplanen och férankrats i
samverkan och dialog mellan regionala och lokala parter i Ostergdtland.

Strategin ar tankt att utgora en gemensam végvisare for det suicidpreventiva
arbetet i Ostergotlands lan genom att ange insatsomraden som langsiktigt kan
bidra till att utveckla arbetet hos huvudmannen. Samtidigt ska den ge mojlighet
och utrymme for anpassning till aktdrernas lokala lagesbilder och behov i
planeringen av aktiviteter.

Den &vergripande malsittningen for det suicidpreventiva arbetet i Ostergdtland
dr att minska forekomst av suicid och suicidforsok i alla aldersgrupper. For att
leva upp till denna malsattning har fyra delmal identifierats:

e Stodja framtagandet av lokala handlingsplaner/styrdokument for
suicidprevention, inom och mellan huvudmaén, myndigheter och
organisationer i lanet.

e Siakerstilla strukturer for langsiktig samverkan i lanet for samverkan
och samordning av berdrda aktorers suicidpreventiva insatser.

e Oka medvetenhet och kunskap om riskgrupper och bakgrundsfaktorer
till suicid for att battre kunna uppmaéarksamma personer som kan
befinna sig i risk, och planera insatser pa individ- och befolkningsniva.

¢ Genomfdra kompetenshojande aktiviteter for att forbattra
omhéandertagandet av personer med risk for suicid och suicidnéra
personer.

Strategin pekar ocksa ut fyra insatsomraden som beddms som centrala for det
fortsatta utvecklingsarbetet med suicidprevention i lanet:

e Lokalt arbete med handlingsplaner/styrande dokument for
suicidprevention

e Utbildning och kompetenshdjande insatser - 6kad kunskap

e Samverkan och samordning

e Minimera risker for suicid och suicidférsok

4.3 Mjolby kommun
Det finns redan idag ett suicidpreventivt arbete i kommunen dér
forvaltningarna pa olika sétt arbetar med fragan eller har rutiner f6r hur de ska



hantera mojliga situationer kopplat till suicidala hot eller tecken. Vissa
forvaltningar kontaktar personalavdelningen for att fa stod nar de moter
personer med sjalvmordstankar medan till exempel utbildningsférvaltningen
har gjort en “checklista vid akut sjalvmordsrisk”.

Inom omsorgs- och socialférvaltningens hélso- och sjukvardsenhet anvands
samtalsunderlaget “suicidstegen”. Det finns preventiva rutiner inom
forvaltningen som behdver revideras och uppdateras. Personalavdelningen har
ett samarbete med psykiatrin och stoter till exempel pa problemet i samband
med rehabiliteringsbehov hos anstédllda inom kommunen.

Rédddningstjansten har som del av sitt uppdrag att agera pa larm om hot om
suicid. Dar finns tydliga rutiner for hur bemanning, forhandling och samverkan
med andra aktorer ska ske vid ett sddant larm. Raddningstjansten larmas ut pa i
snitt 20 sddana larm per ar.

Vid en mer omfattande hdndelse kopplat till suicid, dar hdndelsen t.ex. sker med
ett stort antal askédare eller pa annat satt drabbade, har kommunen méjlighet
att aktivera sin krisstodsgrupp.

5. Beaktande av
barnkonventionen

Barn kan beroras av suicid pa olika sitt. Det kan vara ett barn eller en
familjemedlem som tar sitt liv. Det kan ocks& handla om beréringspunkter
genom att en van tar livet av sig eller en person i barnets perifera nétverk,
liksom en forebild eller idol for barnet. Att forhindra att barn eller narstdende till
barn genomfor eller har allvarliga tankar pa suicid maste ses som en véasentlig
del av kommunens arbete med att skapa ett tryggt liv for medborgarna.
Handlingsplanen riktar sig direkt och indirekt till barn och bedéms pa sa satt
vara en del av det kommunala arbetat att beakta barns bésta i fragor som ror
barn och unga.

Det suicidpreventiva arbetet ska utga fran saval universell prevention(riktat till
hela befolkningen oavsett riskniva) och selektiv prevention (riktat till individer
eller grupper med sérskild risk for prevention)

Den universell suicidprevention har fokus pa manniskors livsvillkor och pa att
frdmja goda livschanser for mindre gynnade grupper. Barn och ungdomar ar en
av flera viktiga malgrupper for de universella insatserna som i bésta fall dven
ger skyddande effekter livet ut. Ett exempel dr skolbaserade program for att
forstarka skyddande faktorer och minska riskfaktorer. I den regionala strategin
beskrivs regionens ansvar for barntraumateam som kopplas in med direkta och
uppfoljande insatser vid hédndelse av suicid i barns nérhet.



6. Atgardsplan

Som utgangspunkt for nedan prioriterade atgarder finns det stod- och
utbildningsmaterial som redan finns framtaget savél nationellt som regionalt
gallande suicidprevention. Kommunens avsikt med handlingsplanen ar att
nyttja befintligt material och kunskap i sa stor utstrackning som mgjligt och
genom nedan atgarder sprida och implementera det i kommunen.

Insatsomrade 1 - Utbildning och kompetenshoéjande insatser

Atgirder Uppfoljning Ansvarig Delaktiga forvaltningar | Genomfort
forvaltning
Skapa Att Kommunstyrelsens | Utbildningsforvaltningen | 2022
informationssidor malgruppsanpassad | forvaltning
pa kommunens information finns Omsorgs- och
hemsida med tillganglig pa socialforvaltningen
kortfattad kommunens
information och hemsida (Barn och Raddningstjansten
viktiga hdnvisningar | unga ska sarskilt
beaktas)
Uppmaérksamma Genomford Kommunstyrelsens | Utbildningsforvaltningen | 2022-2025
den nationella aktivitet forvaltning
suicidpreventiva Omsorgs- och
dagen den 10/9. socialfdrvaltningen
Raddningstjansten
Kultur- och
fritidsforvaltningen
Erbjuda webbaserad | Utbildning finns p4 | Kommunstyrelsens | Samtliga forvaltningar 2023
utbildning i MINT forvaltning
suicidprevention till
medarbetare som
har brukar-, elev-
och kundrelationer




Insatsomrade 2 — Samverkan och samordning

Atgirder Uppfoljning Ansvarig forvaltning Delaktiga Genomfort
forvaltningar
Ta fram en mall f6r | Framtagen och Utbildningsforvaltningen | Kultur- och 2023
héandelseanalys for | férankrad mall fritidsforvaltningen
att utreda suicid hos berdrda
och suicidférsok verksamheter. Omsorgs- och
bland barn och socialforvaltningen
unga
Réddningstjansten

Identifiera befintlig | Tillganglig Kommunstyrelsens Samtliga 2023
kompetens i information pa forvaltning forvaltningar
organisationen i MINT om
metoden forsta befintliga
hjilpen till psykisk stodpersoner i
hélsa och organisationen
medvetandegor och hur dessa
organisationen om | kan nyttjas for
att de finns radgivning
Samverkan inom Skapad Kommunstyrelsens Samtliga 2022-2025
kommunen kring expertgrupp med | forvaltning forvaltningar
suicidpreventiva deltagande av
fragor berorda

férvaltningar

som traffas tva

ganger om aret.

Insatsomrade 3 - Minimera risker for suicid och suicidforsok

Atgirder Uppfoljning Ansvarig Delaktiga Genomfort
forvaltning forvaltningar
Identifiera riskomraden Genomford Byggnadskontoret | Service- och 2024
och minska tillgénglighet | inventering av teknikforvaltningen
till medel och metoder for | platser och
suicid miljoer med Raddningstjansten
sarskild risk for
suicid
Framtagna Service- och
forslag pa Byggnadskontoret | teknikforvaltningen




riskreducerande Raddningstjansten
atgarder vid
identifierade
riskomraden

1. Ansvar och uppfoljning

7.1 Ansvariga aktorer och roller

I den regionala strategin for suicidprevention har man pd en regional niva listat
olika aktorers roller i arbetet med suicid. Listan 6ver aktorer ar ett bra underlag
dven i det lokala arbetet. Kortfattat beskriver strategin kommunens och
regionens roller pa foljande satt:

Region Ostergotland

Suicidprevention beror alla regionens delar d&ven om fokus utifran de tre
preventionsnivéderna ser olika ut beroende pa om det géller hélso- och sjukvard,
regional utveckling eller kollektivtrafik. Halso-och sjukvardens ansvarsomrade
berdr alla tre preventionsnivaerna. Primarvérd, barn-och ungdomshalsa,
specialiserade psykiatri, prehospital vard och akutmottagningar utgor
verksamheter dar samordning kring strategins insatsomraden &r extra
angeléget.

Specialistpsykiatrin i Ostergotland bedriver hélso- och sjukvard inom barn- och
ungdoms- psykiatri, beroendesjukvérd samt rattspsykiatri och flyktingmedicin

De barntraumateam som finns i respektive lansdel utgor ett gott exempel pa hur
barn som anhoriga kan fa savél akuta som uppfoljande insatser efter suicid och
dér det finns en upparbetad samverkan med externa aktorer.

Kommunerna

Kommunerna arbetar med suicidprevention pa flera arenor exempelvis inom
forskola/skola, arbetsmarknad, vard, omsorg, samhallsplanering, kultur och
fritid. Arbetet riktar in sig pa universell, grupp- och individniva och ar bade
atgardande, forebyggande och halsoframjande.

Trygghet i boende och ndrmiljo &r viktigt, till exempel genom att identifiera
platser som kan vara riskplats for suicid och skapa hinder. Det finns majlighet
till stod vid psykisk ohélsa pa skolor men d@ven inom andra arenor. Férskolan
har en roll att finga upp barn som mar daligt via tidiga insatser men dven att
fanga upp foraldrar som mar daligt via féraldrastod. Samverkan med andra
myndigheter sasom Region Ostergétland, Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan sker genom att aktivt arbete med personer i forsérjningsstod
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for att na egen forsorjning och kédnna sig som en del av samhallet. For att fanga
upp personal inom kommunorganisationen som mér daligt pAgar samarbete
med foretagshalsovard. Halsofrdmjande insatser finns mot aldre i ordinért
boende och personer med funktionsnedsittning. Kommunerna erbjuder dven
med anhorigstod for alla aldrar. Genom bland annat socialtjanst och
overformyndare stottas personer i utsatt situation och/eller psykiskt ohalsa.

Fordjupad information far vid behov hamtas i den regionala strategin.

7.2 Uppfdljning

Kommunens strateg for social hallbarhet ansvarar fér handlingsplanen och foljer
upp arbetet en gang om aret fram till 2025. Uppfoljningen presenteras arligen
for kommunstyrelsen.

Det strategiska natverket for trygghet och siakerhet ansvarar {or att samordning
sker av arbetet och foljer fortlopande upp hur arbetet gar en gng i kvartalet.
Natverket rapporterar till ledningsgruppen.

En expertgrupp for det suicidpreventiva arbetet tillsitts av det strategiska
néatverket for trygghet och sakerhet. Expertgruppen ska kunna dela erfarenheter
och kunskaper med varandra avseende det suicidpreventiva arbetet i de olika
forvaltningarna.

Utpekade ansvariga forvaltningar ansvarar for att initiera atgarderna som
identifierats i handlingsplanen. Ansvariga forvaltningar rapporterar till
strategiska natverket for trygghet och sikerhet. Expertgruppen kan anviandas
som referensgrupp i arbetet.

De forvaltningar som pekats ut som delaktiga i en atgard ansvarar for att avsatta
resurser for att kunna delta i arbetet.
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Mijélby kommun
&

Kommunstyrelsens forvaltning
Kommunstyrelsens Forvaltning
Telefon: 0142-850 00

E-post: mjolbykommun@mjolby.se
Burenskdldsvagen 11-13, 595 80 Mjolby

Varldsvan

& Hemkar
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