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Mjölby kommun, Arbetsutskott 2025-08-11 

§ 108 Diarienummer: KS/2025:196 

Införande av arbetskläder och arbetsskor 

Bakgrund 
En kartläggning av arbetskläder och arbetsskor har genomförts som visar att arbetskläder, som 
ligger utanför arbetsmiljölagens krav på skyddskläder, tillhandahålls i verksamheterna efter 
behov. Däremot tillhandahålls inte arbetsskor utöver kraven på skyddsskor. 

Sammanfattning 
Enligt slutrapporten om villkor för arbetskläder och arbetsskor är det rimligt att erbjuda 
arbetsskor till medarbetare inom vård, omsorg, LSS, hälso- och sjukvård samt förskolor och 
fritids. Detta motiveras av att dessa medarbetare hanterar tunga lyft och/eller går och står 
mycket alternativt ofta rör sig utomhus. Arbetsskor skulle kunna förebygga fallolyckor och 
fysisk överbelastning, vilket är vanliga arbetsolyckor/arbetsskador för dessa grupper. 

Finansiering har redan avsatts i budget för 2026 genom ökad rambudget. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-08-06 
Villkor för arbetskläder och arbetsskor – slutrapport 

Muntlig information av HR-specialist 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

1. Kommunstyrelsens förvaltning tar fram en kommungemensam riktlinje med 
övergripande bestämmelser om arbetsskor. 

2. Kommunstyrelsens förvaltning genomför en upphandling av arbetsskor. 

3. Kommunstyrelsens förvaltning tar fram en plan för införande av arbetsskor. 

___ 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
Akten 
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arbetsskor utöver kraven på skyddsskor. 

Sammanfattning 
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att erbjuda arbetsskor till medarbetare inom vård, omsorg, LSS, hälso- och 
sjukvård samt förskolor och fritids. Detta motiveras av att dessa medarbetare 
hanterar tunga lyft och/eller går och står mycket alternativt ofta rör sig 
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överbelastning, vilket är vanliga arbetsolyckor/arbetsskador för dessa 
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Finansiering har redan avsatts i budget för 2026 genom ökad rambudget. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-08-06 
Villkor för arbetskläder och arbetsskor - slutrapport 

Kommunstyrelsens förvaltnings förslag till beslut 

1. Kommunstyrelsens förvaltning tar fram en kommungemensam 
riktlinje med övergripande bestämmelser om arbetsskor. 

2. Kommunstyrelsens förvaltning genomför en upphandling av 
arbetsskor. 

3. Kommunstyrelsens förvaltning tar fram en plan för införande av 
arbetsskor. 

___ 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
Akten 

 

Beskrivning av ärendet 
Sammanställningen av införande av arbetsskor utgår från tidigare delrapport 
och slutrapport om villkor för arbetskläder och arbetsskor.  



Tjänsteskrivelse 

Datum 2025-08-06 
Diarienummer KS/2025:196

 

I dagsläget tillhandahålls endast skyddsskor för medarbetare inom teknik, 
fastighet, anläggning, avfall, räddningstjänst, måltid, lokalvård samt 
badpersonal och yrkeslärare. Inga övriga arbetsskor förekommer. 

Enligt tidigare slutsatser framkommer att det är rimligt att erbjuda arbetsskor 
till medarbetare inom vård, omsorg, LSS, hälso- och sjukvård samt förskolor 
och fritids. Detta motiveras av att dessa medarbetare hanterar tunga lyft 
och/eller går och står mycket alternativt ofta rör sig utomhus. Arbetsskor 
skulle kunna förebygga fallolyckor och fysisk överbelastning, vilket är 
vanliga arbetsolyckor/arbetsskador för dessa grupper. 

Beräknad kostnad för arbetsskor 
Behovet av arbetsskor bedöms till medarbetare som arbetar nära brukare och 
barn/elever. 

Område  Yrkesgrupper Antal 
medar
betare 

Arbetssko 
inne, ute 

Kostnad  

Hemtjänst Undersköterska, 
vårdbiträde 

167 Inne- och 
uteskor 

334 000 

Hälso- och 
sjukvård 

Arbetsterapeut, 
fysioterapeut, 
sjuksköterska, 
specialistsjukskö
terska,  
undersköterska 

66 Inne- och 
uteskor 

132 000 

Funktionsne
dsättning 
LSS 

Stödassistent, 
stödpedagog, 
skötare, 
undersköterska, 
vårdbiträde 

169 Inne- och 
uteskor 

338 000 

Äldre Undersköterska, 
vårdbiträde 

173 Inneskor 173 000 

Förskolor Barnskötare, 
förskollärare 

329 Uteskor 329 000 

Grundskolor 
(fritids) 

Barnskötare, 
förskollärare, 
fritidsledare, 
fritidspedagoger
, lärare i 
fritidshem 

72 Uteskor 72 000 

Summa  976  1 378 000 

 



Tjänsteskrivelse 

Datum 2025-08-06 
Diarienummer KS/2025:196

 

Beräkningen av skor för vinterkänga med snittpris 1000 kronor och innesko 
snittpris 1000 kronor. Behovet av arbetsskor beräknas på alla 
tillsvidareanställda inom respektive område. Totalt beräknas kostnaden 
uppgå till nästan 1,4 Mkr för inköp av arbetsskor det första året.  

Kostnaden för arbetsskor framåt beror på frekvens av inköp av ute- och 
inneskor, förslagsvis nya inneskor varje år och uteskor vart tredje år, se nedan 
beräkning: 

Sko Antal Kostnad 
år 2 

Kostnad 
år 3 

Kostnad 
år 4 

Inneskor 575 575 000 575 000 575 000 

Uteskor 803   803 000 

Summa  575 000 575 000 1 378 000 

 

Skattefri förmån 
För att andra arbetskläder än skyddskläder ska vara skattefria krävs att de 
tillhandahålls för och är obligatoriska att användas i tjänsten, är enhetliga och 
försedda med arbetsgivarens namn, symbol eller logotyp som är varaktigt 
fäst på klädseln. Denna bedömning kan även göras för arbetsskor enligt 
kontakt med Skatteverket. Skattefria arbetsskor kan därmed erbjudas om de 
uppfyller ovan krav. 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Carina Brofeldt 
Biträdande kommundirektör 

Eva Jansson 
HR-specialist
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