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1. Ndmndens uppdrag

Utbildningsnamnden ansvarar for skolformerna forskola (inkl. 6ppen forskola), férskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola, anpassad gymnasieskola, kommunal
vuxenutbildning (grundldggande och gymnasial niva samt svenska for invandrare) samt anpassad
utbildning for vuxna. Namnden ansvarar ocksa for fritidshem, annan pedagogisk verksamhet enligt
skollagen, yrkeshogskoleutbildningar samt uppdragsutbildningar. I uppdraget ingar ocksa att
foretrdda kommunen i forhallande till annan huvudman f6r de verksamheter som regleras i skollagen.

Utbildningsndmnden ar vardgivare enligt halso- och sjukvardslagen inom de delar som avser den
medicinska och psykologiska delen av elevhalsan.

1.1 Verksamhetsidé

Hoga kunskapsresultat i en skola dar alla kan och vill vara.

2. Redogorelse av verksamhet

2.1 Viktiga hédndelser under perioden

De forsta fyra manaderna i Utbildningsnamndens foérvaltningsomrade préglas av ofdrutsedda
héndelser i en orolig omvérld, samtidigt som foérvaltningen arbetar for att sdtta en ny organisation
inom de centrala delarna.

Skolskjutningen pa Campus Risbergska i Orebro i februari har under varen medfort Skat fokus pa
trygghet och sidkerhet pa Mjolby kommuns skolor. Samtliga enheter har sedan tidigare genomfort
riskbedomningar. Dessa har nu analyserats och ett arbete har inletts kring de utpekade
utvecklingsomradena. I utbildningsférvaltningens arbete har kommunens Trygg- och Sakerhetsenhet
involverats. Skolsdkerhet har under varen uppmarksammats pa samtliga rektorskonferenser och
rektorerna leder arbetet vidare pé skolenheterna.

Pa nationell niva har det under perioden presenterats flera férandringar inom omradet sakerhet.
Skolorna ar numera skyldiga att limna information till brottsbekdmpande myndigheter pa begéaran.
De har dven en skyldighet att liamna sé kallade egeninitierade uppgifter till brottsbekampande
myndigheter. Ny lagstiftning borjar gélla 1 juli inom omradet skolsédkerhet.

Forvaltningschef tillika utbildningschef avslutade sitt uppdrag i slutet av april pa begaran fran
namnden. Utbildningsférvaltningen har sedan dess en tillfallig ledningsorganisation med Caroline
Hedvall som tillférordnad utbildningschef, vid sidan av sitt ordinarie uppdrag som verksamhetschef
for centrala funktioner. Samtidigt beholl hon uppdraget som verksamhetschef for hogstadie-,
gymnasiet samt vuxenutbildningen i vantan pa Richard Olovsson, som tilltradde pa posten den 1 maj.
Frén 1 maj dr endast en post vakant. Rekrytering av utbildningschef har pabérjats, men rollen bedoms
inte kunna tillsattas forrédn tidigaste den 1 oktober.



Rektorsomréden har forandrats under lasaret. Bland annat har anpassad grundskola delats upp
mellan rektor for Egebyskolan och rektor for Lagmanskolan 7-9. Det har mojliggor tatare samarbete
mellan anpassad grundskola och grundskola. Normldsa och Vastra Hargs forskolor och skolor har
upphort som rektorsomrade, och forskolorna och skolorna dr nu knutna till andra rektorsomraden i
Mantorp eller Mjolby. Ocksé hér ser vi fordelar med att kunna utoka samarbetet mellan sma och stora
enheter.

Forskolan gor om sin rektorsorganisation i flera steg med start 1 mars fram till den 1 aug.
Omorganisationen ar ett led i att sdkerstélla att f6rvaltningen nar upp till chefsriktlinjen pa max 30
medarbetare. Pa sa sitt forvantas arbetsmiljon for rektorerna forbattras och det i sin tur leda till
narvarande chefer for medarbetarna.

Gar vi ner pa de mer verksamhetsndra handelserna under é&ret sa har vi ocksa hér en del forandringar
och oforutsdgbara handelser under véren.

Till f6ljd av befolkningsutvecklingen i Mjolby tatort, dar vi ser ett vikande barnantal, har beslut fattats
om att lagga ner forskolan Oljekrukan. Att det blev Oljekrukan &r kopplat till lokalernas skick och
avvecklingen kommer att ske till hostterminen 2025. Till foljd av detta flyttar vi ocksa dygnet-runt
omsorgen till Ostergarden.

Fran den 1 maj har forskolans bemanningsenhet startat upp sin verksamhet. Bemanningsenheten
drivs i projektform med syftet att effektivisera vikariehanteringen. Forvantan &r att det ska leda till
minskade kostnader, stabilare verksamhet vid franvaro samt till att kvalitetssakra vara processer
kring personal och vikariehantering. Bemanningsenheten kommer ocksa att stotta
grundskoleverksamheten i en del personalrelaterade fragor.

Under flera ar har Utbildningsforvaltningen forberetts sig for att kunna genomfora digitala nationella
prov (DNP) och planerad start var varen 2025. I mars stéllde Skolverket in DNP da flera fel upptacktes
i provplattformen. Det medfor ingen 6kad kostnad f6r kommunen da Skolverket valde att sta for
kostnaden att skicka ut ersattningsprov pa papper. Men det paverkar arbetsbelastningen hos var
personal, som férvantades fa systemstod i detta arbete. Det omfattade inte Vuxenutbildningens
verksambhet, ddr de digitala nationella proven kommer att genomféras som planerat. Ny tidplan for
ovriga DNP ar hosten 2025.

Utbildningsndmnden har beslutat om en ny stadieindelning i Skdanninge skolomrade. Fran och med
hostterminen 2025 blir Bjalbotull, Vaderstad och Lindblad F-6-skolor (tidigare F-5), och
Trojenborgskolan blir en ren hogstadieskola med arskurserna 7-9 (tidigare 6-9). Detta forvéantas skapa
en storre trygghet och dkad studiero for framfor allt &k 6. Vi foljer utvecklingen av kunskapsresultaten
i omradet framat.

Det nya samverkansavtalet inom det Véstra Samverkansomradet Ostergotland (VSO), avseende
yrkesinriktad vuxenutbildning p& gymnasial niva, har borjat gilla sedan arsskiftet. De kommuner
som ingar i VSO ar Kinda, Linkoping, Mjolby, Motala, Vadstena och Atvidaberg. Mjolby kommuns
invanare har genom avtalet mojlighet att soka yrkesutbildning fritt hos samverkanskommunerna. Den
senaste prognosen visar ett lagre intresse for Mjolby kommuns yrkesutbildningar. Detta kommer
foljas under aret.

Varen 2024 tecknade Mjolby kommun ett primért samverkansavtal avseende gymnasieskola och
anpassad gymnasieskola. Férandring fran tidigare avtal ar att de narliggande kommunerna Odeshog
och Boxholm nu inte ingar i samverkansomradet. Daremot finns det ett sekundaravtal tecknat med
dessa kommuner. Avtalen trader i kraft fran och med hostterminen 2025. Gymnasieantagningen infor
hosten har nu pabdrjats och i den prelimindra antagningen ses dannu ingen paverkan avseende antalet



sokanden med anledning av avtalet. Gymnasieverksamheten kommer att folja detta genom hela
antagningsprocessen.

2.2 Uppfoljning av kommunfullmdktiges mal till namnden

2.2.1 Kommunfullmdktiges mal 1 till ndmnden

Tabell 1: Utgangslage, utfall och bedémning fér kommunfullméktiges mdl till némnden

Kommunfullmdktiges mal Malvdrde Utgangsldge i Mal Senaste Bedomning
och budget 2025- utfall
2027
Den fysiska och psykiska halsan fér 71,9 % 71,8 % 73,1 % Beddms
barn och ungdomar boende i uppnds
Mijdlby kommun ska férbattras
utifrén sjélvskattning i \/

ungdomsenké&ten Om mig.

Senaste utfall dr snittet fran perioden 2022-2024. Eleverna i grundskolans arskurs 8, gymnasiets
arskurs 2, anpassad grundskola &rskurs 8 och anpassad gymnasieskola arskurs 2 har svarat pa
fragorna ”Hur tycker du att din hdlsa dr?”, "Hur ofta har du haft oro eller dngest under denna termin?” samt
”Hur ofta kiinner du dig stressad en vanlig dag i skolan?”. Det senaste utfallet visar en forbattring for de
senaste tre aren. Uppdelat pa killar och tjejer uppvisar killar en battre hélsa an tjejer.

I Verksamhetsplan for utbildningsforvaltningens samtliga verksamheter 2025 beskrivs aktiviteter med syfte
att stirka elevhélsans roll i det systematiska kvalitetsarbetet. Syftet dr att pa sa satt bidra till att
kommunfullméktiges mal till namnden uppnas. Nagon deluppfoljning for den aktuella perioden har
ej genomforts.

2.2.2 Kommunfullmdktiges mal 2 till ndmnden

Tabell 2: Utgangslage, utfall och bedémning fér kommunfullméktiges mal till némnden

Kommunfullmaktiges mal Malvérde Utgéangsldge i Mal  Senaste Bedomning
och budget 2025- utfall
2027
Gymnasieelever boende i Mjslby Oka 72,3 % 72,3 % Beddms
kommun med examen inom 3 ar ska uppnds

oka. J

Senaste utfall dr fran juni 2024. Nytt utfall forvantas inkomma i juni 2025 da kurserna avslutas. Pa den
ena skolan dr prognosen att utfallet kommer vara oforandrat i forhallande till tidigare utfall. P4 den
andra skolan finns det ingen prognos i nulaget.

I Verksamhetsplan for utbildningsforvaltningens samtliga verksamheter 2025 beskrivs aktiviteter med syfte
att stiarka elevhélsans roll i det systematiska kvalitetsarbetet. Narvaroframjande arbetet har inletts och
det har skapats en referensgrupp med rektorer. Denna grupp ar tillsatt for att se 6ver informationssida
pa MINT kring narvaroframjande arbete, tycka till om innehall gallande kartlaggningar samt
narvarorutin. Syftet dr att pa sa sdtt bidra till att kommunfullméaktiges mal till ndmnden uppnas.
Négon deluppfoljning for den aktuella perioden har ej genomforts.



2.2.3 Kommunfullmdktiges mal 3 till ndmnden

Tabell 3: Utgdngslage, utfall och bedémning fér kommunfullméktiges mal till némnden

Kommunfullmdktiges mal Malvarde Utgangsldge i Mal Senaste Bedomning
och budget 2025- utfall
2027
Skolenkdtens uppmdatta trygghet Oka 84 % 84 % Bedoms
bland elever i Mjdlby kommuns uppnds
skolor ska dka (arskurs 2, 5, 8 och
gymnasiedr 2). \/

Senaste utfall dr ett glidande medelvarde for aren 2022-2024. Nytt resultat forvéntas vara tillgangligt i
sin helhet under slutet av maj. Utbildningsforvaltningen invantar resultat fran Skolinspektionen for
arskurs 5, arskurs 8 och gymnasiets arskurs 2. For grundskolans ak 2 har resultatet 6kat med 0,04
procentenheter sedan féregdende ars matning.

I Verksamhetsplan for utbildningsforvaltningens samtliga verksamheter 2025 beskrivs aktiviteter med syfte
att starka elevhalsans roll i det systematiska kvalitetsarbetet. Syftet ar att pa sa satt bidra till att

kommunfullmaktiges mal till namnden uppnas. Nagon deluppfoljning f6r den aktuella perioden har
ej genomforts.

2.3 Uppfoljning av nadmndspecifika mal

2.3.1 Ndamndspecifikt mal 1

Tabell 4: Utgdngsldge, utfall och bedémning fér namndspecifikt mél

Nédmndspecifikt mal Malvarde Utgangsldge i Mal Senaste Bedomning
och budget 2025- uifall
2027
Sprékutveckling i forskolan. Oka 12,58 av 15 12,99 av 15 Beddms
Resultatet i kartlaggningen Hitta uppnds
spraket ska kontinuerligt visa pé&
forbattrad sprékinlarning i \/

kommunens forskolor.

Senaste utfall dr frdn hosten 2024. Totalt dr det 15 delmoment som barnen mats pa och ett
genomsnittsbarn klarade 12,99 av 15 delmoment under hosten 2024. Forskolans arbete med
sprakblomman har gétt enligt plan under aret. Resultatet frdn Hitta spraket har aterkopplats pa
forskoleniva for andra aret i rad. Det har ocksa diskuterats i rektorsgruppen. Forbattringsomraden &r
bland annat att besluta om en gemensam tid for genomférande av kartldggningen, och att ytterligare
arbete utifran resultatet. Utifran ett forandrat arbetssatt samt synliggorande av resultatet finns en god
grund for ett forbattrat utfall.

2.3.2 Ndamndspecifikt mal 2

Tabell 5: Utgangsldge, utfall och bedémning fér namndspecifikt mél

Namndspecifikt mal Malvérde Utgéangsldge i Mal  Senaste Bedomning

och budget 2025- utfall
2027




Kunskapsutveckling i lagstadiet. Oka 64 % 64% Ingen
Andel elever i kommunens skolor beddmning
som uppndr godkant resultat i
nationella prov i drskurs 3 ska
kontinuerligt 6ka varje ér.

Resultatet i tabellen ar fran varterminen 2024. Resultatet fran nationella proven, som genomfors under
senare delen av varterminen, ar klara i slutet av maj. I lagstadiet laggs mycket tid och fokus pa
svenska, svenska som andrasprak och matematik. Resultaten fran nationella proven avviker i vissa fall
i jamforelse med beddmningen som finns i Unikum. Det &r inte ovanligt att ndgot av delproven sticker
ut i jaimforelse med riket. Denna skillnad har verksamhetschef uppméarksammat pa nagra skolor.
Eftersom detta analysarbete pabdrjats under varterminen ar det majligt att det inte hinner ge utslag pa
arets nationella prov, utan en forbattring skulle kunna vénta till kommande laséar.

2.3.3 Ndamndspecifikt mal 3

Tabell 6: Utgéngslage, utfall och bedémning fér namndspecifikt mal

Namndspecifikt mal Malvérde Utgéangsldge i Mal  Senaste Bedomning
och budget 2025- utfall
2027
Kunskapsutveckling i mellanstadiet.  Oka 60 % 67 % Beddms
Andel elever i kommunens skolor uppnds
som efter arskurs 6 uppnatt
kunskaper motsvarande minst \/

betyget E i alla skolédmnen ska
kontinuerligt 6ka varje ar.

Senaste utfall dr preliminéra berdkningar fran hostterminen 2024, och det ar sannolikt att vardet ar
detsamma eller battre vid varterminens betygssattning. Flera av skolorna har under ldsaret arbetat
med att identifiera och stotta sa kallade en-amneselever, alltsa elever som saknar godkant betyg i
endast ett amne. Detta bor hoja andelen elever som uppnar kunskaper i samtliga @mnen. Utifran en
jamforelse av betyg i arskurs 6 for hostterminen 2024 respektive hdstterminen 2023 ar prognosen att
malet kommer att uppnas, da flera av skolorna visar pa en forbattring mellan de tva aren.

2.3.4 Ndamndspecifikt mal 4

Tabell 7: Utgéngslage, utfall och bedémning fér ndmndspecifikt mal

Namndspecifikt mal Malvérde Utgéangsldge i Mal  Senaste Bedomning
och budget 2025- utfall
2027
Kunskapsutveckling i hégstadiet. Oka 65,9 % 51,2% Beddms inte
Andel elever som efter &rskurs 9 i uppnds
kommunens skolor uppnétt
kunskaper motsvarande minst x

betyget E i alla skoldmnen ska
kontinuerligt 6ka varje ér.

Senaste utfall visar prelimindra berdkningar utifran hostterminen 2024. Utifran hostens resultat dr det
osannolikt att nimndmalet uppnas. Den skola som vanligtvis ligger hogt i betyg har i ar ett avsevart
tapp, vilket forklaras bland annat med att drskurs 9 sedan hogstadiets start haft utmaningar kopplat
till trygghet och studiero. Det har i sin tur paverkat elevernas férutsattningar for
kunskapsinhdmtning.



Utifran hostterminens resultat har resurser omfordelats i syfte att méjliggora for fler elever att klara
behorighet till gymnasiet. Det ar darfor sannolikt att vardet ar detsamma eller battre vid varterminens
betygssattning. Forvaltningen har utrett mojligheterna att starta Akutskola respektive mobilisera
Skolsociala team. Dock finns det inte finansiering for detta klart vilket gor att vi behover avvakta
innan vi trycker pa start for dessa atgérder.

2.3.5 Ndamndspecifikt mal 5

Tabell 8: Utgdngslége, utfall och bedémning f6r ndmndspecifikt mél

Nédmndspecifikt mal Malvarde Utgangsldge i Mal Senaste Bedomning
och budget 2025- utfall
2027
Kunskapsutveckling i hégstadiet. Oka 209 186 Bedoms inte
Genomsnittligt meritvérde i arskurs uppnés
9 i kommunens skolor ska
kontinuerligt 6ka varje ar. x

Tabellen visar prelimindra berdakningar utifrdn hostterminen 2025. Liksom i mal 4 behandlar mal 5
utvecklingen av kunskapsresultatet i hogstadiet. Insatserna vi gor for att fa fler godkénda elever (se
mal 4) paverkar ocksd genomsnittligt meritvarde, och det dr sannolikt att vardet dr detsamma eller
béttre vid varterminens betygssattning.

2.3.6 Namndspecifikt mal 6

Tabell 9: Utgdngsldge, utfall och bedémning fér namndspecifikt mél

Nédmndspecifikt mal Malvdarde Utgangsldge i Mal Senaste utfall Bedomning
och budget 2025-
2027
Kunskapsutveckling i Mjdlby Oka 14,0 14,0 Beddms
gymnasium. Genomsnittlig yrkesférberedande yrkesférberedande uppnas
betygspodng pé& Mjslby
gymnasium ska kontinuerligt 13,4 14,6
oka varje a&r inom hogskoleférberedande hégskolefdrberedande

studieférberedande respektive
yrkesférberedande program.

Senaste utfall dr fran varterminen 2024. Mjolby gymnasiums rektorer pekar pa att fokus framst ligger
pa de elever som har svért att nd malen med utbildningen. De elever som har litt att nd malen
uppmaérksammas inte i samma utstrackning. Prognosen ar att utfallet kommer vara oforandrat i
forhallande till senaste utfall.

2.4 Uppfolijning av styrtal

Tabell 10: Planerade védrden och uppfdlining av styrtal.

Styrtal Planerat Utfall Utfall Utfall
2025 2025 04 2024 2023

Hdlsa

Resultat vérdnadshavarenkét férskola: "Tycker du att dka 79% 90% 87%

pedagogerna far ditt barn att tro pd sig sjalve"

Skolndrvaro: Andel elever med nédrvaro 6ver 84% (grundskola) dka 75% 82% 80%

Skolndrvaro: Andel elever med ndrvaro dver 84% (gymnasiet) oka 64% 62% 80%



Styrtal

Skolenkat: "Kanner du att det finns ndgon vuxen i skolan som
bryr sig om hur du mér?2” (grundskola)

Skolenkat: "Kdnner du att det finns ndgon vuxen i skolan som
bryr sig om hur du mar2” (gymnasiet)

Hélsosamtal skolskdterska "Jag kdnner mig stressad dver
skolarbetet" (grundskola &k 1,4,7, gymnasiet ar 1)

Jag kdnner mig stressad dver skolarbetet, grundskola ék 1

Jag kdnner mig stressad &ver skolarbetet, grundskola &k 4
Jag kdnner mig stressad &ver skolarbetet, grundskola éak 7
Jag kdnner mig stressad &ver skolarbetet, gymnasium &k 1

Halsosamtal skolsk&terska "Pé& min fritid idrottar/motionerar /ror
jag mig pé& annat sétt" (grundskola &k 1,4,7, gymnasiet &r 1)
Jag motionerar p& min fritid (gér nagot sé jag blir varm/svettig)
minst 1 gdng per vecka, dk 1 grundskola

Jag motionerar pa min fritid (gér ndgot sé jag blir varm/svettig)
minst 1 gdng per vecka, dk 4 grundskola

Jag motionerar p& min fritid (gor ndgot sé jag blir varm/svettig)
minst 3 gdng per vecka, &k 7 grundskola

Jag motionerar p& min fritid (gor ndgot sé jag blir varm/svettig)
minst 3 gdng per vecka, ék 1 gymnasiet

Kunskapsresultat

Andelen inskrivna barn i forskola 3-5 ar i Skénninge tatort
Andelen inskrivna barn i férskola 3-5 ar i Mjslby tatort
Andelen inskrivna barn i férskola 3-5 é&r i Mantorp tatort

Fsrskolans arbete med matematikférstéelse, foljs upp i "Hitta
matematiken" i forskoleklass
Meritvérde /betygspoding i ék 6, kommunens skolor

Andel av eleverna i &k 9 som &r behériga till gymnasiets
yrkesprogram, kommunens skolor

Andel elever som bérjar introduktionsprogram i Mjslby
gymnasium

Antal ungdomar 16-20 &r som finns inskrivna i det kommunala
aktivitetsansvaret

Andel gymnasieelever med examen inom 3 &r, kommunens
skolor

Andel gymnasieelever med examen inom 4 &r, kommunens
skolor

Kursdeltagare i komvux som har avslutat med godkdnda betyg,
ldgeskommun, andel av de som pébérjat kurs (%)

Trygghet

Resultat vérdnadshavarenkét férskola: "Upplever du att ditt
barn kénner sig tryggt i forskolan2"
Elevers svar pé skolenkdten, elevers upplevda trygghet i &k 2

Elevers svar pd skolenkdten, elevers arbetsro pd lektionerna i &k
2

Elevers svar pé skolenkdten, elevers upplevda trygghet i &k 5

Elevers svar pa skolenkdten, elevers arbetsro pé lektionerna i ék
5

Elevers svar pd skolenkdten, elevers upplevda trygghet i ék 8

Elevers svar pd skolenkdten, elevers arbetsro pd lektionerna i ak
8

Gymnasieelevers svar pé& skolenkdten "jag kénner mig trygg i
skolan", &r 2

Gymnasieelevers svar pd skolenkdten, elevers arbetsro pa
lektionerna, ar 2

Uppfattning bland elever om deras trygghet, studiero och att
férhindra krdnkningar i vuxenutbildning (egen enkat).
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Styrtal Planerat Utfall Utfall Utfall ‘

2025 202504 2024 yloyK]
Ekonomi
Kostnad per elev Mjélby gymnasium (december) minska i.u. iu 148730
Andel férskolor d&r minst halften av personalen i barngrupp ar uppnd 68% 45% 50%

forskollarare (budgeterat varde).

* Styrtalen bygger pa en undersokning eller ett resultat som vid utgangen av april dnnu inte
rapporterats.

2.4.1 Allmdnt om utbildningsforvaltningens styrtal

Ett styrtal, &ven kallat nyckeltal eller indikator, dr ett matt som anvands for att méta och styra en
organisations prestation och effektivitet. Dessa tal ska hjalpa till att f6lja upp mal och syften, analysera
trender och identifiera varningssignaler. I tabellen ovan saknas planerat véarde for de flesta av
styrtalen eftersom ett visst virde i sig inte betyder att vi har uppnétt ett mal. Styrtalen &r istallet
formulerat som att vi ska 6ka eller minska det aktuella vardet. Om trenden visar att vi haller denna
riktning sd har vi goda forutséttningar for att ockséd uppnd vara mal fran kommunfullméktige och
namnd. Vi arbetar med att férbattra vara styrtal till 2026 da vi ser att de fullt ut inte stottar var analys
av maluppfyllelsen.

2.4.2 Hdlsa

Styrtalen kopplat till hdlsa méter hur elever och vardnadshavare upplever barn och elevers
arbetssituation i den dagliga verksamheten. Forskolans styrtal méts genom att fraga vdrdnadshavarna
om de tycker att pedagogerna far deras barn att tro pa sig sjdlv. Har har vi ett tapp pa 11% mot 2024,
efter att ha legat pa hoga nivaer pa 90% 2024 och 87% 2023.

Styrtalen for ndrvaro mater andelen elever med nérvaro dver 84% i grundskolan respektive
gymnaiset. 2023 lag denna siffra pa 80% i bada verksamheterna. Gymnasiet 611 2024 till 62%, medan
grundskolan 6kade véardet till 82%. Per 2025 04 visar gymnasiet en svag okning till 64% medan
grundskolan tappar till 75%. Forvaltningen arbetar aktivt med ndrvaron da det &r ett av se
grundlidggande forutsattningarna for att vi ska kunna arbeta med elevernas halsa, saval som
forbattrade kunskapsresultat.

For grundskolan mater vi huruvida eleverna kanner att det finns nagon vuxen i skolan som bryr sig
om hur de mér. Har ser vi en positiv trend fran 60% 2023 till 63% 2024. Och prognosen per 2025 04
visar pa ytterligare 6kning till 71%.

Ovriga styrtal inom omradet har vi inte tillrickligt med data pa for att kunna analyserna. De styrtal
som har kommenterats ovan kommer att utredas vidare under aret for att hitta underliggande
orsaker.

2.4.3 Kunskapsresultat
Pa forskoleniva ser vi att en hog andel barn inskrivna i férskolan i aldern 3-5 ger en god méjlighet att
lagga en grund for larande. Vi har hoga tal pa inskrivna barn.

Gallande vérden for arskurs 9 sé ligger dessa lagt. For att kunna arbeta mer proaktivt med deras
resultat behover vi se hur vardena utvecklas redan fran mellanstadiet. Genom att gdra kopplingen och
arbeta genom hela mellan- och hdgstadiet med de grupper som har lagt resultat 6kar vi
forutsédttningarna for att fa upp resultaten i ak 9.

For gymnasiet har vi ingen prognos per 2025 04. Aver hir behover vi gora en analys &ver flera ar och
koppa utvecklingen till vilka aktiviteter vi gor inom gymnasieverksamheten.
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2.4.4 Trygghet

Resultaten avseende trygghet och studiero har forbéttrats i arskurs 5 och 8 i grundskolan. I arskurs 2
har vdardena minskat, men nivan pa trygghet dr danda hog med en prognos 2025 04 pa 90%. Arbetsro ar
ett svart begrepp for yngre elever och beror oftast pa dagsform. Forvaltningen behover lagga ihop
eleveras upplevda arbetsro med vardnadshavares samt ldrarnas bild for att f& ett mer réttvisande
matvarde.

For gymnasiet har vi ingen prognos per 2025 04, men vi ser en positiv trend mellan 2023 och 2024 dar
vardena for trygghet 6kad fran 83% till 93% och vardena for studiero har ckat fran 58% till 69%.

2.4.5 Ekonomi

Den senaste officiella kostnaden per elev pa Mjolby gymnasium var 148 730 kr/ar. I jamforelse med
pendlingskommun néra storre stad ar kostnaden lagre i Mjolby gymnasium. I jamforelse med riket
ligger Mjolby gymnasium hogre. Kostnaden pa Mjolby gymnasium har dren 2021-2023 legat stabilt.

I forskoleverksamheten har det aktivt arbetats med att hoja antalet férskolldrare i verksamheten.
Budgeten &r satt sé att vi ska na att 68% av forskolorna har mer &n 50% forskolldrare i barngrupperna.

2.5 Redovisning av sdrskilda satsningar

2.5.1 Sdirskild satsning 1; Hojda kunskapsresultat genom lésning

Lassatsningen pagar enligt plan. Under varterminen har rektorer i F-6 traffats tillsammans med
nyckelpersoner fran skolorna for att dels inspireras av goda exempel fran varandras skolor, dels for att
synliggora resultat och skapa medvetenhet samt nyfikenhet kring att undersoka noggrannare vad som
ligger bakom resultatet. Det har fattats beslut om ett gemensamt digitalt system for kartlaggning av
elevernas kunskaper, samt vilka riktlinjer som géller for att pa ett meningsfullt satt kunna jamfora
resultatet. Uppfoljning sker senare under &ret pa om detta ger effekt eller inte.

2.5.2 Sdrskild satsning 2; Utveckla oppen forskola mot familjecentral

Arbete pagar med att utveckla den nuvarande 6ppna forskolans verksamhet mot familjecentral.
Familjecentral &r tankt att bedrivas i samverkan med omsorgs- och socialnamnden samt regionen och
syftar till att skapa en samlad plats for smabarnsfamiljer med tillgang till 5ppen forskola, BVC, MVC
mm. For att fa plats med detta har storre och mer &ndamalsenliga lokaler i gallerian Kvarnen setts ut
och ska nu renoveras. Upphandlingen for renoveringsarbetet har under varen 2025 avbrutits och ny
upphandling paboérjas i augusti. Ny tidplan ar satt till byggstart i september, med berdknad
inflyttning véren 2026. Effekten av arbetet ser vi darfor forst 2026.

2.5.3 Sdrskild satsning 3: Optimera utbudet av utbildningsplatser pa Mjolby gymnasium

utifran arbetsmarknadens framtida kompetensforsorjningsbehov och soktryck
Skollagen har @ndrats kring gymnasial utbildning i gymnasieskolan och yrkesinriktad
vuxenutbildning pa gymnasial niva (yrkesvux). Andringarna i skollagen syftar till att anpassa
utbildningsutbudet efter elevers efterfrdgan och arbetsmarknadens behov.

Som ett led i att m&ta obehoriga elevers efterfragan av yrkesintroduktion sa startar
gymnasieverksamheten upp yrkesintroduktion inom ramen for introduktionsprogrammen till hosten.
Yrkesintroduktionen kommer i huvudsak att inriktas mot fyra yrkespaket déar syftet ar att eleverna
ska kunna komma ut pa arbetsmarknaden. Yrkespaketen ar anpassade efter arbetsmarknadens behov.

Dimensioneringen av gymnasiet hanteras enligt samverkansavtalet inom ramen for

skolchefsnétverket. Utbildningschefen for kontinuerligt diskussioner inom nétverket kring antal
utbildningsplatser och interkommunala kostnader. Kostnaderna faktureras mellan kommunerna.
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Avseende arbetsplatsforlagt larande, APL inleddes kontakter med branschrad under 2024 och de
fordjupas ytterligare under aret.

For yrkesvux planeras och dimensioneras utbudet inom ramen for det priméra avtalet i det Vastra
Samverkansomradet Ostergétland, VSO.

2.5.4 Scrskild satsning 4: Simplan

Satsningen syftar till att erbjuda mer simundervisning sa att fler klarar malen i amnet Idrott & Halsa.
Som det dr nu gar eleverna ifrdn andra lektioner for att trdna extra pa simning, vilket har negativ
paverkan pa kunskapsresultatet i de &mnen som far mindre tid. Samverkan pagéar med Lundbybadet
avseende mojligheten att kopa mer bassdngtid for utokad simundervisning. En utdkning av
simundervisning kommer krdava mer transporter och mer personal. Hur stor kostnaden blir dr dnnu ej
klart.

2.6 Kvalitetsarbete

Under perioden har flera enkéater genomforts i de olika verksamheterna riktade till bade elever och
vardnadshavare. Enkdterna har genomforts bade av utbildningsforvaltningen samt av
Skolinspektionen. Mjolby skolor invantar resultaten fran Skolinspektionen. For anpassad grundskola
har resultaten dnnu inte sammanstallts.

Kvalitetsarshjulet har forandrats under lasaret 24/25. I ar har det genomforts tre delavstimningar
tillsammans med rektorer i alla skolformerna. Detta har hallt kvalitetsarbetet mer levande under aret,
vilket upplevs som positivt. Delavstamningarna har haft sin utgangspunkt i férskolorna och skolornas
lokala verksamhetsplaner. Verksamhetschefer har redovisat delavstdmningar utifran
verksamhetsomréadets samlade kvalitetsarbete och forvaltningens gemensamma verksamhetsplan.

Skolinspektionen genomforde en granskning av anpassad skola i slutet av lasaret 23/24. 1
granskningen framkom behov av att forbattra insamling och hantering av resultat pa rektors- och
huvudmannaniva. Under senare delen av varterminen har huvudmannens arbete med uppf6ljning av
anpassad skola paborjats i form av delavstamning och resultatdialoger.

De synpunkter och klagomal som kommit in under varterminen handlar till storsta delen om
elevarenden inom grundskolan.

3. Ekonomi

3.1 Driftredovisning

Tabell 11: Prognos och budgetavvikelse per budgetverksamhet i tusen kronor.

Budgetverksamhet Driftbudget Prognos Budgetavvikelse
N&mnd och styrelseverksamhet 1035 1035 0
Gemensam férvaltning 27774 27 949 -175
Forskola 189 269 190 901 -1 632
Grundskola 399 491 401 952 -2 461
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Gymnasiet 146 245 149 048 -2 804
Vuxenutbildning 16 330 17 336 -1 006
Summa 780 144 788 221 -8 077

Tabell 12: Prognos fér fordelning av intdkter och kostnader i tusen kronor.

Intdkt/kostnad Driftbudget Prognos Budgetavvikelse
Intékter -154 850 -153 147 -1703
Personalkostnader 616 096 619 651 -3 555
Lokalkostnader 99 203 96 894 2 309
Ovriga kostnader 215137 220 369 -5 232
Kapitalkostnader 4 558 4 453 104
Summa 780 144 788 221 -8 077

Prognosen i fOrsta tertialen pekar pa ett totalt underskott pa -8,1 mnkr (-1,03%) for 2025. Detta trots att
forvaltningen har valt att aktivera namndens oférdelade medel. Av de 3,1 mnkr som fanns avsatta har
830 tkr gatt till att mota den 6kade kostnaden pa grund av uppsagningen av forvaltningschefen i
slutet av april. Vi kommer ga med dubbla kostnader for forvaltningschef under 2025, men sparar
nagot pa att var verksamhetschef for centrala funktioner gar in som tf forvaltningschef och att en post
da ar vakant till 1 okt.

Resterande 2,3 mnkr har aktiverats mot gymnasiets verksamhet. Gymnasiet inledde 2025 med ett
budgetunderskott pa -4,6 mnkr, varav -3,6 berodde pa dkade interkommunala kostnader. I tabell 12
ovan uppgar denna kostnad till -2,9 mot budgeterat for gymnasiet. Under varen har forvaltningen och
rektorerna arbetat aktivt med att effektivisera verksamheten. De flesta av dessa effektiviseringar far
effekt forst 2026. Till det kommer nya utbildningar att starta inom IMY till hosten, vilket ar en utokad
kostnad pa kort sikt, men forvéantas ge en besparing pa langre sikt.

Grundskoleverksamheten landar pa ett underskott pa -2,5 mnkr. Det kan kopplas till satsningar pa
hogstadiet, stora behov pa lag- och mellanstadiet samt nya stadieindelningen pa Skénninge och
Vaderstads skolor. For att hantera detta kommer forvaltningen forsla for ndimnden att dska medel i ett
tillaggsanslag under 2025. Tillaggsanslagen ar pa totalt 2,2 mnkr och de &r inte medrdknade i ovan
prognos.

Forskoleverksamheten pekar pa ett underskott pa -1,6 mnkr, vilket framst beror pa minskat barnantal
pa enheterna, dér vi inte kan vara tillrdckligt foljsamma. Vuxenutbildningen visar pa -1 mnkr i
underskott, vilket dr den storsta procentuella avvikelsen (se nedan rubriker). Med ny verksamhets pa
plats kommer vi nu att intensifiera arbetet kring verksamheten for att ater landa i en budget i balans.

3.1.1 Nédmnd och styrelseverksamhet O tkr, (0%), Gemensam forvaltning -175 tkr (-0,6%)
Namndens verksambhet ar i balans och ser ut att kunna halla den balansen under 2025.

Gemensam forvaltning backar ndgot bade avseende kostnaden for utbildningskontoret och
utbildningsférvaltningen i 6vrigt. Ca -150 tkr avser kostnad for personal dér vi raknat i budget med en
viss franvaro for att utféra andra uppdrag. Dessa uppdrag kommer inte utforas i lika hog grad som
budgeterat. Vi har ocksd en hogre kostnad for kontorschef &n budgeterat, -177 tkr. Detta hjalps upp av
att Gemensamma forvaltningens del av Centrala Barn och Elevstodet (CBES) gar +111 tkr.
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3.1.2 Forskola -1 632 tkr (-0,9%)

Forskoleenheterna visar ett sammantaget underskott pa narmare -4 mnkr. Att férskoleenheterna gor
ett underskott beror nastan uteslutande pa farre antal barn pa enheterna i férhallande till vad som
budgeterats. Detta underskott inom forskoleenheterna lyfts till viss del upp av éverskott inom centrala
konton inom forskolan. Framfor allt ett budgetdverskott pa cirka 1,8 mnkr som fanns vid inledningen
av aret.

Inom forskoleverksamheten har vi under 2025 tva férskolor som renoveras. Dels dr det Riddarangen
dar nodvéandiga atgarder utfors till £6ljd av en fuktskada. Denna renovering har dragit ut kraftigt pa
tiden. Dels ar det Eldsldsa forskola som renoveras som l6pande underhall. Konsekvensen av detta dr
att vissa barn flyttas till tillfalliga paviljonger. D4 fler enheter behdver bemannas och mdéjligheten att
sla samman avdelningar vid 6ppning och stangning uteblir, s 6kar kostnaderna for
forskoleverksamheten.

3.1.3 Grundskola -2 461 tkr (-0,06%)

Grundskoleverksamhetens enheter har ett sammanlagt underskott pa -4,2 mnkr. Av detta avser -0,2
mnkr anpassad skolverksambhet, -2,2 mnkr avser vara hogstadier och -1,8 mnkr avser lagstadier,
mellanstadier samt fritidsverksamhet. Den framsta orsaken till underskottet pa hogstadiet ar att
verksamheten satsat pd att bibehalla larartatheten i syfte att 6ka maluppfyllelsen, samt att utokning av
specialldrare och/eller specialpedagoger gors till hostterminen. For att fa balans i detta ldgger
Utbildningsférvaltningen fram ett forslag om dskande av tilliggsanslag pa ca 1,7 mnkr for nimnden.
Ytterligare en orsak till hogstadiets underskott ar nya stadieindelningen i Skanninge, dar
hogstadieskolan inte kan stalla om i samma takt som elevpengen forsvinner. Detta bidrar till -600 tkr i
underskott (pa hogstadiet). For denna del av underskottet lagger Utbildningsforvaltningen fram ett
forslag om dskande av tillaggsanslag pa ca 0,5 mnkr for nimnden.

Lag- och mellanstadie samt fritidsverksamheten tjanar nagot pa nya stadieindelningen i Skanninge,
+155 tkr. Totalt sett gar de plus pa elevpengen, men vissa skolenheter tappar manga elever mot
budget. Det ar framfor allt tre skolenheter som gar tungt och orsakerna ar blandade. En skola har
tappat -368 tkr i elevpeng och haft vikariekostnader pa ca -237 tkr. Skolan dr organiserad med en
larare per klassrum och elevassistenter, vilket gjort att franvaro bland ldrare har hanterats med
vikarier i forsta hand. Skolan ser 6ver hur de anvander vikarier for att kunna bromsa denna
utveckling till hosten 2025.

De tva andra skolorna har elever med sirskilda behov att méta upp, vilket beraknas kosta ungefar -
415 tkr. De har langtidssjukskrivna pa vag tillbaka, men som inte ar sa bra att vikarien kan slappas, de
har pension som inte blir av och som skulle blivit en besparing med naturlig avgang, andrad
sammansattning i personalstyrkan som lett till 6kade l6ner med mera. Skolorna har svart att bromsa
denna utveckling under 2025 da det &r langa ledtider for personalforandringar, men det finns planer
for att justera till varen 2026.

Som motpol till detta har vi ett verskott pa centrala kostnadsstallen pa +1,8 mnkr. +1,2 mnkr av dessa
ar elevpeng som ligger centralt. +365 tkr kommer fradn en besparing av chefer pa CBES, dar vi valt att
inte rekrytera bitradande enhetschef under 2025. Det finns ca 250 tkr i reserver centralt som kan
fordelas ut tillskolenheterna under 2025 for att minska underskottet nagot.

3.1.4 Gymnasiet -2 804 tkr (-1,9%)

Gymnasieverksamheten inleddes ar 2025 med ett budgetunderskott pa cirka -4,6 mnkr. Vissa
anpassningar har gjorts inom tjansteplaneringen pa Mjolby gymnasium for att ndrma sig en budget i
balans men dessa atgarder kommer till storsta delen sla igenom forst under 2026. Det gor att
prognosen for gymnasieverksamheten fortsatt visar underskott 2025.
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Vissa nyrekryteringar kommer att goras till hostterminen 2025 inom gymnasiet for att mota upp
behovet av kompetens nér vi startar upp yrkesintroduktion inom ramen for
introduktionsprogrammen. Yrkesintroduktionen kommer delvis att vara inriktade mot, f6r Mjolby
gymnasiums del, nya yrkesomraden sdsom maleri och underhall inom industrin.

De 6kade interkommunala kostnaderna och bidrag till fristdende skolor har successivt 6kat under
flera ar tillbaka i tiden som en foljd av att fler elever valjer att studera i annan kommun utanfor
Mjolby, framfor allt i Linkdpings kommun. Detta leder till att det blir bade farre elever och mindre
budget kvar till Mjolby gymnasium. De 6kade interkommunala kostnaderna inom gymnasiet har
foranlett att 2 260 tkr av nimndens oférdelade medel har omférdelats till gymnasieverksamheten.
Trots omfordelningen sa visar prognosen for interkommunala intdkter och kostnader inom gymnasiet
-2,1 mnkr.

3.1.5 Vuxenutbildning -1 006 tkr (-6,16%)

Vuxenutbildningen visar pa ett prognostiserat underskott pa cirka -1 mnkr. De interkommunala
kostnaderna har 6kat markant de senaste dren samtidigt som det dr farre antal elever fran andra
kommuner som ldser pa Mjolby vuxenutbildning. Av de cirka tusen elever som studerar inom
verksamheten har andelen elever som studerar pa annan ort 6kat. Foljden av detta ar att kostnaderna
inte tacks av intdkterna.

Mjolby vuxenutbildning har pabdrjat en anpassning till foljd av det ekonomiska underskottet som
innebar att farre elever kommer att beviljas yrkesutbildning utanfor samverkansomradet. Risken ar att
det pa sikt blir svarare med kompetensférsorjningen for nédringslivet.

I Mjolby kommun har efterfragan pa utbildade barnskétare minskat pa arbetsmarknaden. Med
anledning av det sa anpassas utbudet och elever kommer inte tas emot till Yrkespaket barn och fritid
till hosten. Inom Yrkespaket restaurang och livsmedel &r efterfrdgan hos eleverna lag och darfor
erbjuds inte heller den utbildningen till hosten. Genom dessa har vi minskat personalkostnaderna
inom verksamheten till hosten.

3.2 Investeringsredovisning

Tabell 13: Utfall, budget, prognos och avvikelse i tusen kronor fér investeringar per projektomréde.

Projektomrade Ack utfall Budget Prognos Budgetavvikelse
Ram f&r mindre investeringar 2 431 6814 6814 0
Summa 2 431 6 814 6 814 (0]

Investeringsbudgeten har utokats fran 5 mnkr till 6,8 mnkr 2025. Investeringar i ny forskola i Mantorp
pa 1,1 mnkr, som var budgeterade 2024, flyttades over till 2025. Likasa har 714 tkr av de 5 mnkr som
fanns i investeringsbudget for Nya hogstadiet i Mjolby flyttats over till 2025.

Planerade storre investeringar 2025 ar:
¢ Inventarier Stjarnfallet (forskola Mantorp) 1,1 mnkr
e Slutférande av Nya hogstadiet Mjolby (Lagmansskolan) 2,9 mnkr
e Investering i tréslojdsalar 0,6 mnkr

¢ Ny inredning Dackeskolan 1 mnkr

I utfallet har Nya hogstadiet Mjolby investerat 1,5 mnkr under 2025 och férvantas investera ytterligare
1,4 mnkr innan det ar klart. Da har vi investerat totalt 7,2 mnkr i inventarier Nya hogstadiet Mjolby,
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varav ca 2,8 mnkr avser investeringar i Clevertouch. Ursprungskalkylen var 5 mnkr, vilken
reviderades till 6,7 mnkr under 2024. En orsak till 6verdraget dr att kalkylen inte var fullstandig fran
borjan, bland annat har inte kostnader for montage etc raknats med. Det rdknades heller inte fullt ut
pa gemensamma ytor och personalrum, utan fokus lag pa klassrumsinredning.

Ny inredning Dackeskolan ar med i utfallet med 0,5 mnkr. Har kvarstar inkdp och prognosen pé 1
mnkr for 2025 ligger fast.

Bland 6vriga investeringar har vi kopt in en ny bil till gymnasiet for 0,4 mnkr. Detta ryms inom arets
budgetram och prognosen ar att vi sak kunan hélla var budgetram for 2025.

4. Personal

Tabellerna 14 och 15 nedan visar de verksamheter som har fler an 30 medarbetare.

4.1 Sjukfranvaro

Tabell 14: Periodens sjukfrénvaro i procent fér dren 2023, 2024 och 2025 i procent.

Sjukfranvaro (i %) Ack utfall 2023-03 Ack utfall 2024-03 Ack utfall 2025-03
Forskola 11,1 10,9 10,6
Grundskola 6,1 6,0 5,9
Gymnasiet 2,7 1,9 4,2
Summa 7,5 7,3 7.1

Notering: Personaldata redovisas med en manads efterslépning

Den totala sjukfranvaron inom utbildningsforvaltningen har minskat med 0,2 procentenheter jamfort
med samma period foregdende &r. Minskningen kan ses inom alla verksamhetsomraden.

Den hogsta sjukfranvaron likt tidigare &r kan ses i férskolans verksamhet. Procentsatsen inom
forskolan kommer upp 6ver 9,6%, som ar gransvardet for riskorienterat arbetssatt. I forskolan finns en
minskning bade gallande korttidssjukfranvaro och langtidsfrdnvaro som bland annat kan bero pa att
vissa forskolor har dkat grundbemanningen. Genom att ha fast anstalld personal som kan tacka upp
vid frdnvaro medfor det en stabilare grundorganisation som skapar battre forutsattningar for
personalen.

Flera rektorer har organiserat om och sett ver medarbetarnas schema, vilket har skapat en béttre
balans och trygghet pa avdelningarna. Insatserna kring den organisatoriska och sociala arbetsmiljon
har fortsatt sedan tidigare ar kring bland annat gemenskap, arbetsglddje och forutsdgbarhet.
Inférandet av Bemanningsenheten som projektform inom férskolan kommer utvarderas och kan pa
sikt tankas ha paverkan pa sjukfranvarotalen. Detta utifran att det ingar i uppdraget att kvalitetssakra
rehabiliteringsprocessen for timvikarier samt att jobba smartare och mer forutsagbart med
bemanningsplaneringen.

Inom grundskolan finns det en minskning av sjukfranvaron med 0,1 procentenheter mellan respektive
ar. Minskningen finns inom bade kort och langtidsfrdnvaro. Inom grundskolan har det genomférts
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insatser inom den organisatoriska och sociala arbetsmiljon likt de i forskolan. HR har ocksa varit inne i
flera rehabiliteringsdarenden inom grundskola dér ndgra har avslutats under den senaste perioden
eftersom medarbetaren varit ater i arbete.

Inom gymnasiet har sjukfranvaron 6kat med 2,4% vilket helt kan kopplas till langtidssjukskrivning.
HR kommer att folja upp for att se om langtidssjukskrivningarna ar arbetsrelaterade eller beror pa
andra orsaker.

Inom vuxenutbildningen har en minskning med hela 6,3% skett, vilket kan bero pa att vissa
medarbetare ar ater i arbete efter icke arbetsrelaterade orsaker, samt att medarbetare ar ater i arbete
dér orsaken varit stress. Rektor arbetar kontinuerligt med arbetsmiljofragor och att anpassa
arbetsuppgifter for att skapa en stabil atergang i arbetet for de medarbetarna som ar sjukskrivna,
vilket har gett effekt.

I alla verksamheter har rektorerna lagt stort fokus pa att fanga upp medarbetarna vid tidiga signaler
om ohélsa och vid hog korttidsfranvaro. De har haft flera samtal och avstaimningar med medarbetarna
vilket kan vara en orsak till minskad franvaron.

HR-konsult pa forvaltningen gar igenom sjukfranvaro och 6vertid med verksamhetscheferna cirka tre
ganger per ar utifran det riskorienterade arbetsséttet.

4.2 Overtid
Tabell 15: Periodens dvertidskostnad i tusen kronor fér aren 2023, 2024 och 2025.

Overtidskostnad (tkr) Ack utfall 2023-03 Ack utfall 2024-03 Ack utfall 2025-03
Férskola 346 253 215
Grundskola 497 373 235
Gymnasiet 96 66 82
Summa 939 710 567

Notering: Personaldata redovisas med en ménads efterslépning

Overtiden har gatt ner i samtliga verksamheter sedan 2023. Att dvertiden har minskat kan bero pa den
minskade korttidssjukfranvaron samt att grundbemanningen har utokats pa vissa enheter. Att det
fortfarande finns overtid beror pa bristen pa vikarier framst inom grundskolan. Det har medfort att
ordinarie personal behover arbeta mer. For att minska 6vertiden arbetar verksamheterna bland annat
med forutsagbarhet, planering av scheman, rutiner och att diskutera olika bemanningsfragor. Ett
fortsatt arbete pagar med att se 6ver vikarieorganisationen. Bemanningsenheten finns fran och med
maj manad som projektform och kommer st6tta upp i primar att bevaka foretradesratter inom UTB
vilket har béaring pa grundbemanning och sedermera 6vertalighetsprocesser dar HR-konsult tar vid.

5. Intern kontroll

Tabell 16: Redovisning av status pd kontrollmoment
Kontrollmoment Status ‘

Kontinuitetsplaner i samhdllskritisk verksamhet Genomfort
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Sdkerstdlla att information hanteras pd ett sakert satt Genomfort

Att enheterna har aktuella och kénda krisplaner Ej genomford
Att skolenheterna féljer narvarorutinen Genomfort
Att skolenheterna féljer riktlinje f6r dokumentation i Unikum Genomfort

Arbetet med kontinuitetsplaner och skolenheternas krisplaner pagar kontinuerligt under aret. En
sdrskild resurs har avdelats fran utbildningskontoret for att stodja verksamheterna i arbetet och
kommer under maj/juni att starta ett arbete med att ga igenom enheternas krisplaner.

Att information i verksamhetssystem hanteras pa ett sdkert sitt kontrolleras kontinuerligt av
systemforvaltare och systemagare.

Uppfoljning av narvarorutinen sker kontinuerligt tillsammans med skolenheterna och {dljs upp

tillsammans med verksamhetscheferna. Riktlinjerna for dokumentation i Unikum f6ljs upp
regelbundet, men utdkade kontroller kommer att genomfdras under hdstterminen.
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Q Mjolby kommun
=

Kommunstyrelsens férvaltning
Kommunstyrelsens Forvalining Varldsvan
Telefon: 010-234 50 00 & Hemkéir
E-post: mjolbykommun@mijolby.se

Burenskoldsvagen 11-13, 595 80 Mjslby
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